
Anexos de prazas aproba na Comisión de Persoal do 2/12/2020

ANEXO I : Prazas funcionarios (acceso libre)

PRAZAS FUNCIONARIOS

ADMINISTRACIÓN XERAL QUENDA 
XERAL

DISCAPACID. 
XERAL

DISCAPACID. 
INTELECTUAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo superior (subgrupo A1) 42 3 45

    Escala de letrados (subgrupo A1) 4 4

Corpo de xestión (subgrupo A2) 37 3 40

    Escala de inspección turística (subgrupo A2) 6 1 7

Corpo administrativo (subgrupo C1) 57 5 62

Corpo auxiliar (subgrupo C2) 64 6 70

    Escala de persoal de servizos xerais (PSX) 
(subgrupo C2)

4 4

    Escala persoal subalterno (grupo AP) 43 3 14 60

    Escala de persoal de limpeza e recursos naturais e forestais (AP)

           Especialidade de persoal de limpeza e cociña 47 5 6 58

           Especialidade de persoal de recursos naturais e 
forestais 8 8

TOTAL XERAL 308 26 24 358

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL QUENDA 
XERAL

DISCAPACID. 
XERAL

DISCAPACID. 
INTELECTUAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo facultativo superior (subgrupo A1)

    Escala de enxeñeiros (subgrupo A1)

Especialidade de enxeñaría agronómica 12 3 15

Especialidade de enxeñaría de montes 10 10

    Escala de arquitectos (subgrupo A1) 7 1 8

    Escala de arqueólogos (subgrupo A1) 1 1

    Escala de facultativos de arquivos, bibliotecas e museos (subgrupo A1)

            Especialidade bibliotecas 1 1

            Especialidade museos 1 1

Corpo facultativo de grao medio (subgrupo A2)

    Escala de enxeñeiros técnicos (subgrupo A2)

Especialidade de enxeñaría técnica de obras 
públicas 4 1 5

Especialidade de enxeñaría técnica agrícola 12 3 15

Especialidade de enxeñaría técnica forestal 9 1 10

    Escala de arquitectos técnicos (subgrupo A2) 12 3 15

    Escala de axudantes de arquivos, bibliotecas e museos (subgrupo A2)

Especialidade de bibliotecas 1 1

             Especialidade arquivos 1 1

             Especialidade museos  2  2

Corpo de técnicos de carácter facultativo (grupo B)

    Escala técnica de delineantes (grupo B) 8 1 9

    Escala axentes técnicos en xestión ambiental (grupo 
B)

15 3 18

Corpo de axudantes de carácter facultativo (subgrupo C1)

    Escala técnica de recursos naturais e forestais 
(subgrupo C1) 6 1 7
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    Escala técnica de mantemento de servizos 
(subgrupo C1) 17 17

    Escala técnica de análises de laboratorio (subgrupo 
C1) 10 2 12

Corpo de auxiliares de carácter técnico (subgrupo C2)

    Escala auxiliar de recursos naturais e forestais 
(subgrupo C2)

15 1 16

    Escala auxiliar de arquivos, bibliotecas e museos 
(subgrupo C2)

13 2 15

    Escala auxiliar de coidadores (subgrupo C2) 20 5 25

TOTAL ESPECIAL 177 27 204

TOTAL PRAZAS (XERAL+ESPECIAL) 485 53 24 562
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ANEXO II : Proceso de estabilización prazas funcionarios (acceso libre)

ADMINISTRACIÓN XERAL
QUENDA 
XERAL

DISCAPACID.
XERAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo de xestión (subgrupo A2)

    Escala de inspectoras e inspectores de consumo 2 2

Corpo Administrativo (subgrupo C1)

    Escala de axentes de inspección (subgrupo C1)

            Especialidade de mobilidade 1 1

            Especialidade de vixilancia de estradas 11 11

Agrupación profesional

    Escala de persoal de limpeza e recursos naturais e forestais (AP)

            Especialidade de persoal de limpeza e cociña 388 30 418

TOTAL XERAL 402 30 432

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
QUENDA 
XERAL

DISCAPACID.
XERAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo facultativo superior (subgrupo A1)

      Escala de enxeñeiros (subgrupo A1)

            Especialidade de enxeñaría industrial 2 2

Corpo facultativo de grao medio (subgrupo A2)

      Escala de enxeñeiros técnicos  (subgrupo A2)

            Especialidade de enxeñaría técnica industrial 4 4

      Escala de subinspección urbanística (subgrupo A2) 1 1

Corpo de técnicos de carácter facultativo (grupo B)

      Escala técnica de delineantes (grupo B) 4 4

      Escala de axentes técnicos en xestión ambiental (grupo B) 16 2 18 

    Escala técnica do servizo de prevención e defensa contra 
Incendios forestais (grupo B)

 Especialidade bombeiro forestal xefe de brigada 20 20

Corpo de axudantes de carácter facultativo (subgrupo C1)

      Escala técnica de mantemento de servizos (subgrupo C1) 7 1 8

      Escala técnica de recursos naturais e forestais (subgrupo C1) 5 5

      Escala técnica de cociña (subgrupo C1) 4 1 5

      Escala técnica de análises de laboratorio (subgrupo C1) 8 1 9

Corpo de auxiliares de carácter técnico (subgrupo C2)

    Escala auxiliar de condución (subgrupo C2) 7 7

    Escala auxiliar de recursos naturais e forestais (subgrupo C2) 8 1 9

    Escala auxiliar do servizo de prevenc. e defens. incendios 
forestais (subgrupo C2)
            Especialidade de bombeiro forestal 140 140

TOTAL ESPECIAL   226 6 232

TOTAL PRAZAS (XERAL+ ESPECIAL) 628 36 664
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ANEXO II : Proceso de estabilización Consorcio Galego de Servizos de Igualdade e Benestar 
(acceso libre)

PRAZAS FUNCIONARIOS

ADMINISTRACIÓN XERAL
QUENDA 
XERAL

DISCAPACID.
XERAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo Superior (subgrupo A1) 6 6

Corpo de Xestión (subgrupo A2) 3 3

Corpo Administratico (subgrupo C1) 2 2

Corpo auxiliar (subgrupo C2) 9 2 11

    Escala de persoal de servizos xerais (PSX)  (subgrupo C2) 106 9 115

TOTAL XERAL 126 11 137

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
QUENDA 
XERAL

DISCAPACID.
XERAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo facultativo superior (subgrupo A1)

    Escala de facultativos  (subgrupo A1)

Especialidade de Psicoloxía 25 3 28

Especialidade de Pedagoxía 3 3

Corpo facultativo de grao medio (subgrupo A2)

    Escala de técnicos facultativos (subgrupo A2)

Especialidade de enfermería 4 4

Especialidade de fisioterapia 4 4

Especialidade de traballo social 15 2 17

Especialidade de terapia ocupacional 5 5

Especialidade de Educadores 129 12 141

Corpo de técnicos de carácter facultativo (grupo B)

    Escala de axentes técnicos facultativos (grupo B)

Especialidade de xardín de infancia 379 21 400

Corpo de auxiliares de carácter técnico (subgrupo C2)

    Escala auxiliar de condución (subgrupo C2) 1 1

    Escala de xerocultor/a (subgrupo C2) 98 11 109

TOTAL ESPECIAL 663 49 712

TOTAL PRAZAS (XERAL+ESPECIAL) 789 60 849

PRAZAS PERSOAL LABORAL

Grupo II- Categoría 005. Profesor-Mestre 1 1 2

TOTAL LABORAIS 1 1 2

TOTAL PRAZAS CONSORCIO (FUNCIONARIOS+LABORAIS) 790 61 851

TOTAL ANEXO ESTABILIZACIÓN 1418 97 1515
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ANEXO III : Proceso de consolidación de persoal indefinido non fixo (acceso libre)

Prazas de funcionarios

ADMINISTRACIÓN XERAL
QUENDA 
XERAL

DISCAPACID.
XERAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo Superior (Subgrupo A1) 3 3

Corpo de Xestión (Subgrupo A2) 5 1 6

Corpo Administrativo (Subgrupo C1) 2 2

Corpo Auxiliar Administrativo (Subgrupo C2) 3 3

TOTAL XERAL 13 1 14

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
QUENDA 
XERAL

DISCAPACID.
XERAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo facultativo superior (subgrupo A1)

      Escala de arquitectos (subgrupo A1) 1 1

      Escala de arqueólogos (subgrupo A1) 7 2 9

      Escala de enxeñeiros (subgrupo A1)

            Especialidade de enxeñaría de telecomunicación 1 1

      Escala de veterinarios (subgrupo A1) 1 1

      Escala de ciencias (subgrupo A1) 5 2 7

     Especialidade de bioloxía 3            3

Corpo facultativo de grao medio (subgrupo A2)

      Escala de enxeñeiros técnicos  (subgrupo A2)

            Especialidade de enxeñaría técnica agrícola 3 3

            Especialidade de enxeñaría técnica forestal 2 2

     Escala de arquitectos técnicos (subgrupo A2) 1 1

TOTAL ESPECIAL 24 4 28

TOTAL PRAZAS (XERAL+ ESPECIAL) 37 5 42

PRAZAS DE LABORAIS
QUENDA 
XERAL

DISCAPACID.
XERAL

TOTAL 
PRAZAS

Grupo I. Categoría 19- Titulado superior farmacéutico 1 1

Grupo II. Categoría 7- Titulado grao medio 1 1

Grupo III. Categoría 6-  Especialista de oficios 1 1

Grupo III. Categoría 4- Gobernante/a servicios domésticos 1 1

Grupo III. Categoría 7- Técnico/a auxiliar de obras 1 1

Grupo III. Categoría 17- Analista de laboratorio 2 2

Grupo III. Categoría 63- Oficial/a 1ª condutor/a 1 1

Grupo III. Categoría 65- Oficial 1ª cociña 1 1

Grupo III- Categoría 67- Capataz de cuadrilla 1 1

Grupo IV- Categoría 04-   Coidador/a auxiliar 1 1

Grupo IV- Categoría 9- Oficial 2ª agrario 2 2

Grupo IV. Categoría 11-  Auxiliar de laboratorio 3 3

Grupo IV. Categoría 39- Auxiliar de autopsias 1 1

Grupo IV. Categoría 31- Legoeiro/a 6 6

TOTAL LABORAIS 23 23

TOTAL CONSOLIDACIÓN 60 5 65
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ANEXO III : Proceso de consolidación Consorcio Galego de Servizos de Igualdade e 
Benestar  (acceso libre)

PRAZAS FUNCIONARIOS

ADMINISTRACIÓN XERAL
QUENDA 
XERAL

DISCAPACID.
XERAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo Superior (subgrupo A1) 14 14

Corpo de Xestión (subgrupo A2) 9 9

Corpo Administratico (subgrupo C1) 2 1 3

    Escala técnica auxiliar de informática (subgrupo C1) 1 1

Corpo auxiliar (subgrupo C2) 18 18

    Escala de persoal de servizos xerais (PSX)  (subgrupo C2) 49 5 54

TOTAL XERAL 93 6 99

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
QUENDA 
XERAL

DISCAPACID.
XERAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo facultativo superior (subgrupo A1)

    Escala de facultativos  (subgrupo A1)

Especialidade de Psicoloxía 13 1 14

Especialidade de Pedagoxía 6 6

Corpo facultativo de grao medio (subgrupo A2)

    Escala de técnicos facultativos (subgrupo A2)

Especialidade de enfermería 5 5

Especialidade de Fisioterapia 6 6

Especialidade de Traballo Social 21 3 24

Especialidade de Terapia Ocupacional 7 7

Especialidade de Educadores 75 8 83

   Escala de axentes técnicos facultativos (Grupo B)

Especialidade de xardín de infancia 127 12 139

Corpo de auxiliares de carácter técnico (Subgrupo C2)

    Escala de xerocultor (subgrupo C2) 39 3 42

TOTAL ESPECIAL 299 27 326

TOTAL PRAZAS CONSORCIO (XERAL+ESPECIAL) 392 33 425

TOTAL ANEXO CONSOLIDACIÓN 452 38 490
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ANEXO IV : Promoción interna separada persoal funcionario

ADMINISTRACIÓN XERAL
QUENDA 
XERAL

DISCAPACID.
XERAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo superior (subgrupo A1) 18 2 20

Corpo xestión (subgrupo A2) 93 7 100

Corpo administrativo (subgrupo C1) 140 10 150

    Escala de axentes de inspección (subgrupo C1)

            Especialidade vixilancia de estradas                               53 4 57

            Especialidade de dominio público hidráulico 15 1 16

Corpo auxiliar (subgrupo C2) 46 4 50

TOTAL XERAL 365 28 393

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
QUENDA 
XERAL

DISCAPACID.
XERAL

TOTAL 
PRAZAS

Corpo facultativo superior (subgrupo A1)

    Escala de facultativos de arquivos, bibliotecas e museos (Subgrupo A1)

                Especialidade bibliotecas 1 1

                Especialidade museos 1 1

TOTAL ESPECIAL 2 2

TOTAL PROMOCIÓN INTERNA (XERAL+ESPECIAL) 367 28 395
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ANEXO V : Promoción interna persoal laboral fixo (p. Funcionarización)

ADMINISTRACIÓN XERAL TOTAL PRAZAS

Corpo superior (subgrupo A1) 90

     Escala de protocolo e relacións institucionais 1

Corpo de xestión (subgrupo A2) 40

     Escala de gestión de sistemas de informática 46

Corpo administrativo (subgrupo C1) 43

     Escala técnica auxiliar de informática 22

     Escala de axentes de inspección 67

Corpo auxiliar (subgrupo C2) 70

Agrupación profesional de persoal subalterno (subgrupo AP)

     Escala de persoal subalterno 136

     Escala de persoal de limpeza e cociña e recursos naturais e forestais

          Especialidade de persoal de limpeza e cociña 1137

          Especialidade de persoal de recursos naturais e forestais 148

TOTAL XERAL 1.800

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TOTAL PRAZAS

Corpo facultativo superior (subgrupo A1)

     Escala de expertos/as lingüistas 5

     Escala de facultativos de arquivos, bibliotecas e museos

          Especialidade de bibliotecas 2

Corpo facultativo de grao medio (Subgrupo A2)

     Escala técnica de facultativos
          Especialidade de educadores 12
     Escala técnica de restauración 6
Corpo de técnicos de carácter facultativo (grupo B)
    Escala técnica de delineantes 2

     Escala de axentes técnicos facultativos
          Especialidade de animación sociocultural 8
     Escala técnica do servizo de prevención e defensa contra incendios forestais
          Especialidade bombeiro forestal xefe de brigada (grupo B) 108
Corpo de axudantes de carácter facultativo (Subgrupo C1)
     Escala técnica de mantemento de servizos 47
     Escala técnica de recursos naturais e forestais 41
     Escala técnica de cociña 74
     Escala técnica de análises de laboratorio 37
     Escala técnica de condución 132
Corpo de auxiliares de carácter técnico (Subgrupo C2)
     Escala auxiliar de mantemento 21
     Escala auxiliar de recursos naturais e forestais 35
     Escala auxiliar de laboratorio 39
     Escala auxiliar de condución 63
     Escala auxiliar de cociña 162
     Escala auxiliar do Servizo de Prevención e Defensa contra Incendios Forestais
          Especialidade bombeiro forestal – condutor de motobomba 106
          Especialidade vixilante fixo 73
          Especialidade emisorista 87
          Especialidade bombeiro forestal 492
     Escala auxiliar de arquivos, bibliotecas e museos 58

TOTAL ESPECIAL 1.610

TOTAL PRAZAS (XERAL+ESPECIAL) 3.410
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TOTAL PRAZAS ANEXOS I, II Y III 2.567

TOTAL PRAZAS ANEXOS IV 395

TOTAL PRAZAS ANEXO V 3.410

TOTAL PRAZAS OEP 2020 6.372
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Anexo OEP-2020 Escalas sanitarias

CLASE Total prazas
Reserva 

discapacid.

Farmacéutico/a inspector/a de saúde pública 1

Inspector/a médico/a 1

Licenciado/a en ciencias biolóxicas 1

Licenciado/a en farmacia 1

Licenciado/a en medicina e cirurxía 8 1

TOTAL PRAZAS 12 1
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