ANTEPROXECTO DE LEI DE RACIONALIZACION DO SECTOR PUBLICO
AUTONOMICO

EXPOSICION DE MOTIVOS

A optimizacion dos recursos publicos, a eficacia na xestion e o logro da maxima
coordinacion das distintas unidades administrativas son principios basicos que guian a
actuacion da Xunta de Galicia.

En aplicacion destes principios, no ano 2009 iniciouse un proceso gradual de
racionalizacidn, simplificacién e reducién das estruturas administrativas, tanto no que atinxe 4
Administracion xeral como ao conxunto de entidades publicas instrumentais do sector publico
autondmico. Asi, abordouse unha reducion do 40 % no numero de consellerias, impulsouse un
novo desefo da Administracién periférica con cinco Unicas delegacidns territoriais, reduciuse &
metade o nimero de altos cargos e executouse un completo plan para adelgazar a dimension
da Administracién instrumental. Cos referidos axustes, a Administracién autondmica adaptou
a sla arquitectura organizativa ao actual contexto de crise e restricion do gasto publico, ao
tempo que promove unha accion publica mais eficaz e articulada que mantén o nivel de
calidade na prestacion dos servizos publicos. Como corolario deste proceso de reforma e
modernizacién administrativa aprobouse a Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e
funcionamento da Administracién xeral e do sector publico autondmico de Galicia, que,
ademais de clarificar, ordenar e sistematizar a estrutura do sector publico autonédmico, supdn
un primeiro paso na introducidn de medidas de racionalizacion e simplificacion do
ordenamento xuridico galego e do sector publico autonémico.

Neste marco, elabdrase esta lei baixo a cobertura dos titulos competenciais recofiecidos
nos artigos 27.1 e 28.1 do Estatuto de autonomia de Galicia, asi como do previsto no seu artigo
16.4, con escrupuloso respecto a lexislacion basica ditada polo Estado en materia de réxime
xuridico das administracidns publicas e en materia de contratacién do sector publico,
conforme o artigo 149.1.18 CE.

A lei estruturase nun titulo preliminar e catro titulos: o titulo primeiro, sobre colaboracién
dentro do sector publico; o segundo, sobre racionalizacion e reducion de custos na
contratacién do sector publico; o terceiro, dirixido & racionalizacion e mellora da calidade
normativa e o titulo cuarto, sobre sistematizacién, reordenacién e supresién de entidades
publicas instrumentais do sector publico autonémico.

O titulo preliminar establece o obxecto da lei, dirixida & racionalizaciéon de todo o sector
publico autondmico e da actividade administrativa, e recolle unha serie de regras xerais
tendentes a imponfier pautas de mellora continua na dimensién das estruturas administrativas
asi como medidas que, en resposta aos mandatos da Comunidade Europea, supofian
simplificacion documental dos procedementos administrativos, xeneralizacién do uso de
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medios electrénicos e reduciéon das cargas administrativas soportadas polos cidadans e
empresas nas suas relaciéns coas administraciéns publicas.

O titulo | regula a colaboracion dentro do sector publico autondmico, tomando como
punto de partida os principios de colaboracidn, cooperacidn e asistencia. Precisamente, unha
das novidades da lei é o principio de autoprovisién de bens e servizos dentro do sector publico,
que implica a execucidon das competencias e funcions do sector publico autonémico cos
medios dispofiibles no sector publico autonémico. Este principio de autoprovisidn ou in house
providing vén avalado polo propio Tribunal de Xustiza da UE, quen considera que a
Administracion non esta obrigada a acudir ao mercado cando tefia a posibilidade de realizar
tarefas de interese publico cos seus propios medios, na medida en que esta forma de
colaboracidn interna contrible ao uso eficiente de fondos publicos, estendendo esta
posibilidade mesmo aos supostos de colaboracién de distintos poderes adxudicadores. Nesta
lina regulanse, ademais, os distintos instrumentos e procedementos de colaboracion,
cooperacion e asistencia interna, xunto cun procedemento residual, asi como un
procedemento final para resolver os conflitos que, de ser o caso, poidan xurdir.

No titulo Il establécense medidas de racionalizacidn e reducién de custos na contrataciéon
publica autonémica. Estas medidas pddense estruturar en tres grupos en funcidon do seus
obxectivos ultimos. En primeiro lugar, regulanse medidas que inciden fundamentalmente no
ambito interno da Administracion, garantindo a eficiencia do gasto publico e a mellora do
funcionamento administrativo, como a contratacion centralizada, o fomento da contratacion
electrénica, as referencias 4 contratacion responsable e sustentable e as maiores exixencias de
xustificaciéon nos expedientes de contratacidon (especialmente vinculadas ao principio de
autoprovision do titulo Il da lei).

Un segundo grupo de medidas, dirixidas a garantir os principios de concorrencia, igualdade
de trato e transparencia, favorecendo os licitadores e en particular as pemes, son as medidas
dos artigos 22, 23, 24, 29 e 34. Neste grupo destacan as medidas que facilitan o acceso sen
custos a informacién contractual e as que favorecen a transparencia na contratacion,
impofiendo a necesidade de solicitar varias ofertas nos contratos menores a partir de
determinada contia, por riba das exixencias da normativa estatal basica. Algunhas medidas
tefien cardcter mixto por se dirixiren tanto ao sector publico como aos licitadores, sendo este
0 caso da asuncidn pola Xunta Consultiva de Contratacion Administrativa das funcions de
centro de cofiecementos en contratacion publica, co fin de proporcionar orientacién e apoio
ao sector publico autondmico e local e para mellorar o acceso dos operadores econémicos a
contratacién publica, asi como das medidas adoptadas para axilizar os tramites na
contratacidén e reducir os custos para os licitadores.

O dultimo grupo de medidas persegue un uso estratéxico das compras publicas, con
especial referencia 4 contratacién publica ecoldxica e socialmente responsable, asi como 3
contratacién innovadora. En lifia con este titulo incliense determinados mandatos na parte
final da lei, como os relacionados coa contratacién electrdonica a contratacion precomercial e
innovadora.
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O titulo Il persegue a mellora da calidade da normativa autonémica co fin de que o
ordenamento autondémico sexa estable, ordenado e accesible para os administrados.

Por ultimo, o titulo IV contén previsidns de sistematizacion e reordenaciéon do sector
publico autonémico mediante a extincidon ou fusidén de distintos entes instrumentais. Neste
sentido, os procesos de reestruturacion previstos establecen a refundicion nun sé ente do
Centro Informatico para a Xestidn Tributaria, Econdmico-Financeira e Contable (Cixtec) e do
Instituto Galego de Estatistica, asi como a do Instituto Galego do Consumo e do Consello
Galego da Competencia, dando lugar, respectivamente, ao Instituto Galego de Estatistica e
Informacidn Financeira e ao Instituto Galego do Consumo e da Competencia.

No eido da Sanidade, por unha banda créase unha axencia que xestionara a formacioén, a
investigacion e a innovacidon dentro das institucions sanitarias e que, ao mesmo tempo,
avaliara o resultado das tecnoloxias e servizos sanitarios e, por outra banda, unificase nunha
Unica axencia a xestidn da doazdn, almacenaxe e transplante ou transfusiéon de sangue,
organos, tecidos, células e mostras bioldxicas, de xeito que a futura Axencia Galega de Sangue
e Tecidos asumird as funcidons ata o de agora dispersas entre a Fundacién Centro de
Transfusion de Galicia, a Oficina de Coordinacién de Transplantes e os distintos bancos de
tecidos da Comunidade Auténoma.

A parte final da lei estd formada por Trece disposicidns adicionais, cuatro disposicidns
transitorias, unha disposicién derrogatoria Unica e trece disposiciéns derradeiras. Nesta parte
addéptanse medidas concretas en relacién cos catro titulos da lei, asi como as modificacions
legais precisas para adaptar a normativa a eliminacidon de catro altos cargos da Xunta de
Galicia: o de director da Academia Galega de Seguridade Publica, o de director do Instituto
Galego de Enerxia, o de director do Instituto Galego de Seguridade e Saude Laboral e o de
director da Axencia Galega de Desenvolvemento Rural. Tamén compre destacar a modificacion
de dous preceptos da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e funcionamento do
sector publico autonémico de Galicia e a modificacién do artigo 10 da Lei 9/1996, do 18 de
outubro, de incompatibilidades dos membros da Xunta de Galicia e altos cargos da
administracién autondmica, dirixida a consolidar por lei unha relevante medida de
transparencia e de rendicion de contas ante os cidadans como é a publicacion das declaracidns
de bens patrimoniais dos membros da Xunta no momento de acceder ao cargo e no momento
de abandonalo.

Por ultimo, en consonancia co obxectivo marcado no titulo Il da lei, habilitase @ Xunta de
Galicia para a elaboracidn de cinco textos refundidos que aglutinen normativa sectorial hoxe
dispersa en dous ou mais textos

Por todo o exposto, o Parlamento de Galicia aprobou e eu, de conformidade co artigo 13.2
do Estatuto de Autonomia de Galicia e co artigo 24 da Lei 1/1983, do 23 de febreiro,
reguladora da Xunta e da sua Presidencia, promulgo en nome de El-Rei a Lei de racionalizacion
do sector publico autonédmico de Galicia.
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Titulo preliminar

Artigo 1. Obxecto e ambito de aplicacion da lei

1. Esta lei ten por obxecto a racionalizacion de todo o sector publico autonémico e da
actividade administrativa, asi como a adopcién de medidas dirixidas a unha maior eficiencia do
gasto e 4 mellora da xestidn do sector publico autonémico.

2. O seu ambito de aplicacién serd o sector publico autonémico integrado, de acordo coa Lei
16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e funcionamento da Administracion xeral e do
sector publico autondmico de Galicia, pola Administracion xeral da Comunidade Auténoma de
Galicia e as entidades instrumentais do seu sector publico.

Artigo 2. Racionalizacion, reordenacion e reestruturacion do sector publico autonémico

1. O sector publico autondmico de Galicia terd a estrutura e dimensién estritamente
necesarias para o exercicio das competencias asignadas 4 Comunidade Auténoma, con pleno
respecto aos principios de estabilidade orzamentaria e de sustentabilidade financeira.

2. A conselleria competente en materia de avaliacion e reforma administrativa elaborard
periodicamente plans de racionalizacion e reestruturacion que analicen a estrutura
organizativa da Administracion xeral e das entidades que integran o sector publico
autondémico, a sua dimension organica e o seu rendemento, tomando como referencia o
principio de racionalizacion do gasto e a mellora da xestién do sector publico.

As consellerias e entidades analizadas terdn participacién na andlise da estrutura e no estudo
do seu rendemento, para efectos de emitir o seu criterio sobre o procedemento empregado na
elaboracion do estudo e os indicadores que, de ser o caso, se utilicen para efectuar a analise.

3. Estes plans elevaranse ao Consello da Xunta para a sGa aprobacion e incorporaran as
medidas que permitan garantir a calidade, economia, eficacia e eficiencia das politicas e
servizos prestados polo sector publico autonémico.

Artigo 3. Creacion de entidades integrantes do sector publico autonémico

1. Os anteproxectos de lei de autorizacidn de creacidn de entidades publicas instrumentais, asi
como as propostas de convenio de constitucidon de consorcios e dos seus estatutos, deberan
ser sometidos a informe da conselleria competente en materia de avaliacion e reforma
administrativa.

2. A iniciativa para a creaciéon doutras entidades instrumentais ou da realizacion dalgunha
actuacion cuxo resultado sexa a conversidon nunha entidade instrumental dunha entidade
previamente existente no sector privado requirird, asi mesmo, con cardcter previo &
autorizacién polo Consello da Xunta de Galicia, a emision do informe da conselleria

competente en materia de avaliacion e reforma administrativa.
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3. O informe a que se refiren os puntos anteriores pronunciarase sobre as cuestiéns previstas
nos numeros 2 e 3 do artigo 46 da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e
funcionamento da Administracion xeral e do sector publico autonémico de Galicia.

Artigo 4. Simplificacion e racionalizacion administrativas e reducion de cargas

1. A conselleria competente en materia de avaliacion e reforma administrativa determinar3,
con cofiecemento e participacién das distintas consellerias ou entidades, os criterios e as
medidas que permitan a simplificacién e a racionalizacion dos procedementos, asi como a
reducion das cargas administrativas, suprimindo tramites e documentos exixibles,
promovendo o desenvolvemento da Administracion electrénica e evitando que se produzan
redundancias ou solapamentos de normas.

2. Asi mesmo, e en coordinaciéon co érgano ou entidade con competencias horizontais en
materia de administracidon electrénica, impulsard actuacions que contribdian & mellora e
desenvolvemento da interoperabilidade na Comunidade Auténoma de Galicia e implanten
progresivamente a obrigatoriedade de uso de medios telematicos tanto nas relacions dos
cidadans co sector publico autonémico como nas actuaciéns de cardcter interno deste e na

relacion con outras administracions.

Artigo 5. Guia de procedementos e servizos

1. A relacién de procedementos e servizos que se pofan a disposicion dos cidadans e
empregados publicos para a sua tramitacion integrarase na guia de procedementos e servizos
que elaborard e manterd actualizada a conselleria con competencia en materia de avaliacién e
reforma administrativa.

2. Esta guia deberd estar a disposicion dos cidadans, permanentemente actualizada, na sede
electrénica da Xunta de Galicia.

Artigo 6. Habilitacion de procedementos administrativos

As disposicions de caracter xeral que regulen procedementos administrativos por instancia de
parte, as bases reguladoras e as convocatorias de subvenciéns, asi como o establecemento de
servizos aos cidadans e aos empregados publicos da Administraciéon xeral da Comunidade
Auténoma e demais entidades integrantes do sector publico autondmico, deberdn contar cun
informe tecnoldxico e funcional favorable emitido conxuntamente polos dérganos con
competencias horizontais en materia de administracion electrénica e avaliacién e reforma
administrativa da Xunta de Galicia.

No caso das disposicidns de caracter xeral que regulen procedementos administrativos por
instancia de parte, o dito informe substituird o previsto no artigo 42.7 da Lei 16/2010, do 17 de
decembro, de organizacion e funcionamento da Administracién xeral e do sector publico
autondomico de Galicia.
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Titulo I. Colaboracidon dentro do sector publico
Artigo 7. Principios xerais e deberes de colaboracién e cooperacion

1. As relacidns entre os drganos da Administracién xeral da Comunidade Auténoma de Galicia
e as entidades instrumentais que integran o sector publico autondmico estan suxeitas aos
principios de cooperacion, colaboracidn e asistencia reciprocas co fin de garantir a eficacia do
sector publico e o uso eficiente dos recursos publicos.

2. Entenderase por colaboraciéon e cooperacion o traballo en comun dos d6rganos da
Administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia e as entidades instrumentais ou a
unién coordinada das suas acciéns para a consecucidon dun obxectivo, a execucién dun
proxecto ou a consecucion dun resultado tamén comuns.

Entenderase por asistencia a prestacion de informacidn e axuda que os drganos da
Administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia e as entidades instrumentais poidan
prestarse para o eficaz exercicio das sias competencias.

Artigo 8. Autoprovision de bens e de servizos dentro do propio sector publico

1. A Administracion xeral da Comunidade Autéonoma e as entidades instrumentais do sector
publico, coa finalidade do uso eficiente dos recursos publicos existentes, realizaran as tarefas
de interese publico que lles corresponden cos medios persoais, técnicos, materiais e de
calquera outro tipo de que dispofia o sector publico autonémico.

2. Para os efectos indicados no punto anterior, cando os medios de que dispofan resulten
insuficientes para o cumprimento e a realizacidon dos seus fins institucionais, acudirdn con
preferencia @ cooperacion, colaboracion e asistencia doutros érganos da Administracién xeral
da Comunidade Auténoma ou doutras entidades do sector publico autonémico que si
dispofian dos medios de que precisan.

3. Para estes efectos elaboraranse, nos termos previstos no artigo seguinte, catalogos de
medios e prestacions susceptibles de seren obxecto de cooperacion, colaboracién e asistencia
no ambito interno do sector publico autonémico.

4. Para os medios e prestacions incluidos no catdlogo, sé se poderd acudir & contratacidn
externa cando a autoprovision non resulte viable, por non poderen ser cumpridamente
satisfeitas por outros érganos ou entidades instrumentais do sector publico as necesidades
que se pretenden cubrir, mediante algin dos procedementos de colaboracidn indicados nesta
lei, pola insuficiencia, carencia ou inadecuaciéon dos medios de que dispofian.

Estes aspectos deberan ser obxecto de xustificacion nos expedientes de contratacién nos
termos previstos no artigo 33 desta lei.

5. En calquera caso, se asi estd previsto no catdlogo, o érgano ou entidade a que teria
correspondido a asuncion das tarefas que serdn obxecto de contrataciéon externa debera
supervisar e prestar asistencia no proceso de contratacion e na execucidn das prestacions para
velar pola coordinacidn e asegurarse de que non se xeren duplicidades.
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Artigo 9. Aprobacion de catdlogos de medios e prestacions

1. Os drganos superiores e de direccidon que integran a Administracion xeral da Comunidade
Autéonoma e os drganos de goberno e executivos das entidades instrumentais do sector
publico autondmico elaboraran os seus propios catalogos de medios e prestacions susceptibles
de seren obxecto de cooperacion, colaboracidon e asistencia no ambito interno do sector
publico autondmico.

2. Nos catalogos incluiranse os medios e prestacions susceptibles de seren prestados
internamente pola via da cooperacion, colaboracion e asistencia reciproca entre érganos da
Administracion xeral da Comunidade Auténoma e as entidades do sector publico autondmico,
de maneira que se garanta un uso racional, eficiente e eficaz dos recursos publicos e a
actuacioén coordinada do sector publico autonémico.

En particular, incluiranse nestes catdlogos as prestacidns de asistencia xuridica, control
econdmico-financeiro, auditoria de contas ou de funcionamento, auditoria enerxética,
avaliacién de resultados, estatistica, hixiene e saude laboral, formacién de empregados
publicos, Administracidn electrénica e innovacién e desenvolvemento tecnoléxico.

A cooperacion, asistencia ou colaboracidon dos érganos de control interno da Comunidade
Auténoma para as actuacidns de control econémico-financeiro e de auditoria de contas ou
funcionamento non poderan resultar incompatibles co desempefio das funciéns que de forma
orixinaria tefien encomendadas estes drganos pola normativa vixente en materia de control.

3. Os catdlogos de medios e prestaciéns serdn aprobados polo Consello da Xunta mediante
acordo, logo do informe da conselleria competente en materia de avaliacion e reforma
administrativa.

4. Os catdlogos manteranse actualizados polo procedemento que o Consello da Xunta de
Galicia determine.

Artigo 10. Articulacion dos principios de cooperacion, colaboracion e asistencia reciprocas

Os principios de colaboracidn, cooperacién e asistencia no dambito interno do sector publico
autondmico faranse efectivos a través dos seguintes instrumentos e procedementos:

a) Protocolos de coordinacion.

b) Comisidns ou grupos de traballo.

c) Encomendas de xestion.

d) Acordos de colaboracidn ou cooperacidn para o desempefio conxunto de tarefas comuns.

e) Acordos de colaboracion ou cooperacion para o financiamento conxunto de contratos para
a satisfaccién dunha finalidade comun.

f) Outros instrumentos e procedementos que de maneira comun e voluntaria se establezan.
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Artigo 11. Protocolos de coordinaciéon

1. Os érganos superiores e de direccién da Administracidn xeral da Comunidade Auténoma de
Galicia e os d6rganos de goberno e executivos das entidades instrumentais que integran o
sector publico autondmico poderan formalizar entre si protocolos de coordinacién naquelas
materias en que exista interrelacion competencial ou funcional.

2. Os protocolos non afectaran as competencias e responsabilidades dos 6rganos ou entidades
intervenientes e teran unha natureza meramente coordinadora das suas actuacidns.

Artigo 12. Comisidns ou grupos de traballo

1. Os érganos superiores e de direccion da Administracion xeral da Comunidade Auténoma de
Galicia e os dérganos de goberno e executivos das entidades instrumentais que integran o
sector publico autondmico poderan crear comisiéns ou grupos de traballo naquelas materias
en que exista interrelacion competencial ou funcional con funciéns de cooperacion e
coordinacion, asi como de preparacion, estudo e desenvolvemento en comun de cuestions
concretas.

2. A creacidn de comisions ou grupos de traballo producirase mediante acordo formalizado
entre os organos ou entidades interesados, que determinard os elementos esenciais do seu

réxime.

3. As comision e grupos de traballo non terdn a natureza de érganos colexiados para os efectos
do disposto na Lei 16/2010, de organizacion e funcionamento da Administracién xeral e do
sector publico autonémico de Galicia, sen prexuizo da remisién que se poida facer nos acordos
de creacion as regras de funcionamento recollidas na lei para os expresados érganos.

4. Os acordos que se adopten no seo das indicadas comisiéns ou grupos de traballo
suxeitaranse ao disposto no nimero 2 do artigo 11.

Artigo 13. Encomendas de xestion

1. As encomendas de xestidn intrasubxectivas, realizadas entre érganos integrados na mesma
persoa xuridica, e intersubxectivas, realizadas entre persoas xuridicas distintas, para a
realizacion de actividades de caracter material, técnico ou de servizos dentro do sector publico
autondmico, rexeranse polo disposto nos artigos 8 e 9 da Lei 16/2010, de organizacién e
funcionamento da Administracion xeral e do sector publico autonémico de Galicia.

As encomendas intersubxectivas dentro do sector publico autonémico comprenderan as
realizadas pola Administracion xeral da Comunidade Auténoma a favor das entidades
instrumentais, polas entidades instrumentais a favor da Administracién xeral, asi como as
realizadas polas entidades instrumentais entre elas.

2. As encomendas de xestién en virtude das cales se lle encargue a unha entidade, que
conforme o sinalado na Lei de Administracidon xeral e do sector publico de Galicia tefia o
caracter de medio propio e servizo técnico da Comunidade Auténoma de Galicia, a realizacion
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dunha determinada prestacidon a cambio dunha tarifa, suxeitaranse ao establecido nos artigos
47 e seguintes da indicada lei.

Estas encomendas, cando tefian un importe que se encontre dentro dos limites establecidos
na lexislacién de contratos do sector publico para os contratos menores, non precisaran de
formalizacién por escrito, sen prexuizo da constancia no expediente de encomenda, se é o
caso, da autorizacién prevista no artigo 48 da Lei 16/2010, de organizacion e funcionamento
da Administracién xeral e do sector publico autondmico de Galicia.

Artigo 14. Acordos de colaboracion ou cooperacion entre entidades do sector publico
autonomico para o desempeiio conxunto de tarefas comuns

1. A Administracion xeral da Comunidade Auténoma e as entidades do sector publico, ou estas
entre elas, poderan formalizar acordos de colaboraciéon ou cooperacion para o servizo aos
intereses xerais mediante o desempefio conxunto de tarefas de interese publico da sua
competencia.

2. A colaboracién ou cooperacién consistird na participacion conxunta e efectiva no
desenvolvemento da actividade comun, mediante achegas de traballos de organizacidn,
medios persoais e materiais ou recursos financeiros para a finalidade compartida, de acordo
coas respectivas competencias, e sera sempre diferente das estruturas contractuais onerosas
reguladas na lexislacion de contratos do sector publico.

3. A colaboracién o cooperacién sera compatible coa compensacion dos custos reais en que
unha das partes incorrese.

4. As entidades publicas participantes deberan desenvolver a parte esencial da sta actividade
co sector publico autonémico e non podera existir nelas participacion de capital privado.

Artigo 15. Acordos de colaboracion ou cooperacién para o financiamento conxunto de
contratos para a satisfaccion dunha finalidade comin

1. Os d6rganos de contratacion da Administracién xeral da Comunidade Auténoma e das
entidades do sector publico autondmico poderan chegar a acordos para o financiamento
conxunto de contratos para a satisfaccion dunha finalidade comun.

2. Cando o financiamento conxunto sexa realizado por drganos da Administracién xeral da
Comunidade Autdnoma, formalizarase un acordo entre eles onde se recollan os compromisos
alcanzados, que inclida as competencias que exerce cada un dos drganos, as cantidades
obxecto de financiamento por cada un deles, a orde de aboamento das achegas, a forma en
que seran obxecto de achega ao drgano de contratacién que se ocupa da adxudicacién e
formalizacién do contrato ou a forma de pagamento ao contratista polos drganos
financiadores.

Asi mesmo, os acordos poderdn recoller a participacién das partes na elaboracién dos pregos
de clausulas administrativas particulares e de prescricidns técnicas ou proxectos.
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3. Cando o financiamento conxunto se realice entre drganos da Administraciéon xeral da
Comunidade Auténoma e das entidades do sector publico ou entre estas entre si,
formalizarase un convenio de colaboracién entre elas, co mesmo contido expresado no punto
anterior.

4. Os acordos ou convenios atribuiran a tramitacidon e adxudicacién do contrato ao érgano de
contratacién que conte cos medios técnicos mais especializados na materia obxecto do
contrato.

Este 6rgano de contratacion iniciara e aprobara o correspondente expediente de contratacion,
motivando a necesidade do contrato nos termos previstos na lexislacion de contratos do
sector publico, e contard tamén coa informacion facilitada polo resto de drganos de
contratacidn participantes.

5. No expediente de contratacion acreditarase a plena dispofibilidade de todas as achegas
mediante a incorporacion do acordo ou convenio formalizado, asi como dos certificados de
existencia de crédito e a documentacidon que acredita a sua retencién, ou documentos que
legalmente os substitian, nos érganos de contratacién do sector publico participantes, sen
que sexa preciso exixir a formalizacién de garantias por estes.

6. Os acordos ou convenios de colaboracidn poderdn prever a participacién de persoal dos
outros drganos na mesa de contratacidn ou na emision dos informes técnicos. Asi mesmo, sen
prexuizo das competencias da mesa de contratacidn, poderan prever a creacion dun comité
integrado por representantes das partes asinantes do acordo ou convenio para a emisién dos
informes técnicos solicitados por esta.

7. A adxudicacién do contrato competerd ao érgano de contratacién que tramite o expediente
de contratacion.

8. Os maiores gastos que deriven da execucién do contrato sobre o orzamento de
adxudicacion, derivados de modificacidns contractuais, revisiéns de prezos ou liquidacidns,
aboaranse en proporcion as respectivas achegas, salvo que se pactase outra cosa.

Artigo 16. Modalidades de actuacion no financiamento conxunto de contratos para a
satisfaccion dunha finalidade comun

Os acordos e convenios formalizados poderan dispofier que a contratacion se produza
nalgunha das seguintes modalidades, que se deberan recoller nos pregos da contratacién:

A) Concorrencia subxectiva na posicién do contratante: neste caso, os drganos participantes
no financiamento do contrato quedardn obrigados respecto do contratista, concorrendo &
cotitularidade do contrato, e seran responsables directos cada un deles da obriga de
pagamento das cantidades comprometidas, tomando como base o acordado nos acordos ou
convenios referidos.

O drgano de contratacidon ao cal lle corresponda a tramitacion e adxudicacién do contrato
actuara no expediente de contratacion e na execucién do contrato en nome e por conta de
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todos os participantes, con base nos acordos ou convenios formalizados, e podera exercer
todas as potestades que a lexislacion lle recofiece ao érgano de contratacién fronte ao
contratista, sen prexuizo da adecuada coordinacidn nas relaciéns internas entre os
participantes.

Salvo que nos acordos e convenios previos se estableza expresamente a solidariedade e asi se
recolla nos pregos, cada un dos dérganos participantes no financiamento debera aboarlle ao
contratista soamente a sUa parte e non serd responsable do aboamento da parte dos
restantes, cuestién que debera facerse constar expresamente nos correspondentes pregos da
licitacion.

O d6rgano de contratacion ao cal lle corresponda a tramitacion e adxudicacién do contrato
procurard, de acordo cos mecanismos estipulados nos convenios e acordos previos, que 0s
outros drganos ou entes cofinanciadores acheguen integramente o prezo do contrato ao
adxudicatario, asi como as suas adicionais e revisions.

B) Relacidn contractual constituida entre o érgano de contratacidn designado e o contratista.
Neste caso, o 6rgano de contratacion designado, ademais da tramitacidon e adxudicacion do
contrato, asumird, conforme os acordos ou convenios formalizados, a constitucion do vinculo
contractual e o seu pagamento con cargo aos seus propios orzamentos, logo de dotacidn
neles, se é o caso, das cantidades achegadas polo resto de odrganos interesados na
contratacién, sen que se poida escusar polos eventuais incumprimentos destes.

Artigo 17 Outros supostos de colaboracion, cooperacion e asistencia

1. Con cardcter residual, para aqueles supostos de colaboracidn, cooperacién e asistencia que
carezan de procedemento especifico, pero nos que por razén da natureza e entidade da
asistencia sexa necesaria a formalizaciéon dunha peticidn por escrito, observarase o seguinte
procedemento:

a) As comunicacions efectuaranse directamente, sen traslados nin reproducions, a través
de érganos intermedios e preferentemente por medios electrénicos.
b) As peticidns deberan ser contestadas nun prazo maximo de cinco dias.

2. Se o drgano requirido non contesta nese prazo, procederase de acordo co previsto no artigo
seguinte.

Artigo 18 Resolucion de conflitos na colaboracion, cooperacion e asistencia

1. Con caracter xeral para todos os supostos, a cooperacidon, colaboracién e asistencia
solicitadas no ambito interno do sector publico autondmico sé se poderan negar cando o
drgano ou entidade requiridos non se encontre facultado para prestalas, non dispofia de
medios suficientes para isto ou cando poderia ocasionar un prexuizo grave aos intereses cuxa
tutela ten encomendada ou ao cumprimento das suas propias funciéns.

2. De non ser viable a prestacidon da asistencia, comunicarase motivadamente ao érgano da
Administracion xeral ou & entidade instrumental solicitante. O drgano solicitante podera dar
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traslado a direccién xeral competente en materia de avaliaciéon e reforma administrativa para
qgue emita informe 3 vista das circunstancias concorrentes.

As discrepancias que se poidan producir resolveranse nos termos previstos no artigo 13 da Lei
16/2010, de organizacién e funcionamento da Administracién xeral e do sector publico
autondmico de Galicia, para os conflitos de atribuciéns.

3. Se o drgano solicitante constata que o érgano requirido, mesmo tendo atendido a peticion,
a estd a incumprir, procederase de acordo co previsto no paragrafo segundo do punto
anterior.

Titulo Il. Racionalizacidn e reducidon de custos na contratacion do sector publico
Artigo 19. Principios e obxectivos da contratacion publica

1. No dmbito da Administracién xeral da Comunidade Auténoma de Galicia e do seu sector
publico, a contrataciéon publica estara presidida polos seguintes principios:

- Principio de concorrencia, publicidade, igualdade de trato e transparencia.

- Principio de axilidade e simplificacion administrativa.

2. A contrataciéon publica autondmica perseguira, ademais, os seguintes obxectivos:
- A racionalizacion e eficiencia do gasto publico.

- A estabilidade orzamentaria e o control do gasto.

-0 fomento da participacién da pequena e mediana empresa.

Artigo 20. Contratacion eficiente e centralizada

1. A contratacidn centralizada configirase como instrumento idéneo para a consecucion dos
obxectivos enunciados no artigo 19 desta lei, permitindo a maior eficiencia na xestidon e
obtencidn de economias de escala, con reducién de prezos e custos de transaccion, asi como a
profesionalizacién do sistema publico de compras.

2. O Consello da Xunta creara unha comisién interdepartamental que determinara, no ambito
da Administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia e do seu sector publico, as
subministraciéns, obras, servizos e calquera outra prestacidn que polo seu caracter comun se
poida contratar de forma xeral e con caracteristicas esencialmente homoxéneas para os
diferentes 6rganos e organismos.

3. Poderanse incluir nesta modalidade de contratacién, nas condicidns que determine a
comision interdepartamental, as prestaciéns de mantemento, limpeza, seguridade, servizos
postais e telegraficos, telecomunicacidns, mensaxaria e paquetaria, mantemento e reparacion
de vehiculos, fotocopiadoras, combustibles, enerxia eléctrica e gas.
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4. A contratacién centralizada efectuarase a través do departamento que acorde o Consello da
Xunta de Galicia por proposta da comisidn interdepartamental.

5. As entidades locais, universidades e os restantes entes, organismos e entidades do sector
publico poderan adherirse ao sistema autondmico de prestacions homologadas de
contratacién centralizada mediante os oportunos convenios de colaboracién.

Artigo 21. Contratacion electrénica

1. A Comunidade Autonoma fomentara o uso de medios electrénicos na contratacion publica
como medida de simplificacién procedemental e racionalizacién administrativa.

2. A presentacién de ofertas por medios telematicos serd obrigatoria nos procedementos de
contratacién que se tramiten por medios electrénicos cando asi se estableza nos pregos.

Artigo 22. Contratacion sen custos de acceso d informacion

1. Co fin de asegurar os principios de transparencia e igualdade, asi como o acceso publico e
sen custo a informacién contractual, os érganos de contratacién da Administraciéon xeral da
Comunidade Auténoma e das entidades instrumentais do sector publico autonémico incluiran
no seu perfil do contratante e na Plataforma de contratos de Galicia, respecto dos
procedementos abertos e mentres a licitacion se encontre en tramitacion, toda a
documentacion contractual dispoiiible, incluindo en todo caso os pregos de clausulas
administrativas, de prescricions técnicas particulares e os proxectos das obras.

Nos procedementos restrinxidos e negociados proporcionardselles aos licitadores o acceso
electrénico a toda a documentacién contractual necesaria para a elaboracién das ofertas unha
vez realizada a invitacién, salvo que se puxese xa a sla disposicion desde o momento do
anuncio de licitacidn, de ser o caso.

2. Os odrganos de contrataciéon poderdn incluir nos pregos, en funcidon da natureza e
complexidade dos contratos, un prazo para que os licitadores poidan solicitar as aclaracions
que coiden pertinentes sobre o seu contido, a través de medios electrdnicos. As respostas, que
se deberdn emitir no prazo maximo sinalado no prego, terdn caracter vinculante para os
6rganos de contratacidén e deberan facerse publicas no perfil do contratante e na Plataforma
de contratos de Galicia para garantir a igualdade e concorrencia no proceso de licitacion.

Con caracter previo 4 resolucién destas consultas, e sempre que pola sUa natureza sexa
necesario, o drgano de contratacidon consultara cos érganos que tefian encomendado o seu
asesoramento xuridico ou o seu control econémico-financeiro nos aspectos relativos as suas
competencias.

Artigo 23. Contratacion transparente e que fomente a competencia

1. Nos procedementos negociados por razén da contia establecidos na lexislacion de contratos
do sector publico que non requiren a publicacién de anuncios de licitacidn, nos contratos
menores de obras de importe superior a 25.000 euros e nos restantes contratos menores de
importe superior a 9.000 euros, os drganos de contratacién da Administracion xeral da
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Comunidade Auténoma e do sector publico deberdn invitar para a formulacién de ofertas, polo
menos, tres empresas capacitadas para a realizacion do obxecto do contrato, sempre que isto
sexa posible.

O prazo para a recepcion de ofertas sera o que razoablemente sexa necesario para preparar
aquelas, atendida a complexidade do contrato.

2. As empresas non poderan estar vinculadas entre elas. Esta vinculacién apreciarase nos
termos establecidos na lexislacion de contratos do sector publico. Asi mesmo, non seran
invitadas empresas en que actuen baixo unidade de decisién ou unha direccién Unica, en
particular, cando a maioria dos membros do érgano de administracidon da sociedade dominada
sexan membros do érgano de administracion ou altos directivos da sociedade dominante ou
doutra dominada por esta.

As empresas invitadas a presentar ofertas esixiraselles sempre unha declaracién das empresas
coas cales tefian vinculacién, nos termos establecidos no punto anterior.

No expediente debera deixarse constancia das invitacions cursadas, das ofertas recibidas e das
razons para a sta aceptacion ou rexeitamento.

Artigo 24. Contratacion axil

Nos procedementos de contratacion tramitados pola Administracién xeral da Comunidade
Auténoma e as entidades do sector publico, coa finalidade de axilizar os trdmites e reducir os
custos para os licitadores, adoptaranse as seguintes medidas:

a) Salvo que as peculiaridades da prestacidn esixan outra cosa, a exixencia de adscricién de
determinado persoal a execucion do contrato de acordo coa lexislacidon de contratos do sector
publico como concrecién das condiciéns de solvencia efectuarase nos pregos en termos de
perfis ou cualificaciéns profesionais, e sera suficiente que os licitadores presenten un
compromiso de adscricién do indicado persoal sen indicacidon dos seus nomes.

b) Cando se esixan determinados medios materiais para a execuciéon do contrato como
concrecién das condicions de solvencia, admitirase o compromiso de adscricidon dos indicados
medios.

¢) Admitirase sempre para acreditar a solvencia necesaria para celebrar un contrato
determinado que o empresario se basee na solvencia e medios doutras entidades,
independentemente da natureza xuridica dos vinculos que tefia con elas, para o cal bastara a
achega no sobre de documentacién persoal da documentacién da cal se deduza o compromiso
de colaboracidén das referidas entidades para o caso de que o empresario sexa adxudicatario.

d) Soamente se esixird a presentacidn para efectos de solvencia de certificados que acrediten
que o empresario cumpre determinadas normas de garantia da calidade ou de xestidn
ambiental cando isto sexa preciso para acreditar a solvencia requirida nos pregos.

Nos supostos en que, de acordo co establecido no paragrafo anterior, se esixan certificados
determinados, conforme o establecido na lexislacién de contratos do sector publico,
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deberaselles recofiecer validez igualmente aos certificados equivalentes e tamén se aceptaran
outras probas de medidas equivalentes de garantia da calidade ou de xestion ambiental que
presenten os empresarios.

2. Nos supostos establecidos nas letras a) b) e c) deste artigo, o drgano de contratacion
requirird o licitador que presentase a oferta economicamente mais vantaxosa para que, nos
prazos establecidos pola lexislacidon de contratos do sector publico, presente a documentacion
xustificativa indicada nas referidas letras e, en particular para as letras a) e b), a
documentacién xustificativa de disponer efectivamente dos medios persoais e materiais que
se comprometese a dedicar ou adscribir & execucién do contrato, xuntando nese momento as
titulaciéns ou cualificacions profesionais dos medios persoais comprometidos.

3. A documentaciéon acreditativa do cumprimento de requirimentos previos polos licitadores
ou candidatos, agds as declaraciéns responsables, os compromisos de colaboracién e os de
adscricion de medios persoais e materiais, podera presentarse mediante fotocopias simples.

Con caracter previo 4 adxudicacién do contrato, requiriraselle ao proposto como adxudicatario
que achegue a citada documentacidn, orixinal ou debidamente compulsada, acreditativa de
tales requirimentos, xunto co resto de documentacidon exixible para a adxudicacién do
contrato”.

Artigo 25. Contratacion publica ecoloxica e socialmente responsable

1. Co obxecto de promover unha contratacion publica ecoldxica e socialmente responsable, os
poderes adxudicadores da Administracidon xeral da Comunidade Auténoma de Galicia e do seu
sector publico deberdn ter en conta criterios sociais e de sustentabilidade ambiental ao
desefiaren as especificacions técnicas e administrativas do contrato.

2. En particular, ponderaran a inclusion de criterios sociais e ambientais como criterios de
adxudicacion e como condicidons especiais de execucion do contrato, coas suas
correspondentes penalidades. En calquera caso, os criterios e as condiciéns que se incluan
deberan gardan relacién directa co obxecto do contrato.

3. Asi mesmo, poderanse incluir criterios ambientais e sociais como parametros determinantes
da apreciacion do caracter anormal ou desproporcionado das ofertas cando para a
adxudicacion se deba considerar mais dun criterio de valoracidn.

Artigo 26. Reserva de contratos a centros especiais de emprego e empresas de insercion
sociolaboral

1. Conforme o que se dispdn neste artigo, os érganos de contratacion da Administracién da
Comunidade Auténoma de Galicia e os demais entes do sector publico dela dependentes
reservaranlles a participacion en determinados procedementos de adxudicacidon de contratos
a centros especiais de emprego e empresas de insercion laboral, sempre que as prestaciéons do
contrato estean comprendidas dentro dos fins, obxecto ou dmbito de actividade previstos nos
seus estatutos ou regras fundacionais.
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2. Os obxectos contractuais susceptibles de reserva serdn as obras e os servizos de
conservacion e mantemento de bens inmobles, os servizos de conserxaria, mensaxaria e
correspondencia, os servizos de xardinaria e forestal, de artes gréficas, de limpeza e
lavandaria, de restauracién, de recolla e transporte de residuos, de fabricacion de roupa de
traballo e servizos e de subministracions auxiliares para o funcionamento do sector publico. Os
drganos de contratacién poderdn ampliar a reserva a outros obxectos contractuais atendendo
a sUia adecuacion as prestacions dos centros e das empresas a que se refire este artigo.

A reserva debera mencionarse no titulo do contrato e no anuncio de licitacién ou invitacion.

3. O importe global dos contratos reservados sera determinado por cada entidade cun limite
minimo do 3% e maximo do 5% do importe dos contratos adxudicados no exercicio
orzamentario inmediatamente anterior mediante contratos menores ou procedementos
negociados por razén da contia.

4. As empresas e entidades beneficiarias da reserva deberan estar legalmente constituidas e
cumprir os requisitos necesarios para o exercicio da sua actividade.

5. Os contratos reservados deben someterse ao réxime xuridico establecido pola normativa
vixente reguladora da contratacién publica.

A reserva a centros especiais de emprego, cando polo menos o 70% das persoas traballadoras
sexan persoas con discapacidade, podera aplicarse a procedementos sen limite de contia.

No caso de empresas de insercion laboral, a reserva aplicarase exclusivamente a través de
contratos menores ou procedementos negociados por razén da contia, consonte o que se
establece na lexislacion de contratos do sector publico.

6. As empresas e entidades beneficiarias da reserva estan exentas da presentacion de
garantias provisionais ou definitivas nos procedementos convocados ao abeiro desta
disposicion.

7. Constituirase unha comision de seguimento, formada por un representante da Xunta de
Galicia, un representante da patronal maioritaria dos centros especiais de emprego de Galicia
e outro das empresas de insercidn social para que, con caracter trimestral, poida valorar a
aplicacion da reserva de contratos.

Artigo 27. Participacion das asociaciéns e fundaciéns en contratos do sector publico

Aos efectos do disposto na lexislacion de contratos do sector publico entenderase que as
asociaciéons e fundaciéns poderan ser adxudicatarias de aqueles contratos cuxas prestacidons
estean comprendidas dentro dos fins e actividades previstas nos seus estatutos ou regras
fundacionais, por constituir un medio para a sua realizacidn, ainda que non estean previstas
expresamente neles.

Artigo 28. Contratacion publica innovadora
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1. Co obxecto de promover a mellora dos servizos publicos mediante a incorporacién de bens e
servizos innovadores asi como o fomento da innovacién empresarial, os poderes
adxudicadores da Administracidn xeral da Comunidade Auténoma de Galicia e do seu sector
publico incentivaran, na medida en que sexa posible, a presentacién de soluciéns innovadoras
nas licitacions que promovan.

Para tal efecto, ponderaran na elaboracién dos pregos e na demais documentacion contractual
a utilizacion de criterios de adxudicacion e de prescriciéns técnicas que favorezan a
presentaciéon de solucidns innovadoras.

2. Os organos ou entidades competentes en materia de innovacion no sector publico
autondmico colaborardn coas unidades de contratacion do sector publico na busca de
solucidns innovadoras, ben a través dos procedementos de contratacién previstos na
lexislacion de contratos do sector publico, ben a través da contratacién precomercial, prevista
no artigo 4.1.r do texto refundido da Lei de contratos do sector publico, aprobado polo Real
decreto lexislativo 3/2011, do 14 de novembro.

Artigo 29 Contratacion accesible ds pemes e empresas incipientes

1. Os d6rganos de contratacién da Administracién xeral da Comunidade Auténoma de Galicia e
do seu sector publico deberan adoptar medidas que fomenten o acceso & contratacion das
pequenas e medianas empresas, para impulsar a concorrencia e unha maior eficiencia do uso
dos fondos publicos.

2. Neste sentido, os requisitos de solvencia para a participacién nos procedementos de
contratacion deberdn cinguirse a aqueles que sexan os adecuados e proporcionados para
garantir que un candidato ou licitador ten os recursos e a capacidade suficientes para executar
o contrato.

3. Asi mesmo, ao configurar os contratos deberdn ter en conta os seguintes aspectos e regras:

a) Cando o obxecto do contrato admita fraccionamento, procurarase a realizacidn
independente de cada unha das sUas partes mediante a sua divisidon en lotes, xustificandoo
debidamente no expediente e cumprindo os requisitos establecidos na lexislacidon de contratos
do sector publico.

Os pregos de contratacion establecerdn regras tendentes a evitar que se adxudique a un
licitador maior nimero de lotes que o que poida realizar de acordo coas condicidns de
solvencia que acreditase.

b) Deberase permitir expresamente no prego de cldusulas administrativas a posibilidade de
subcontratacion do obxecto do contrato, de acordo co previsto no artigo 227 do texto
refundido da Lei de contratos do sector publico, salvo que se xustifique no expediente de
contratacién que pola sUa natureza e condicidons debe ser executado directamente polo
adxudicatario.
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¢) Os acordos marco concluiranse, como regra xeral, con varios licitadores. Noutro caso,
deberan xustificarse nunha memoria os motivos que determinan a necesidade de concluir o
acordo marco cun Unico empresario.

4. A formacién dispensada aos empregados publicos en materia de contrataciéon publica
prestara especial atencién a correcta aplicacion do marco xuridico vixente co fin de garantir a
participacion das pequenas e medianas empresas nas licitacidons publicas en condicions de
igualdade. Coa mesma finalidade, poderan planificarse actividades de formacion e asistencia
en materia de contratacion publica especialmente dirixidas as pemes.

Artigo 30. Contratacion responsable

1. Nos contratos concertados pola Administracion xeral da Comunidade Auténoma e as
entidades do sector publico autondmico, os drganos de contrataciéon designaran un
responsable do contrato de acordo co previsto na lexislacion de contratos do sector publico.

2. En particular, o responsable do contrato velara pola correcta execucidn do contrato e por
que nela non se dean situaciéns que poidan propiciar a existencia dunha cesion ilegal de
traballadores ou dar lugar 4 declaracion de relaciéns de laboralidade entre a Administraciéon ou
entidade do sector publico e o persoal do contratista.

Desta maneira, velara especialmente por que:

a) O contratista achegue a sua propia direccion e xestion no desenvolvemento do obxecto do
contrato e sexa responsable da organizacion do servizo.

b) O contratista, a través dos encargados designados por el, se faga responsable de impartir
aos seus traballadores as correspondentes ordes, criterios de realizacion do traballo e
directrices de como distribuilo, de tal maneira que sexa a Administracién ou entidade do
sector publico allea a estas relacidns laborais.

¢) Se canalicen a través dos encargados designados polo contratista as posibles incidencias que
se presenten na execucion dos traballos.

O responsable do contrato debera corrixir inmediatamente calquera incidencia ou desviacidn
na execucién que poida supofier infraccion das regras mencionadas, asi como dar parte ao
6rgano de contratacién da situacion.

Artigo 31. Contratacion sustentable

1. Para os efectos do disposto na lexislacién de contratos do sector publico, considerarase que
concorren motivos de interese publico para as modificacidons dos proxectos e das prestacions
dos contratos concertados pola Administracién xeral da Comunidade Auténoma e as entidades
instrumentais do sector publico autondmico que tefian como finalidade o logro dos obxectivos
de estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira.

2. As ditas modificacidns terdn por obxecto a reducién do volume das obrigas ou a ampliacién
do seu prazo de execucion.
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Naqueles supostos en que os principios indicados fagan necesario que a prestacion se execute
en forma distinta & pactada inicialmente e a modificacion exixida exceda os limites previstos na
lexislacion de contratos do sector publico para o exercicio desta potestade, os drganos de
contratacién procederdn a resolucidon dos contratos para evitar unha lesidon grave aos intereses
publicos, de acordo co indicado na lexislacidn aplicable.

3. Os organos de contratacién da Administraciéon xeral da Comunidade Auténoma e as
entidades instrumentais do sector publico autondmico incorporaran para as novas
contratacidns, de acordo co disposto no artigo 106 do texto refundido da Lei de contratos do
sector publico, aprobado polo Real decreto lexislativo 3/2011, do 14 de novembro, nos pregos
de cldausulas administrativas ou, se é o caso, pregos de condicidns, previsiéns expresas de
eventuais modificaciéns a baixa dos contratos necesarias para o cumprimento dos principios
de sustentabilidade financeira e estabilidade orzamentaria.

3. Os convenios subscritos pola Administracion xeral da Comunidade Autdnoma e as entidades
instrumentais do sector publico autonémico poderan ser obxecto de modificacién cando tefian
como finalidade o logro dos obxectivos de estabilidade orzamentaria e sustentabilidade
financeira.

As ditas modificacidons teran por obxecto a reducién do volume das obrigas ou a ampliacion do
seu prazo de execucion.

Artigo 32.Contratos de colaboracion publico-privada e de concesion de obra publica.

1.-Para a autorizacién de contratos de colaboracidén entre o sector publico e o sector privado,
asi como dos contratos de concesién de obra publica, tipificados no Real Decreto lexislativo
3/2011, do 4 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de contratos do sector
publico, requirirase que, con cardcter previo 4 aprobacién polo érgano de contratacidon dos
pregos que rexen estes tipos de contratos, a Conselleria de Facenda emita informe preceptivo
e vinculante comprensivo dos seguintes extremos:

-Andlise do custo financeiro da operacién no seu conxunto, distinguindo o custo da obra que
se vai realizar dos servizos adicionais ou accesorios incluidos na contratacion, co obxecto de
verificar a sua idoneidade e para garantir que o financiamento utilizado é o mais apropiado de
acordo coas condicidns existentes nos mercados.

-Andlise da repercusién dos compromisos asumidos por este tipo de operacién sobre os
orzamentos futuros e a sua incidencia sobre o cumprimento do obxectivo de estabilidade
orzamentaria. Este informe conterd detalle dos compromisos de pagamento futuro da
Comunidade Auténoma de Galicia derivados da colaboracién publico-privada asumidos con
anterioridade.

-Analise do seu tratamento en termos de contabilidade nacional.

-Andlise da coherencia da actuacidon que se vai realizar coa planificacion estratéxica da Xunta
de Galicia e a sua incidencia na economia galega e no equilibrio territorial.
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-Andlise dos mecanismos de captacién de financiamento e as garantias que se prevé utilizar
durante a vixencia do contrato.

2.-Na documentacion a que se refire a letra b) do punto 5 do artigo 51 do texto refundido da
Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia, aprobada polo Decreto lexislativo 1/1999,
do 7 de outubro, incluirase un anexo que especifique os compromisos derivados dos contratos
de colaboracion publico-privados formalizados, cunha clara referencia & contia dos
investimentos financiados por esta via e dos pagamentos anuais previstos ao longo da sua
duracién.

Para garantir o cumprimento do obxectivo de estabilidade orzamentaria, a solvencia das
contas autondmicas e a transparencia, calquera incorporacién dun proxecto aprobado pola
Xunta de Galicia non previsto no orzamento debera remitirselle ao Parlamento de Galicia,
incluindo na informacidn que se lle remita a este a mesma documentacion que a esixida para
as actuacions incorporadas ao proxecto de orzamentos.

Artigo 33. Xustificacion da necesidade e idoneidade da contratacion

1. Nos expedientes de contratacién tramitados pola Administracion xeral da Comunidade
Auténoma e polas entidades do sector publico autonémico incluirase un informe do érgano ou
servizo propofiente do contrato en que se xustifique a necesidade do contrato nos termos
previstos na lexislacion de contratos do sector publico, en que se indique con precisidn a
natureza e extension das necesidades que se pretenden cubrir mediante o contrato
proxectado, asi como a idoneidade do seu obxecto e contido para satisfacelas.

Os drganos que tefian encomendado o asesoramento xuridico do érgano de contratacion e o
seu control econémico-financeiro velardn, no marco das stias competencias, pola existencia
desta xustificacion, atendendo, en particular, aos catdlogos de medios e prestaciéns
dispofiibles.

2. Este informe, asi mesmo, xustificara adecuadamente a eleccién do procedemento e a de
cada un dos criterios que se teran en consideracion para adxudicar o contrato, expresando as
razons polas cales, tendo en conta o obxecto do contrato, estes criterios permiten no seu
conxunto avaliar de forma obxectiva o nivel de rendemento de cada oferta respecto do
obxecto do contrato tal como se define nas especificacions técnicas, asi como avaliar a relacion
calidade/prezo de cada oferta para seleccionar a oferta economicamente mais vantaxosa.

O informe xustificara as condiciéns minimas de solvencia econémica e financeira e profesional
ou técnica que se deben exixir na contratacidon ou, se é o caso, expresara a clasificacion
exixible conforme o disposto na lexislacién de contratos do sector publico.

3. Oinforme do drgano ou servizo propofiente estimara e xustificara o importe calculado das
prestacions obxecto do contrato atendendo ao prezo xeral de mercado, e conterd un
orzamento en que se recolla a valoracion dos distintos compofientes da prestacion. O informe
propora tamén os parametros e valores que se deben recoller nos pregos que permitan
apreciar o caracter anormal ou desproporcionado das ofertas.
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Artigo 34. Xunta Consultiva de Contratacion Administrativa

A Xunta Consultiva de Contratacién Administrativa da Comunidade Auténoma, como érgano
consultivo especifico en materia de contratacidon administrativa no ambito da Administracion
xeral da Comunidade Auténoma de Galicia e do seu sector publico, analizard a xestion
contractual autonémica e propora medidas dirixidas & sia mellora e eficacia.

Artigo 35. Asistencia aos érganos de contratacion e ds empresas

A Xunta Consultiva de Contratacién Administrativa da Comunidade Auténoma asumira
funciones de centro de cofiecementos en contratacion publica co fin de proporcionarlles
orientacién e apoio aos organos de contratacion do sector publico autondmico e local na
preparacion e realizacién dos procedementos de contratacién, asi como coa finalidade de
mellorar o acceso dos operadores econdmicos a contratacion publica, en particular as Pemes,
e facilitar a correcta comprensién e aplicacion da normativa contractual.

Para a realizacion desta funcion a Xunta Consultiva de Contratacion Administrativa apoiarase
en recursos electrénicos e nas tecnoloxias da informacion como ferramenta fundamental de
difusién da informacion.

Titulo Ill. Racionalizacién, simplificacion e mellora da calidade normativa

Artigo 36. Obxectivos fundamentais

A Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia procurarda o mantemento dun marco
normativo estable e o mais simplificado posible que posibilite o coflecemento rapido e
comprensible da normativa vixente que resulte de aplicacion, e sen mais cargas
administrativas para a cidadania e as empresas que as estritamente necesarias para a
satisfaccion do interese xeral.

Artigo 37. Instrumentos para a mellora da calidade normativa

Para contribuir ao obxectivo de cumprir o principio de calidade normativa:

a) En todas as iniciativas normativas xustificarase a sua adecuacidon aos principios de
necesidade, proporcionalidade, seguridade xuridica, transparencia, accesibilidade,
simplicidade e eficacia.

b) O Consello da Xunta aprobara unhas directrices de técnica normativa que, carecendo do
valor das normas xuridicas, proporcionen criterios técnicos ou pautas de redaccién na

elaboracion de anteproxectos de lei, proxectos de decreto lexislativo e proxectos de
disposicidons administrativas de caracter xeral.
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¢) A Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia promovera a adaptacion da
regulacién vixente aos principios recollidos nesta lei e impulsara a utilizacién dos instrumentos
de refundiciéon normativa e de derrogacidon expresa da normativa que perdese vixencia.

Titulo IV. Sistematizacion, reordenacion e supresion de entidades publicas instrumentais do
sector publico autonémico

Capitulo I. Instituto Galego de Estatistica e Informacién Financeira
Artigo 38. Creacion, fins e obxectivos

1. Mediante esta lei autorizase a creacidon do Instituto Galego de Estatistica e Informacion
Financeira como organismo autdnomo adscrito a conselleria competente en materia de
facenda, que terd como fins xerais e obxectivos basicos a direccion e coordinacion da
actividade estatistica no ambito competencial da Comunidade Auténoma de Galicia, o
desenvolvemento, a planificacién e a xestidon dos proxectos e das aplicaciéns informaticas
necesarios para a implantacion de procesos informaticos de natureza tributaria, contable,
orzamentaria, econdémico-financeira e, en xeral, todos aqueles que, relacionados cos
anteriores, estean incardinados no dmbito da conselleria competente en materia de facenda.

2. Este organismo auténomo, en concreto, asumird os medios persoais e materiais e as
competencias que na actualidade corresponden ao Instituto Galego de Estatistica e ao Centro
Informatico para a Xestidn Tributaria Econdmico-Financeira e Contable, que se suprimiran no
momento da sua entrada en funcionamento, sen que supofia ningln incremento de gasto
publico.

Artigo 39. Estatutos e réxime xuridico

1. Mediante decreto do Consello da Xunta de Galicia procederase a sua creacién, asi como a
aprobacion dos estatutos que detallen as funcidns especificas que desenvolvera.

2. O réxime xuridico sera o establecido no titulo Ill da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacién e funcionamento da Administraciéon xeral e do sector publico autondmico de
Galicia.

Capitulo Il. Instituto Galego do Consumo e da Competencia
Artigo 40. Creacion, fins e obxectivos

1. Mediante esta lei autorizase a creacién do Instituto Galego do Consumo e da Competencia
como organismo auténomo adscrito @ conselleria competente en materia de consumo, que
terd como fins xerais e obxectivos basicos a defensa, proteccion, promocién e informacién dos
dereitos das persoas consumidoras e usuarias, e a garantia, promocién e preservacion dunha
competencia efectiva nos mercados no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia, na
perspectiva de conseguir a maxima eficiencia econdmica e a proteccion e o aumento do
benestar dos consumidores e consumidoras.
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2. Este organismo auténomo, en concreto, asumird os medios persoais e materiais e as
competencias que na actualidade corresponden ao Instituto Galego de Consumo e ao Consello
Galego da Competencia, que se suprimirdn no momento da sUa entrada en funcionamento,
sen que supofia ningln incremento de gasto publico.

Artigo 41. Estatutos e réxime xuridico

1. Mediante decreto do Consello da Xunta de Galicia procederase a sua creacion, asi como &
aprobacién dos estatutos que detallen as funcidns especificas que desenvolverd, nos cales se
establecerd, expresamente, a configuracién da Comisidon Galega de Defensa da Competencia
como drgano colexiado independente, de caracter permanente e consultivo, na materia.

2. O seu réxime xuridico serd o establecido no titulo Il da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacién e funcionamento da Administraciéon xeral e do sector publico autondmico de
Galicia.

Capitulo lll. Axencia en Materia de Docencia, Formacidn, Investigacion, Innovacion e
Avaliacion de Tecnoloxias e Servizos Sanitarios

Artigo 42. Creacion, fins e obxectivos

1. Mediante esta lei autorizase a creacion da Axencia en Materia de Docencia, Formacion,
Investigacion, Innovacion e Avaliacion de Tecnoloxias e Servizos Sanitarios como axencia
publica autondmica adscrita 4 conselleria competente en materia de sanidade, que ten como
fins xerais e obxectivos basicos realizar a xestion da formacién no Sistema publico de saude de
Galicia, o fomento e a coordinacidn da investigacion nas institucions sanitarias do Servizo
Galego de Saude, a coordinaciéon e o impulso da actividade innovadora da Conselleria de
Sanidade e do Servizo Galego de Saude, e a avaliacién de tecnoloxias e servizos sanitarios.

2. No desenvolvemento dos seus fins, a Axencia procurard os seguintes obxectivos:

a) Elaborar a planificacion en materia de docencia, formacién, investigacion,
innovacion e avaliacion de tecnoloxias e servizos sanitarios, en funcién dos criterios e
obxectivos de planificacion estratéxica definidos polo Servizo Galego de Saude e a
Conselleria de Sanidade.

b) Xestionar o cofiecemento no Sistema publico de saude de Galicia.

c) Xestionar e coordinar proxectos e programas de investigacion en materia
sanitaria desenvolvidos pola Conselleria de Sanidade, o Servizo Galego de Saude e
outras institucions.

d) Potenciar a investigacion coordinada e multicéntrica e a difusién da actividade
investigadora, incluindo a proteccién, valorizacion e transferencia de resultados de
investigacion e/ou innovacién no dmbito sanitario.
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e) Apoiar a execucion dos programas derivados das prioridades de investigacion
sanitaria da Comunidade Autonoma, definidas pola Conselleria de Sanidade, dentro da
estratexia marcada pola conselleria competente en materia de [+D+i.

f) Aplicar o modelo de xestidn da innovacién sanitaria aberta da Conselleria de
Sanidade e do Servizo Galego de Saude, coordinar os 6rganos colexiados da Plataforma
de innovacién e aqueles outros relacionados coas actividades de innovacién, e difundir
e participar nas iniciativas europeas de innovacion, do clister de saude de Galicia e
doutras asociacidns en materia sanitaria.

g) Avaliar tecnoloxias, sistemas organizativos e servizos sanitarios, de acordo con
criterios de seguridade, eficacia, efectividade e eficiencia, tendo en conta valores
éticos, clinicos, econdmicos e sociais.

3. Esta axencia, en concreto, asumira os medios persoais e materiais que na actualidade lles
corresponden a Fundacion Escola Galega de Administracidn Sanitaria, ao Servizo de Axencia de
Avaliacidon de Tecnoloxias Sanitarias da Direccién Xeral de Innovacion e Xestion da Saude
Pdblica, e as unidades da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Saude con
competencias en materia de formacidén, investigacidon, innovacién, que se supriman no
momento de creacidon da Axencia, quedando integradas nela, sen que supofia incremento do
gasto publico.

Artigo 43. Estatutos e réxime xuridico

1. Mediante decreto do Consello da Xunta de Galicia procederase a sua creacidn, asi como &
aprobacion dos estatutos que detallen as funcidns especificas que desenvolvera.

2. O seu réxime xuridico sera o establecido na Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacién e funcionamento da Administracion xeral e do sector publico autonémico de
Galicia, excepto no relativo ao persoal e aos elementos da sUa organizacion, que se rexeran
polo disposto na Lei 8/2008, do 10 de xullo, e pola siia normativa especifica.

Capitulo IV. Axencia Galega de Sangue e Tecidos
Artigo 44. Creacion, fins e obxectivos

1. Mediante esta lei autorizase a creacion da Axencia Galega de Sangue e Tecidos como
axencia publica autondmica adscrita, a través do Servizo Galego de Saude, & conselleria
competente en materia de sanidade, que ten como fins xerais e obxectivos basicos actuar
como un instrumento de xestidn eficiente no exercicio de funcions relacionadas coa doazén e
o abastecemento de sangue e os seus derivados, e a coordinacién de transplantes de érganos
e tecidos, e o procesamento e a almacenaxe de células, tecidos e mostras bioldxicas humanas
con fins diagnésticos, terapéuticos e de investigacion.

2. No desenvolvemento dos seus fins, a Axencia procurard os seguintes obxectivos:
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a) Garantir o abastecemento de sangue e dos seus derivados aos provedores de
servizos sanitarios da Comunidade Auténoma de Galicia, segundo os estandares de
calidade vixentes no mercado e na lexislacién de aplicacion.

b) Coordinar a doazdn, os transplantes de drganos e o implante de células e
tecidos, velando polo cumprimento dos estandares de calidade vixentes no mercado e
na lexislacion de aplicacion.

c) Asumir a organizacidon e garantir a dispofiibilidade de mostras de maxima
calidade de células e tecidos.

3. Esta axencia, en concreto, asumira os medios persoais e materiais que na actualidade lles
corresponden & Fundacién Publica Sanitaria Centro de Transfusion de Galicia, & Oficina de
Coordinacion de Transplantes de Galicia e aos bancos de tecidos e as unidades da Conselleria
de Sanidade e do Servizo Galego de Saude con competencias neste eido, que se supriman no
momento de creacion da Axencia, quedando integradas nela, sen que supofia incremento do
gasto publico.

Artigo 45 Estatutos e réxime xuridico

1. Mediante decreto do Consello da Xunta de Galicia procederase a sua creacién, asi como &
aprobacion dos estatutos que detallen as funcidns especificas que desenvolvera.

2. O seu réxime xuridico serd o establecido na Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacién e funcionamento da Administracion xeral e do sector publico autonémico de
Galicia, excepto no relativo ao persoal e aos elementos da sUa organizacion, que se rexeran
polo disposto na Lei 8/2008, do 10 de xullo, e pola stia normativa especifica.

Disposicion adicional primeira. Referencias ds entidades e 6rganos que se integran nas
entidades publicas instrumentais que seran obxecto de creacion

1. As referencias ao Instituto Galego de Estatistica e ao Centro Informatico para a Xestion
Tributaria, Econdmico-Financeira e Contable deberan entenderse realizadas ao Instituto
Galego de Estatistica e Informaciéon Financeira desde o inicio da sua actividade, de acordo co
establecido nesta lei e nos seus estatutos.

2. As referencias ao Instituto Galego de Consumo e ao Consello Galego da Competencia
deberan entenderse realizadas ao Instituto Galego do Consumo e da Competencia desde o
inicio da sua actividade, de acordo co establecido nesta lei e nos seus estatutos.

3. As referencias @ Fundacién Escola Galega de Administracidn Sanitaria, ao Servizo de Axencia
de Avaliacidon de Tecnoloxias Sanitarias da Direccion Xeral de Innovacion e Xestion da Saude
Pdblica e 4s unidades da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Saude con
competencias en materia de formacién, investigacién e innovacidn deberdn entenderse
realizadas a Axencia en Materia de Docencia, Formacién, Investigacion, Innovacién e
Avaliacion de Tecnoloxias e Servizos Sanitarios desde o inicio da sua actividade, de acordo co
establecido nesta lei e nos seus estatutos.
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4. As referencias @ Fundacion Publica Sanitaria Centro de Transfusion de Galicia, & Oficina de
Coordinacion de Transplantes de Galicia, aos bancos de tecidos e 4s unidades da Conselleria de
Sanidade e do Servizo Galego de Saude con competencias neste eido deberan entenderse
realizadas a Axencia Galega de Sangue e Tecidos desde o inicio da sua actividade, de acordo co
establecido nesta lei e nos seus estatutos.

Disposicion adicional segunda. Elaboracion de catdlogos

Os distintos departamentos da Administracion xeral e as entidades do sector publico
autondmico proporan, dentro do prazo de tres meses desde a entrada en vigor desta lei, as
prestacions e servizos da sia competencia que se deben incluir nos catdlogos previstos no
artigo 9 da presente lei.

Disposicion adicional terceira. Comision interdepartamental para o estudo das necesidades
de contratacion centralizada

A Comisién interdepartamental para o estudo das necesidades de contratacién centralizada
prevista no artigo 20 constituirase no prazo dun mes desde a entrada en vigor desta lei.

Disposicion adicional cuarta. Fomento da contratacion electrénica

Nun prazo maximo de dous anos desde a entrada en vigor da lei, todos os procedementos de
contratacion da Administracion xeral da Comunidade Auténoma e do seu sector publico se
levaran a cabo posibilitando a utilizacion de medios de comunicacién electrdnicos e, en
particular, a presentacidn electrénica de ofertas e solicitudes.

O drgano ou entidade con competencias horizontais en materia de administracion electrénica
prestard asistencia aos érganos de contratacién para cumprir este obxectivo.

Disposicion adicional quinta. Colaboraciéon coas entidades locais para a contratacion
electroénica e o acceso sen custo d informacion

O drgano ou entidade con competencias horizontais en materia de administracion electrdnica
podera chegar a acordos coas entidades locais galegas para colaborar no impulso e aplicacion
de medios electrdnicos na contratacidn publica local e para que estas entidades poidan aplicar
as medidas previstas no artigo 22 desta lei en canto ao acceso sen custo a informacion.

Disposicion adicional sexta. Fomento da contratacion precomercial

O Consello da Xunta, mediante acordo, fixara dentro dos orzamentos de cada conselleria e de
cada entidade instrumental do sector publico autondmico as contias necesariamente
destinadas ao financiamento de contratos aos cales fai referencia o artigo 4.1.r) do texto
refundido da Lei de contratos do sector publico, aprobado polo Real decreto lexislativo
3/2011, do 14 de novembro. Unha parte destas podera reservarse a pequenas e medianas
empresas innovadoras.

Disposicion adicional sétima. Fomento da contratacion publica innovadora
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Co obxecto de fomentar a innovacidn a través da contratacion publica, no prazo de catro
meses a Axencia Galega de Innovacién, a Secretaria Xeral da Xunta Consultiva de Contratacion
Administrativa da Comunidade Auténoma de Galicia e a Asesoria Xuridica Xeral da Xunta de
Galicia elaboraran unha guia de boas practicas para favorecer a contratacidn publica
innovadora no sector publico autondmico.

Esta guia conterd un conxunto de recomendacidns, directrices e boas practicas orientadas 4
mellora dos servizos publicos mediante a incorporacién de bens e servizos innovadores, asi
como ao fomento da innovacidon empresarial, partindo, en calquera caso, dos principios de
racionalizacion do gasto e da mellora da xestién publica.

Disposicion adicional oitava. Asistencia xuridica d Administracion xeral da Comunidade
Auténoma e ao seu sector publico

1. A asistencia xuridica @ Administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia, aos seus
organismos auténomos e aos érganos estatutarios salvo, respecto destes ultimos, que as suas
normas reguladoras establezan o contrario, correspéndelles aos funcionarios integrantes da
escala de letrados da Xunta de Galicia, de acordo co artigo 16 da Lei 15/1991, do 28 de
decembro, e a Lei 7/1984.

2. Mediante a formalizacidon do oportuno acordo de natureza xuridico-publica entre a Asesoria
Xuridica da Xunta de Galicia e o 6rgano competente da entidade asistida, prestarase asistencia
xuridica, nas condicidns que se determinen regulamentariamente, 4s entidades pertencentes
ao sector publico autondmico.

Disposicion adicional novena. Comunicacions electronicas procedentes da Administracion de
xustiza

A Asesoria Xuridica da Xunta de Galicia remitira aos érganos asistidos por medios electrénicos
as comunicacions recibidas dos érganos xurisdicionais e, en particular, cando asi sexan
recibidas dos érganos xurisdicionais.

Disposicion adicional décima. Racionalizacion de medios das administracions publicas para a
prestacion de servizos sociais

1. De acordo co principio de colaboracién interadministrativa, a Axencia Galega de Servizos
Sociais, cuxa creacién foi autorizada polo artigo 34.1 da Lei 13/2008, do 3 de decembro, de
servizos sociais de Galicia, cooperara cos concellos co fin de asegurar a calidade e unha
cobertura equilibrada dos servizos sociais en todo o territorio, especialmente no que atinxe a
creacion e ao mantemento de servizos sociais comunitarios especificos.

2. Neste sentido, para o aproveitamento éptimo e a racionalizacién no emprego dos recursos
dedicados aos servizos sociais, e a eficacia e eficiencia na sla xestién e prestacidn, a Axencia
podera concertar convenios suxeitos ao réxime previsto no artigo 14 desta lei cos concellos
para xestionar equipamentos, prestacidéns econdmicas, programas e servizos sociais de
competencia autondémica e local.
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As achegas comprometidas polos concellos en virtude dos convenios previstos no paragrafo
anterior teran a consideracion de débedas firmes, liquidas e esixibles e poderan ser obxecto de
compensacién coa participacion destes no Fondo de Cooperacién Local, de acordo co disposto
na sua regulacion.

3. Para garantir a continuidade, estabilidade e racionalizacién na prestacion dos servizos
sociais da competencia municipal, o financiamento bdsico outorgado pola administracion
autondmica dos referidos servizos, levarase a cabo de acordo co establecido no Decreto
99/2012, do 16 de marzo, polo que se regulan os servizos sociais comunitarios e o seu
financiamento, fomentando, na medida do posible, a agrupacion de municipios sempre e
cando os créditos consignados nos estados de gastos dos orzamentos xerais da Comunidade
Autéonoma de Galicia para cada exercicio orzamentario asi o permita e respectando, en todo
caso, os criterios de referencia establecidos nos anexos |, Il y lll del citado decreto.

4. A creacion da Axencia Galega de Servizos Sociais non podera supofier incremento do gasto
publico, de acordo co disposto na lexislacién orzamentaria, salvo na medida necesaria para
proceder a progresiva homologacidn retributiva do persoal que asuma a Axencia, de acordo co
previsto nos seus estatutos, procedente do Consorcio Galego de Servizos Sociais cuxas
retribuciéns sexan inferiores as establecidas no convenio Colectivo Unico do Persoal Laboral da
Xunta de Galicia para as correspondentes categorias.

A homologacién efectuarase de acordo co previsto nos estatutos da axencia e previa
negociacién coas organizaciéns sindicais presentes na Mesa Xeral de Empregados Publicos e
terd en conta a situacidn orzamentaria para establecer un calendario para esa equiparacion.

Disposicion adicional décimo primeira. Garantia na continuidade na prestacion de servizos
pola Axencia Galega de Servizos Sociais

1. Para garantir a continuidade da prestacion dos servizos sociais, a Axencia Galega de Servizos
Sociais, cuxa creacion foi autorizada polo artigo 34 da Lei 13/2008, do 3 decembro, de servizos
sociais de Galicia, podera formalizar convenios suxeitos ao réxime previsto no artigo 14 desta
lei co Consorcio Galego de Servizos de lgualdade e Benestar e cos concellos competentes
interesados, co obxecto de asumir a xestién dos centros que o consorcio xestionaba por
convenio cos concellos, de acordo co que se dispofia nos estatutos da Axencia e se acorde no
proceso de liquidacién do Consorcio.

2. Os convenios regularan a colaboracién das entidades locais na xestién dos aludidos centros
e a participacion do concello no seu financiamento.

Unha vez formalizado o convenio, e no momento en que cada un deles dispofia, a axencia
subrogarase na posicidn xestora do consorcio respecto do centro, nas relaciéns laborais do
persoal adscrito a este e nos bens de titularidade do consorcio adscritos 4 xestion.

3. As achegas comprometidas polos concellos en virtude dos convenios previstos nesta
disposicion terdn a consideracion de débedas firmes, liquidas e esixibles e poderdn ser obxecto
de compensacién coa participaciéon destes no Fondo de Cooperacion Local, de acordo co
disposto na sua regulacion.
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Disposicion adicional décimo segunda. Racionalizacion no réxime de autorizacion
administrativa en materia de servizos sociais

O outorgamento da autorizacidn da conselleria competente en materia de servizos sociais para
a creacion ou construcion, inicio de actividades, modificaciéon substancial e cesamento de
actividades, prevista no artigo 68 da Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de
Galicia, promovido polos concellos ou deputaciéns, quedara supeditada ao cumprimento dos
dous requisitos seguintes:

a) Plan de viabilidade econdmica do concello, con informe favorable do interventor da
entidade local, no cal se garanta a sustentabilidade financeira das novas actividades
econdmicas, respectando en todo caso o principio de eficiencia e o resto dos requirimentos da
lexislacion de estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira.

b) Informe previo e preceptivo, emitido polo drgano competente da Comunidade Autédnoma,
acerca da inexistencia de duplicidades nas competencias ou servizos, asi como da
oportunidade e necesidade do recurso en cuestion, para os efectos da planificacién estratéxica
de servizos sociais da Comunidade Auténoma.

Disposicion adicional décimo terceira. Racionalizacion do sistema de transporte publico

1. Tendo en conta a mellora das condiciéns de accesibilidade dos usuarios a rede de transporte
publico, ademais das formas de cooperacion previstas na Lei 6/1996, do 9 de xullo, de
coordinacion dos servizos de transporte urbanos e interurbanos de viaxeiros por estrada,
mediante a formalizaciéon de convenios de colaboracién, as administracions publicas galegas
poderan establecer actuacidns para a coordinacidn de servizos de transporte publico das suas
respectivas competencias, incluindo a habilitacion da extension dos servizos interurbanos ao
transporte urbano ou viceversa.

A coordinacién destas redes constituird causa de interese publico para o efecto de
modificacion dos correspondentes contratos de servizo publico que poidan resultar afectados,
sobre os cales aqueles convenios resultaran de directa e inmediata aplicacion.

2. Igualmente, as administraciéns publicas galegas poderan formalizar contratos-programa cos
concesionarios de infraestruturas de transporte terrestre para a mellora da sua accesibilidade,
funcionalidade e, en xeral, a calidade global dos servizos que prestan.

3. No prazo de doce meses desde a entrada en vigor desta lei, a Xunta de Galicia debera elevar
ao Parlamento de Galicia un proxecto de Lei de mobilidade de Galicia, no cal se desenvolvera
un sistema integrado de transporte publico de persoas, coordinando as distintas redes de
transporte publico existentes.

Disposicion transitoria primeira. Exercicio das competencias ata o inicio da actividade polas
entidades publicas instrumentais que serdn obxecto de creacion
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1. O Instituto Galego de Estatistica e o Centro Informdtico para a Xestién Tributaria,
Econdmico-Financeira e Contable continuaran desenvolvendo as suias competencias ata o
inicio da actividade do Instituto Galego de Estatistica e Informacion Financeira.

2. O Instituto Galego de Consumo e o Consello Galego da Competencia continuaran
desenvolvendo as suas competencias ata o inicio da actividade do Instituto Galego do
Consumo e da Competencia.

3. A Fundacién Escola Galega de Administracion Sanitaria, o Servizo de Axencia de Avaliacion
de Tecnoloxias Sanitarias da Direccidn Xeral de Innovacion e Xestiéon da Saude Publica e as
unidades da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Salude con competencias en
materia de formacion, investigacion e innovacion, que se supriman no momento de creacion
da Axencia en Materia de Docencia, Formacion, Investigacidn, Innovacién e Avaliacion de
Tecnoloxias e Servizos Sanitarios, continuardn desenvolvendo as slas competencias ata o
inicio da actividade da referida axencia.

4. A Fundacidn Publica Sanitaria Centro de Transfusion de Galicia, a Oficina Coordinadora de
Transplantes de Galicia e os bancos de tecidos e as unidades da Conselleria de Sanidade e do
Servizo Galego de Saude, que se supriman no momento de creacién da Axencia Galega de
Sangue e Tecidos, continuaran desenvolvendo as stias competencias ata o inicio da actividade
da referida axencia.

Disposicion transitoria segunda. Réxime transitorio dos organos de goberno do Instituto
Enerxético de Galicia

Mentres non se leve a cabo a adaptacion do Instituto Enerxético de Galicia a Lei 16/2010, do
17 de outubro, de organizacion e funcionamento da Administracidon xeral e do sector publico
autonémico de Galicia, nos termos previstos na sua disposicion transitoria terceira, o réxime
dos 6rganos de goberno do Instituto Enerxético de Galicia sera o previsto na Lei 3/1999, do 11
de marzo, de creacion do Instituto Enerxético de Galicia, e no Decreto 280/1999, do 4 de
novembro, polo que se aproba o Regulamento de organizacion e funcionamento do Instituto
Enerxético de Galicia, coas seguintes modificacidns:

a) A Direccion do Instituto Enerxético de Galicia serd exercida , por razén de cargo, pola
persoa titular da Direccion Xeral competente en materia de enerxia.

b) Suprimese a vogalia que corresponde ao director do Instituto Enerxético de Galicia no
Consello de Administracion.

Disposicion transitoria terceira. Réxime transitorio dos érganos de goberno da Axencia
Galega de Desenvolvemento Rural

Mentres non se leve a cabo a adaptacidon da Axencia Galega de Desenvolvemento Rural a Lei
16/2010, do 17 de outubro, de organizacion e funcionamento da Administracion xeral e do
sector publico autonémico de Galicia, nos termos previstos na sua disposicién transitoria
terceira, o réxime dos organos de goberno da Axencia Galega de Desenvolvemento Rural sera
o previsto na Lei 5/2000, do 28 de decembro, de medidas fiscais e de réxime orzamentario e
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administrativo, e no Decreto 79/2001, do 6 de abril, polo que se aproba o Regulamento da
Axencia Galega de Desenvolvemento Rural, coa seguinte modificacion:

a) A Direccién da Axencia Galega de Desenvolvemento Rural serd exercida , por razén de
cargo, pola persoa titular da Direccion Xeral competente en materia de
desenvolvemento rural.

Disposicion transitoria cuarta. Integracion de membros no Consello Galego de Benestar

1. En tanto en canto non se proceda a adaptar o Decreto 246/2011, de 15 de decembro, polo
que se desenvolve a Lei 13/2008, de servizos sociais de Galicia, no relativo aos drganos
consultivos e de participacion de acordo co disposto na disposicion derradeira quinta,
integraranse no Consello Galego de Benestar:

a) Un representante da Administracion autondmica con rango de director xeral ou secretario
xeral, proposto polo titular da conselleria competente en materia de xustiza.

b) Dous representantes das asociacidons de inmigrantes que actien no dambito da inmigracion
na Comunidade Auténoma de Galicia

¢) Un representante das organizacidns sen fins de lucro que traballen en favor da integracion
dos inmigrantes en Galicia.

Os representantes sinalados nas letras b) e c) anteriores seran designados de acordo co
previsto no artigo 9 do Decreto 127/2006, de 27 de xullo.

2. En tanto en canto non se proceda a adaptar o Decreto 246/2011, de 15 de decembro, polo
que se desenvolve a Lei 13/2008, de servizos sociais de Galicia, no relativo aos drganos
consultivos e de participacion de acordo co disposto na disposiciéon derradeira quinta, seran
invitados a integrarse no Consello Galego de Benestar dous representantes da Administracion
Xeral do Estado, propostos pola Delegacion do Goberno de Galicia.

Disposicion derrogatoria Unica. Derrogacién normativa

1. Quedan derrogadas, no momento da entrada en funcionamento das entidades publicas
instrumentais previstas no titulo I, as seguintes normas:

- Artigos 38 a 43 da Lei 9/1988, do 19 de xullo, de estatistica de Galicia.
- Lei 8/1994, do 30 de decembro, de creacion do Instituto Galego de Consumo.

- Disposicidn adicional quinta da Lei 2/1998, do 8 de abril, de medidas tributarias, de réxime
orzamentario, funcién publica, patrimonio, organizacion e xestién.

- Lei 1/2011, do 28 de febreiro, reguladora do Consello Galego da Competencia.

- Decreto 329/1995, do 21 de decembro, que desenvolve a Lei 8/1994, do 30 de decembro, de
creacion do Instituto Galego de Consumo.
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- Decreto 60/2011, do 17 de marzo, polo que se desenvolve a estrutura organizativa do
Consello Galego da Competencia.

- Decreto 184/2011, do 15 de setembro, polo que se establece a estrutura organica do
Instituto Galego de Consumo.

2. Queda derrogada a Disposicion adicional terceira da Lei 7/1998, do 30 de setembro, de
medidas tributarias, de réxime orzamentario, funcién publica e xestion.

3. Queda derrogado o artigo 44 da lei 16/2008, do 23 de decembro, de orzamentos xerais da
Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2009.

4.Queda derrogado o artigo 51 da Lei 14/2010, do 27 de decembro, de orzamentos xerais da
Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2011.

5 Quedan derrogados os artigos 35 da Lei 15/2010, do 28 de decembro, de medidas fiscais e
administrativas.

6. Quedan derrogadas cantas normas de igual ou inferior rango contradigan ou se opofian ao
contido da presente lei.

Disposicion derradeira primeira. Modificacion da Lei 9/1996, do 18 de outubro, de
incompatibilidades dos membros da Xunta de Galicia e altos cargos da Administracion
autonomica.

O artigo 10 da Lei 9/1996, do 18 de outubro, de incompatibilidades dos membros da Xunta de
Galicia e altos cargos da Administracion autonémica, queda redactado do seguinte xeito:

“Artigo 10.-Rexistros.

1. Constituense o Rexistro de Actividades de Altos Cargos e o Rexistro de Bens Patrimoniais de
Altos Cargos da Xunta de Galicia, nos cales se inscribirdn as correspondentes declaracions.

2. O Rexistro de Actividades de Altos Cargos serd publico. O contido das declaracidns inscritas
nel, pertencentes aos titulares daqueles postos cuxo nomeamento sexa efectuado por decision
do Consello da Xunta de Galicia, publicarase no Diario Oficial de Galicia e estard dispofiible na
internet.

3. Do contido do Rexistro de Bens Patrimoniais de Altos Cargos da Xunta de Galicia dardselle
conta anualmente ao Parlamento de acordo co que se estableza no Regulamento da Cdmara.

Asi mesmo, terdn acceso a el:

a) Os Organos xudiciais, para a instrucion ou resolucion de procesos que requiran o
cofiecemento dos datos que constan no rexistro, de conformidade co disposto nas leis
procesuais.

b) O Ministerio Fiscal, cando realice actuacions de investigacion no exercicio das suas funcions
que requiran o cofiecemento dos datos que constan no rexistro.
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¢) O Defensor del Pueblo e o Valedor do Pobo, nos termos previstos nas suas leis de creacion.

4. Non serdn obxecto da publicidade prevista no pardgrafo precedente as copias da ultima
declaracion tributaria correspondente ao imposto sobre a renda das persoas fisicas e, se é o
caso, do imposto sobre o patrimonio neto recollidas no artigo 8.1.b) da Lei 9/1996, do 18 de
outubro, de incompatibilidades de altos cargos.

5. O contido das declaracion de bens patrimoniais dos membros da Xunta de Galicia
publicaranse no Diario Oficial de Galicia, referidas ao momento do seu nomeamento e do seu
cesamento, nos termos que mediante acordo do Consello da Xunta se determinen.

6. O persoal que preste servizos nos rexistros ten o deber permanente de manter en segredo os
datos e informacions que cofieza por razon do seu traballo”.

Disposicion derradeira segunda. Modificacion da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacion e funcionamento da Administracion xeral e do sector publico autonémico de
Galicia

1. O artigo 65 da Lei 16/2010, do 17 de outubro, de organizacion e funcionamento da
Administracion xeral e do sector publico autonémico de Galicia, queda redactado do seguinte
xeito:

“1. Son drganos executivos a direccion e/ou a secretaria xeral ou cargos asimilados calquera
que sexa a sua denominacion

2. As persoas titulares da direccion serdn nomeadas e separadas por decreto do Consello da
Xunta, por proposta da persoa titular da conselleria de adscricion, entre persoas que reunan a
cualificacion necesaria para o cargo, segundo se determine no estatuto de cada entidade. As
persoas titulares da secretaria xeral seran nomeadas e separadas segundo se determine na
norma de creacion e/ou no estatuto de cada entidade.

3. As persoas titulares dos organos executivos son responsables da xestion ordinaria da
entidade e exercen as competencias inherentes aos seus cargos, asi como as que expresamente
se lles atribten na presente lei e nos estatutos e as que lles deleguen os drganos de goberno.”

2. O artigo 87.1 da Lei 16/2010, do 17 de outubro, de organizacion e funcionamento da
Administracion xeral e do sector publico autonémico de Galicia, queda redactado do seguinte
xeito:

“1. Nas axencias publicas autondmicas constituirase unha comision de control, baixo a
dependencia orgdnica do consello reitor. En todo caso, estard integrada por un representante
da conselleria competente en materia de facenda, un representante da axencia publica
autondmica, un representante da conselleria de adscricion e un representante da conselleria
competente en materia de avaliacion e reforma administrativa.”

Disposicion derradeira terceira. Modificacion da Lei 1/2007, do 15 de xaneiro, da Academia
Galega de Seguridade Publica
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1. Modificase o artigo 8, nos seus apartados 3 e 4 da Lei 1/2007, do 15 de xaneiro, da
Academia Galega de Seguridade Publica, que quedan redactados como seguen:

“3.Vogais:

a) Duas persoas titulares de subdireccions da direccion xeral competente en materia
de emerxencias e interior.

b) Un representante da conselleria competente en materia de facenda

c) A persoa titular da Direccion da Escola Galega da Administracion Publica.

d) Un representante do departamento competente en materia de menores.

e) Tres vogais designados pola Presidencia do Consello Reitor entre persoas expertas e

de prestixio en materia de seguridade publica.

f) Un representante dos concellos de Galicia, designado pola Federacion Galega de
Municipios e Provincias.

A condicion de vogal representante dos concellos estard vinculada d
representatividade posuida e perderase ao desaparecer esta.

4. A titularidade da Secretaria do Consello Reitor corresponde d persoa que este designe e
nomee, de conformidade co artigo 64.3.d) da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacion e funcionamento da Administracion xeral e do sector publico autonomico de
Galicia”.

2. Modificase o artigo 11 da Lei 1/2007, do 15 de xaneiro, da Academia Galega de Seguridade
Publica, que queda redactado como segue:

“1.-A Direccion Xeral da Academia Galega de Seguridade sera exercida, por razén de cargo,
pola persoa titular da direccién xeral con competencias en materia de emerxencias e interior”

2. Baixo a dependencia do director xeral da Academia haberd un secretario xeral, que percibird
as retribucions correspondentes a unha subdireccion xeral e serd nomeado polo Consello Reitor
da Academia por proposta do director xeral. Cesard no seu cargo polo mesmo procedemento.”

Disposicion derradeira cuarta. Modificacién da Lei 8/2009, do 22 de decembro, pola que se
regula o aproveitamento edlico en Galicia e se crean o canon edlico e o Fondo de
Compensacion Ambiental

1. Modificase o paragrafo segundo da disposicién adicional segunda da Lei 8/2009, do 22 de
decembro, pola que se regula o aproveitamento edlico en Galicia e se crean o canon edlico e o
Fondo de Compensaciéon Ambiental, que queda redactado como segue:

“A comision de seqguimento e control estard integrada por seis membros e funcionard en pleno
e por seccions. O presidente e os restantes membros serdn designados pola persoa titular da
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direccion xeral competente en materia de enerxia. Serd nomeado secretario da comision un dos
membros, distinto do que exerza a presidencia.”

Disposicion derradeira quinta. Adaptacion de funcions e composicion do Consello Galego de
Benestar

1. As competencias e funcidons que o Decreto 127/2006, de 27 de xullo, polo que se crea o
Consello Galego da Inmigracion, atrible ao dito Consello, seran asumidas polo Consello Galego
de Benestar Social.

2. O Consello da Xunta de Galicia procedera, no prazo de 6 meses, a modificar o Decreto
246/2011, de 15 de decembro, polo que se desenvolve a Lei 13/2008, de servizos sociais de
Galicia, no relativo aos drganos consultivos e de participacion, aos efectos de adaptar a
regulacién do Consello Galego de Benestar ao previsto na presente Lei, garantindo en todo
caso a representacion das asociacions de inmigrantes que actien no dmbito da inmigracién na
Comunidade Autdnoma de Galicia, asi como das organizacions sen fins de lucro que traballen
en favor da integracion dos inmigrantes en Galicia.

Disposicion derradeira sexta. Modificacién da Lei 14/2007, do 30 de outubro, pola que se
crea e regula o Instituto Galego de Seguridade e Saude Laboral

1. Modificase o artigo 5 da Lei 14/2007, do 30 de outubro, pola que se crea e regula o Instituto
Galego de Seguridade e Saude Laboral, que queda redactado como segue:

“Os drganos de goberno do Instituto son:
a. A Presidencia.
b. O Consello Reitor.

O drgano executivo do Instituto é:

A Xerencia.”

2. Modificase o artigo 6 da Lei 14/2007, do 30 de outubro, pola que se crea e regula o Instituto
Galego de Seguridade e Saude Laboral, que queda redactado como segue:

“Artigo 6. A Presidencia

1. A Presidencia do Instituto é o dérgano unipersoal de goberno. Exercerd a presidencia do
Instituto a persoa titular da conselleria de adscricion do Instituto.

2. Correspondelle a persoa que exerza a presidencia do Instituto:

a) Desempefiar a representacion do Consello Reitor e a representacion do Instituto,
incluindo as actuacions fronte a terceiros relativas aos seus bens e dereitos
patrimoniais, asi como a subscricion dos convenios e acordos de colaboracion.

b) Presidir e convocar o Consello Reitor, co desempefio de todas as demais competencias

que lle correspondan como presidente do d6rgano colexiado, sequndo o disposto no
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artigo 23 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das administracions
publicas e do procedemento administrativo comun.

c) Efectuar a designacion e a destitucion da persoa titular da Xerencia do Instituto.
d) Autorizar os gastos necesarios e ordenar os pagamentos correspondentes do Instituto.

e) Actuar como drgano de contratacion e exercer a direccion superior do persoal do
Instituto.

f) Velar polo cumprimento das leis e pola execucion dos acordos adoptados polo Consello
Reitor.

g) Dar conta, de ser o caso, a outras consellerias dos acordos adoptados polo Consello
Reitor.

h) Impulsar e supervisar as actuacions do organismo.

3. A persoa titular da Presidencia poderd delegar aquelas funcions propias que considere
oportunas e sexan susceptibles de delegacion na persoa titular da Xerencia.”

3. Modificase o artigo 7 da Lei 14/2007, do 30 de outubro, pola que se crea e regula o Instituto
Galego de Seguridade e Saude Laboral, que queda redactado como segue:

“Artigo 7. O Consello Reitor.

1. O Consello Reitor é o drgano superior colexiado de goberno do Instituto. Os seus membros
serdn nomeados pola persoa titular da Conselleria de adscricion. No consello serd paritaria a
representacion dos axentes sociais e da administracion.

2. O Consello Reitor estard formado por:

a) A Presidencia, que a exercerd a persoa que exerza a propia presidencia do Instituto e que
terd voto de calidade.

b) Unha Vicepresidencia, que a exercerd a persoa titular da direccion xeral con competencias
en materia de traballo.

c¢) Os seguintes vogais:

En representacion dos axentes sociais: un vogal en representacion de cada un dos sindicatos
que estean presentes na Mesa Xeral de Negociacion e o mesmo numero de vogais designados
por proposta das organizacions empresariais mdis representativas da Comunidade Auténoma.

En representacion da Administracion, un numero de vogais suficiente para garantir a
composicion paritaria do consello Reitor, que designaranse do seguinte xeito:

1. A persoa titular da xerencia do Instituto.
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2. Un vogal por cada unha das consellerias con competencias en materia de sanidade,
minas e facenda, designadas pola persoa titular da conselleria respectiva de entre as persoas
titulares dos seus érganos superiores ou de direccion.

3. No caso de ser necesario, os restantes vogais serdn designados pola persoa titular
da conselleria competente en materia de traballo entre as persoas titulares dos drganos
superiores ou de direccion da Administracion Xeral da Comunidade Auténoma”.

4. Desempefiard a secretaria do Consello Reitor, con voz pero sen voto, unha persoa
que preste servizos no Instituto, que tefia un rango non inferior a xefatura de servizo, que
designard e nomeard o propio Consello.

5. Os nomeamentos e cesamentos dos vogais do Consello serdn efectuados pola persoa
titular da conselleria competente en materia de traballo. No caso das vogalias correspondentes
ds organizacions sindicais e empresariais, serdn propostos por estas”.

4. Modificase o artigo 8 da Lei 14/2007, do 30 de outubro, pola que se crea e regula o Instituto
Galego de Seguridade e Saude Laboral, que queda redactado como segue:

“Artigo 8. A Xerencia

1. A persoa que exerza a titularidade da Xerencia é persoal directivo e serd nomeada e
separada pola Presidencia do Instituto, logo da consulta ds organizacions representadas no
Consello Reitor. Corresponderanlle as retribucions dunha subdireccion xeral.

2. Correspdndelle a Xerencia do Instituto o desempefio da xestion ordinaria do Instituto e
exerce as seguintes funcions:

a) Asistir a Presidencia do Consello Reitor no exercicio das stas funcions.
b) Levar a cabo o asesoramento e os informes que lle solicite a Presidencia do Instituto.

¢) Elaborar o proxecto do plan anual de actividades, que incluird as actuacions técnicas e
a sua planificacion temporal, e elevalo ao Consello Reitor.

d) Elaborar a proposta de relacion de postos de traballo do Instituto.
e) Exercer a xefatura e direccion do persoal adscrito ao organismo.

f) Elaborar as contas e o anteproxecto de orzamento para a stua presentacion ao Consello
Reitor.

g) Impulsar, orientar, coordinar e inspeccionar as unidades adscritas ao Instituto e ditar
as disposicions, instrucions e circulares relativas ao seu funcionamento.

h) Elaborar o informe anual, coa relacion de todas as actividades do Instituto, para a sua
aprobacion polo Consello Reitor, e remitilo ao Parlamento para o exercicio do control
parlamentario.
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i) Proporcionar e recibir das consellerias con competencias concorrentes na materia de
seguridade e saude laboral canta informacion sexa precisa para o desenvolvemento
das funciéns en materia de sequridade e satde laboral.

j) Establecer a coordinacion necesaria para garantir a cooperacion institucional con
todas as administracions na materia de prevencion de riscos laborais.

k) Desenvolver as actuacions de colaboracion técnica coa Inspeccion de Traballo e
Seguridade Social.

1) Colaborar coa Administracion laboral, sanitaria, mineira, industrial e outras que o
soliciten por razon da materia.

m) Facilitarlle ao Consello Galego de Seguridade e Saude Laboral canta informacion sexa
precisa para o desenvolvemento das suas funcions e asistir ds suas reunions.

n) Exercer as facultades non atribuidas especificamente a outros drganos do Instituto.

o) Calquera outra que poida serlle asignada pola normativa aplicable ou que lle delegue
ou encomende a persoa titular da Presidencia do Instituto ou o Consello Reitor.”

5. Modificase o artigo 9 da Lei 14/2007, do 30 de outubro, pola que se crea e regula o Instituto
Galego de Seguridade e Saude Laboral, que queda redactado como segue:

“Artigo 9. Desenvolvemento da estrutura orgdnica do Instituto

O Instituto e os seus drganos de goberno e executivos terdn un dmbito territorial de actuacion
que abrangue toda a Comunidade Auténoma de Galicia. Asi mesmo, existirdn érganos de
dmbito territorial provincial que asumirdn as funcions dos actuais centros provinciais de
seguridade e saude laboral.

Poderanse constituir laboratorios de referencia ou unidades especializadas para atender
funcidns, con dmbito especifico e sede nos centros territoriais ou no drgano central.

O Instituto Galego de Seguridade e Saude Laboral incluiré as dreas de sequridade no traballo,
hixiene industrial, ergonomia e psicosocioloxia aplicada, formacion, divulgacion e
documentacion, medicina do traballo e epidemioloxia, e de estudos.

Poderase crear unha unidade administrativa de programas interdepartamentais para facilitar a
coordinacion coas distintas autoridades e organismos competentes en materia de prevencion
de riscos laborais, d cal se poderd adscribir o persoal da Xunta de Galicia que sexa necesario.”

6. Modificase o artigo 12 da Lei 14/2007, do 30 de outubro, pola que se crea e regula o
Instituto Galego de Seguridade e Saude Laboral, que queda redactado como segue:

“Artigo 12. Procedementos
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1. Os actos administrativos ditados pola persoa que desempeiie a presidencia do Instituto
pordn fin @ via administrativa e poderdn ser obxecto dos recursos previstos na lexislacion xeral
sobre o procedemento administrativo e sobre a xurisdicion contencioso-administrativa.

2. O recurso extraordinario de revision serd interposto perante a persoa titular da conselleria
con competencias en materia de traballo.

3. O exercicio das accions civis e laborais rexerase polas normas especificas, sen prexuizo de lle
solicitar os informes que considere oportunos d Xerencia do Instituto.”

7. Modificase a letra b) da alinea a) da disposicién adicional quinta da Lei 14/2007, do 30 de
outubro, pola que se crea e regula o Instituto Galego de Seguridade e Saude Laboral, que
queda redactada como segue:

“b) Da Administracion especial:

1) Dentro do corpo facultativo superior da Xunta, subgrupo Al, créase a escala superior de
saude laboral.

2) Dentro do corpo facultativo de grao medio da Xunta de Galicia, subgrupo A2, créase a escala
técnica de saude laboral.

Para o ingreso na escala superior de saude laboral serd necesaria a titulacion de licenciatura ou
grao en Medicina e Cirurxia e titulo de médico ou médica especialista na especialidade de
Medicina do Traballo ou a diplomatura en Medicina de Empresa.

Para o ingreso na escala técnica de saude laboral serd precisa a titulacion de diplomatura ou
grao en Enfermaria/ATS, especialidade de Enfermaria do Traballo, ou a diplomatura en
Enfermaria de Empresa.

Segundo os respectivos corpos, as funcions destas escalas serdn o exercicio dos labores técnicos
en materia de prevencion de riscos laborais de acordo co disposto na lexislacion de prevencion
de riscos laborais e, en particular, nos artigos 7.1 e 9.2 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, na
drea de medicina do traballo e vixilancia da satde.”

Disposicion derradeira sétima. Adaptacion do Instituto Galego de Seguridade e Saude

Laboral a Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e funcionamento da
Administracion xeral e do sector publico autonomico de Galicia

No prazo de tres meses desde a entrada en vigor desta norma, o Instituto Galego de
Seguridade e Saude Laboral procedera a adaptar mediante decreto da Xunta de Galicia a sua
regulacion as determinacidns contidas no titulo Il da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacidon e funcionamento da Administracién xeral e do sector publico autondmico de
Galicia, de acordo coa nova estrutura introducida nesta disposicidon derradeira.

Disposicion derradeira oitava. Modificacion da Lei 6/2012, do 19 de xuiio, de xuventude de
Galicia
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1. Modificase o artigo 56.2 da Lei 6/2012, do 19 de xufio, de xuventude de Galicia, que queda
redactado como segue:

“A Asemblea Xeral poderd delegar as atribucions sinaladas nas letras c), d) e h) do punto
anterior no Observatorio Galego da Xuventude, sen prexuizo da necesaria ratificacion da
Asemblea Xeral das admisions e exclusions, que serdn provisionais ata que se produza esta.”

Disposicion derradeira novena. Modificacion da Lei 5/2011 do 30 de setembro, de
Patrimonio de Galicia

1. Engadese unha disposicidn adicional que queda redactada como segue:
“Disposicion adicional décimo cuarta. Declaracion de utilidade Publica

Para os efectos do previsto no artigo 9 da Lei de Expropiacion Forzosa, decldranse de utilidade
publica as obras necesarias para a construcion e rehabilitacion dos edificios administrativos, tal
e como se definen no artigo 96 da presente lei, que dependan da Comunidade Auténoma no
seu dmbito territorial.”

Disposicion derradeira décima. Modificacion do Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de
outubro,polo que se aproba o texto refundido do réxime financeiro e orzamentario de
Galicia.

1. Modificase o artigo 90.4 do Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro,polo que se aproba
o texto refundido do réxime financeiro e orzamentario de Galicia, que queda redactado como
segue:

“A Conselleria de Facenda poderd propofierlle ao Consello da Xunta que as operacions de
ingreso e ordenacion e realizacion material do pagamento dos organismos auténomos e
axencias publicas se realicen pola Direccion Xeral competente en materia de Tesouraria, para o
cal se establecerd o correspondente procedemento”

Disposicion derradeira decimo primeira . Delegacion lexislativa

Autorizase a Xunta de Galicia para que, no prazo maximo dun ano a partir da entrada en vigor
desta lei, elabore e aprobe cinco textos refundidos que recollan a normativa autonémica sobre
pesca, gardacostas e confrarias de pescadores; tributos propios; politica industrial; portos e
igualdade.

A refundicién inclie a posibilidade de regularizar, aclarar e harmonizar os textos legais que
sexan obxecto do texto refundido.

Disposicion derradeira décimo segunda. Desenvolvemento normativo

Habilitase o Consello da Xunta de Galicia para ditar cantas disposicidons sexan necesarias para o
desenvolvemento e aplicacion do establecido nesta lei.

Disposicion derradeira décimo terceira. Entrada en vigor
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Esta lei entrard en vigor o dia seguinte ao da sta publicacién no Diario Oficial de Galicia.
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