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PROPOSTA DE MODIFICACION DA RELACION DE POSTOS DE TRABALLO DA
CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR

Preséntase proposta de modificacion da relaciéon de postos de traballo da Conselleria de
Traballo e Benestar con duas lifieas claras de actuacion:

1 Adecuacién & nova estrutura organica da conselleria, aprobada polo Decreto 128/2014, do
25 de setembro, polo que se modifica o Decreto 42/2013, do 21 de febreiro.

Dar cumprimento a sentenza da Sala do contencioso-administrativo —Seccién Primeira- do
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia de data doce de marzo de dous mil catorce, pola que
se declara que os postos de director/a de Oficina de Emprego, deben estar suxeitos ao
réxime de provisién por concurso de méritos.

Acometer un cambio desde o punto de vista organizativo e de funcionalidade relativo a
postos de traballo que corresponden ao persoal funcionario; para este fin, modificanse e
crednse postos de traballo coa amortizacion doutros que se atopan vacantes.

2 Co fin de acadar unhas cartaleiras de traballo harmonizadas nos centros de xestion propia
da &rea de Benestar, que permitan , por unha banda, a prestacidon dos servizos sociais a un
coste razonable e, por outra banda, conxugar as rotacions de quendas homoxéneas e
equilabradas e os tempos de descanso co obxectivo de facilitar a conciliacion da vida
persoal, familiar e laboral do persoal que presta servizos nos ditos centros.

1 Adecuacién relaciéon de postos de persoal funcionario

O Decreto 128/2014, do 25 de setembro, polo que se modifica o Decreto 42/2013, do 21 de
febreiro, polo que se establece a estrutura orgdnica da Conselleria de Traballo e Benestar,
suprime na Direccion Xeral de Traballo e Economia Social o posto de xefatura de servizo de
Seguridade e Saude Laboral e na Secretaria Xeral de Politica Social o posto de xefatura de
servizo de Innovacion Social.

Provision por concurso de méritos

Co fin de dar cumprimento a sentenza do TSXG no anexo de esta memoria figuran os
postos aos que se lle modifica a forma de provisién correspondentes as Oficinas de
Emprego. Con esta medida incrementanse o niimero de prazas que se ofertaran no proximo
concurso de méritos de persoal funcionario.

Creacién e amortizacion de postos de persoal funcionario

Con esta proposta de modificacién de postos de traballo a conselleria tera a estrutura e
dimension estritamente necesarias para o exercicio das competencias que ten atribuidas,
mantendo os principios da optimizacién dos recursos pUblicos e, a eficacia na xestiéon e o
logro da madxima coordinacion das distintas unidades administrativas que integran a
conselleria para acadar o cumprimento dos servizos publicos.
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En consecuencia a modificacion da relacién de postos de traballo propdn modificaciéns,
amortizaciéns e creaciéns de plazas co obxectivo xeral de que os servizos publicos se
presten cun axeitado dimensionamento e perfil das prazas.

Creaciéns, modificaciéons e amortizacions

Con caracter xeral, hai que sinalar que a proposta de modificacion pretende dotar dunha
estrutura suficiente de persoal para poder asumir as cargas de traballo que na actualidade
tefien algunhas unidades para a correcta tramitacion dos distintos expedientes, programas,
axudas, etc. que se atriblien por competencia a esta conselleria.

Supédn, a sla vez, a integracion da transversalidade de postos de traballo en distintas
unidades que é consecuencia do cumprimento do disposto no artigo 25 da Lei 2/2013, do 27
de febreiro de orzamentos xerais da CCAA de Galicia, que esixia a modificaciéon das relacion
de postos de traballo para axustalas &s previsiéns orzamentarias que se deducen dos

anexos de persoal.

No cadro de amortizaciéns todas as prazas estdn vacantes, agds a que corresponde co
cédigo TRC020000015770020, posto base subgrupo C1; a funcionaria foi debidamente
notificada deste extremo.

MODIFICACIONS:

Secretaria Xeral Técnica

CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV OBSERVACIONS
TRC020000315770052 | Xefatura Seccion de Persoal Funcionario | Funcionario Al=f52s 25 Cam.ltiar denon}i,nacién: e
Cl Seccion de Xestion de persoal I

Cambiar denominacién: Xefatura
Seccion Administrativa

Al-A2- Engadir Form. Espec.: 501-Lcdo en
TRC020000315770054 | Xefatura Seccion de Persoal Laboral Funcionario cl 25 dereito (Mérito)

Recodificar: TRC020000315770073
(Servizo de Reclamacions e
Recursos)

Cambiar denominacién: Xefatura

. . . . | AL-A2- Seccion de Xestion de persoal II
TRC020000315770057 | Xefatura Seccion Administrativa Funcionario Cl 25 Engadir Form. Espec.: 069-Exper.
Xetion Persoal

Recodificar: TRC020000315770053
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Direccién xeral de Familia e Inclusion

CODIGO POSTO POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBSERVACIONS

Eliminar Titulacién 2022 - Lic.

TRC060000015770005 | Posto Base Subgrupo Al Funcionario Al 20 i =0
Ciencias Econémicas

Centro Coordinador de Informacion e Documentacion Xuvenil

CODIGO POSTO POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBSERVACIONS

Abrir a Funcionarios- Grupo A1-A2
/ Nivel: 25

Obs. RPT: SI E PERSOAL
LABORAL GRUPOS: I, I1 /7
COMPLEMENTO

17’ 48, 5]’76’ SINGULARIDADE ATA IMPORTE
TRC070020115770001 | Director/a do Centro Coordinador Laboral 11 21’ 2’5 2’6 DO SUBGRUPO Al-42, NIVEL 25,
’ 30’ | CO LIMITE ESTABLECIDO NO
CONVENIO COLECTIVO DO
PERSOAL LABORAL DA XUNTA
DE GALICIA.
Corpo Provision:
Funcionario/Laboral
Xefatura Territorial A Coruiia
CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV OBSERVACIONS
TRC991000015001141 Xefatura Seccmn de Rexistro de Pinalsinia Al-A2- 25 Mod‘i!icar deP({mllla.cion: Xefatura
Cooperativas Cl1 Seccion Administrativa V
TRC991000015001142 Xefatm.’a. Seccién Mediacion, Arbitraxe s Al-A2- 25 Mod.i!“lcar de{m'mma.cmn: Xefatura
e Conciliac. Cl Seccion Administrativa VI
TRC991000015001143 | Xefatura Seccién de Sanciéns Pungionagia| o g5 | TORMUSRKE SRR iRl
Cl Seccion Administrativa VII
TRC991000015001 144 | Xefatura Seccién de Relaciéns Laborais | Funcionario | 142" 55 | Modiar devominmiGu: Xelators
Cl Seccion Administrativa VIII
Xefatura Seccion Seleccion e Avaliacion o Al-A2- Modificar denominacion: Xefatura
TREC291000015001 125 de Centros Fnpigig Cl 25 Seccion Administrativa III
TRC991000015001174 Xefat'ur.a Seccion Progr. Xest.econom. € Fimlonati Al-A2- 25 Mod'ig"lcar deflo.mma'cion: Xefatura
Estatistica Cl Seccion Administrativa IV
TRC991000015001175 Xefaturjcl'seccmn planif. e progr. Funcionario Al-A2- 25 Mod.it‘lcar deflolmina'cmn: Xefatura
Formacion Cl Seccion Administrativa V
) o ) —— Al-A2- Modificar denominacion: Xefatura
TRC991000015001206 | Xefatura seccion de emprego Funcionario cl 25 Seceibu Administrativa VI
TRC991000015001684 XefaFura Seccion de Equipamentos € Puiclenaiia Al-A2- 25 Mod.lf"lcar de{lo_mma-mon: Xefatura
Servizos Cl Seccion Administrativa I11
TRC991000015001685 | Xefatura Seccién Valoracion Funcioatia | T2 gy | MiSOMErdsomimiie: K
Cl Seccion Administrativa IV
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Centro Integrado de Formacion Profesional de Santiago de Compostela

jBIICIB

CODIGO POSTO POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBSERVACIONS
Engadir TAREFAS DF,l
CONDUCION ADEMAIS DAS
; i PROPIAS DO POSTO DE
TRC992090315770041 | Subalterno/a Funcionario AP 10 TRABALLO - Compl. Especifico:
6,292,86 - Formacion Espec.: 954 -
Permiso Conducir
OE Lugo-Norte
CODIGO POSTO POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBSERVACIONS
TRC992090127001009 | Administrativo/a Informacién Cidadén | Funcionario|  CI 14 | Seodilioar denasiivacii: Poste
Base Subgrupo C1
Xefatura Territorial OQurense
CODIGO POSTO POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBSERVACIONS
Abrir a A1-A2-C1
TRC991000032001602 | Xefatura Seccién Técnico-Xuridica Funcionario Al 25 Engadir Form. Espec.: 501-Lcdo en
dereito (Mérito)
Abrir a A1-A2-C1
TRC991000032001650 | Xefatura Seccion Técnico-Xuridica Funcionario Al 25 Engadir Form. Espec.: 501-Lcdo en
dereito (Mérito)
Residencia Xuvenil Florentino Lopez Cuevillas (Ourense)
CODIGO POSTO POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBSERVACIONS
Abrir a C1
TRC994021032001001 | Director/a Residencia Funcionario | Al-A2 24 Modificar Corpo provision: Xeral
(Eliminar docente)
Xefatura Territorial Vigo
CODIGO POSTO POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBSERVACIONS
TRC991000036560675 | Xefatura Seccién Administrativa 1 Foelomsia| 4052 | 35 | EogeucFaninoi BRI ..
Cl Licenciado en Dereito (Mérito)
Forma de Provision: CE
Xefatura Seccion Administracion e .| Al-A2- Obs. RPT: Dispoiiibilidade Horaria
TRECOAIA00036360140 Habilitacion Funcionario Cl 2 (Acordo do Consello du Xuntu do
30/12/2008).
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Oficina Local de Pontevedra
CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV OBSERVACIONS
Al-A2- Eliminar Dispoiiibilidade Horaria
TRC991010136001001 | Xefatura Seccion Administrativa Funcionario cl 25 Modificar Forma de Provision:
Concurso
AMORTIZACIONS:
Secretaria Xeral Técnica
CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV | OBSERVACIONS
Funcionario
TRC020000415770083 | Arquitecto/a Superior Funcions Facultativas Escala: Al 26
Especial
TRC020000015770020 | Posto Base Subgrupo C1 Funcionario Cl 14
TRC020000015770531 | Auxiliar Administrativo/a Funcionario 12
TRC020000015770523 | Auxiliar Administrativo/a Funcionario C2 12
TRC020000015770530 | Auxiliar Administrativo/a Funcionario C2 12
D. X. Traballo e Economia Social
CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV | OBSERVACIONS
TRC030000015770015 | Posto Base Subgrupo A2 Funcionario A2 16
Xefatura Servizo de Seguridade e Saude iz DECRETO DE
TRC030000015770050 Laboral Funcionario | Al/A2 28 ESTRUCTURA
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D. X. De Emprego e Formacién

CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV | OBSERVACIONS
TRC040000015770013 | Administrativo/a Informacién Cidadan Funcionario Cl 14
TRC040000015770126 | Auxiliar Administrativo/a Laboral v 1
Secretaria Xeral de Politica Social
CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV | OBSERVACIONS
. . s I DECRETO DE
TRC050000215770010 | Xefatura de Servizo de Innovacién Social Funcionario | Al/A2 28 ESTRUCTURA
Direccion xeral de Familia e Inclusion
CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV | OBSERVACIONS
TRC060000015770008 | Posto Base Subgrupo Al Funcionario Al 20
TRC060000015770009 | Posto Base Subgrupo Al Funcionario Al 20
TRC060000015770027 | Auxiliar Administrativo/a Funcionario C2 12
TRC060000015770032 | Auxiliar Administrativo/a Funcionario C2 12
Direccién Xeral de Xuventude e Voluntariado
CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV | OBSERVACIONS
TRC070000015770006 | Posto Base Subgrupo Al Funcionario Al 20
TRC070000015770026 | Auxiliar Administrativo/a Funcionario C2 12
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CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV [ OBSERVACIONS
Funcionario
TRC991000015001194 | Instrutor/a Formacién Ocupacional Escala: A2 24
Especial
Centro de Formacion Ocupacional (Ferrol)
CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV | OBSERVACIONS
Funcionario
TRC992000015350008 | Instrutor/a Formacion Ocupacional Escala: A2 24
Especial
Centro Integrado de Formacion Profesional de Santiago de Compostela
CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV | OBSERVACIONS
Funcionario
TRC992090315770023 | Instrutor/a Formacién Ocupacional Escala: A2 24
Especial
Xefatura Territorial Lugo
CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV [ OBSERVACIONS
TRC991000027001022 | Posto Base Subgrupo Al Funcionario Al 20
TRC991000027001573 | Auxiliar Administrativo/a Funcionario C2 12
Xefatura Territorial Vigo
CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV | OBSERVACIONS
TRC991000036560056 | Auxiliar Administrativo/a Funcionario C2 12
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OE Sanjurjo Badia

CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV [ OBSERVACIONS

TRC992090236560009 | Posto Base Subgrupo Al Funcionario Al 20

Residencia de Maiores (Marin)

CODIGO POSTO POSTO CLASE GRUPO | CAT./NIV | OBSERVACIONS

TRC994080136260027 | Subalterno/a Funcionario AP 10

CREACIONS:

Secretaria Xeral Técnica

POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBS. RPT CENTRO

] . Secretaria Xeral Técnica
Xefatura Negociado Fuiicionario | 22 ST 18 (Subdirecion Xeral de

Administrativo 2 Contratacion e Control)

) . Secretaria Xeral Técnica
Kefapma Negociado Funcionario HECL 18 (Subdirecién Xeral de

Administrativo 2 Contratacién e Control)

Méritos:
- Experiencia en contabilidade de
entidades sen animo de lucro e

i i fundacions Secretaria Xeral Técnica
Xefatura Seccion de Fundacions e . . | Al-A2- i : e oy
S Funcionario 25 - Experiencia do funcionamento | (Subdirecion Xeral de
Coordinacion de Centros ¢l : o ., . .
do rexistro de fundacidns e as Coordinacion Administrativa)

stas aplicacions informaticas
- Licenciado/a en Ciencias
Econdémicas e/ou Empresariais

Secretaria Xeral Técnica
Al-A2- (Subdirector/a Xc?ral Autor. e
Xefatura Seccion Administrativa Funcionario cl 25 Inspec. Serv. Sociais - Xefatura

Servizo Inspec. Maiores,
Discap. e Depend)

Secretaria Xeral Técnica
Xefatura Seccion Xuridica Funcionario Al 25 Titulacion: 2062-Lic. Dereito (Xefatura Servizo
Reclamacions e Recursos)
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Direccion xeral de Familia e Inclusion

POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBS. RPT CENTRO

Direccion xeral de Familia e

) ' 1 AT-A2- Inclusion

Xefatura Seccion Funcionario cl 25 (Subdirector/a Xeral de Familia
e Menores - Servizo de

Proteccion de menores)

Direccion xeral de Familia e

Inclusion
Xefatura Seccion Administrativa Funcionario Aleh 25 (SUb.d,' <l S’er'wzos Som.als N
Cl Xestion Econémica - Servizo
de Xestion Econdmica e
Programas)
D. X. De Emprego e Formacion
POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBS. RPT CENTRO
D. X. De Emprego e
Xefatura Negociado L — A2-Cl- 18 Formacion
Administrativo C2 (Subd.X. Emprego - Servizo de
Orientacion Laboral)
Xefatura Negociado ; . | A2-Cl- D2, fie Empregp N Ff),nnacwn
¢ g : Funcionario 18 (Servizo de Verificacion de
Administrativo C2
Fondos)
Xefatura Territorial A Coruiia
POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBS. RPT CENTRO
Al-A2- Xefatura Territorial A Corufia
Xefatura Seccion Administrativa Funcionario cl 25 (Serv. Prestacions, Inclusion e
Inmigracion)
et Negosiado . | A2-Cl- Xefatura Ten’l.t,orlal A Co'rl’ma
.. h Funcionario 18 (Serv. Prestacions, Inclusion e
Administrativo C2 . s,
Inmigracion)
Xefat.ufa Ne.gomado Funcionario A2-Cl- 18 Xefatura Territorial A Coruiia
Administrativo C2
Centro Integrado de Formacion Profesional de Santiago de Compostela
POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBS. RPT CENTRO
Sofatiita Megoeiado .| a2cl- Cf:ntro. Integrado de. Formacion
.. B Funcionario 18 Profesional de Santiago de
Administrativo c2
Compostela
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Xefatura Territorial Lugo

XUNTA DE GALICIA 15751 SANTIAGO Dl GOMPOSTELA j slicia

POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBS. RPT CENTRO
Al-A2- Xefatura Territorial Lugo
Xefatura Secciéon Administrativa Il | Funcionario cl 25 (Servizo de Emprego e
Formacion)
Xefatura Territorial Vigo
POSTO CLASE | GRUPO | CAT./NIV OBS. RPT CENTRO
Xefatura Seccion Contratacion " Form. Espec.: 501-Lcdo en Xefat.ura Temtor.l? " ¥ige
. . Funcionario | Al-A2 25 3 s (Servizo de Xestion
Administrativa dereito (Mérito) Y
Econdmica)

2 Creacidén de prazas nos centros de servizos sociais

Esta proposta de modificacion ten como segunda lifiea de actuacion a creacion de postos de
traballo que posibilite unha prestacion efectiva dos servizos publicos na rede de centros de
xestiéon propia da conselleria, mediante a harmonizacién e equilibrio das carteleiras de
traballo, que favorezan os descansos adecuados, asi como a conciliacion da vida persoal,
familiar e laboral do persoal que presta servizos nos devanditos centros.

Dentro da necesidade de reducir o déficit publico e continuar coa eficiencia e eficacia na
prestacién dos servizos sociais na Administracion da Comunidade de Galicia, a Direccién
Xeral de Planificacién e Orzamentos dota ao capitulo I da conselleria cunha cantidade non
incluida no orzamento inicial, co Gnico obxectivo de crear prazas de asistencia directa.

A Unica excepcién é na RM de Carballifio, que na actualidade conta con tres postos de
auxiliar de enfermeria (vacantes) que van ser obxecto de modificacion para incorporalas ao
cadro de persoal doutras residencias de maiores da provincia de Ourense.

Ademais, nesta proposta incliense pluses de complemento de singularidade, que derivan
de sentenzas xudiciais firmes. A maioria destes pluses xa os percibe o persoal na suas

retribuciéns, polo que non supén incremento de custe. As Unicas excepciéns son cinco
pluses que se lle asignan aos postos que a continuacion se sinalan:

TRC050000015770237- Asistente Social

TRC991000027001828- Terapeuta Ocupacional

TRC991000015001331- Titulado Superior-Pedagogo

TRC993010136001004- Titulado Superior-Médico

TRC994080115350048- Oficial 12 cocifia ( a traballadora xa foi notificada deste extremo)
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As prazas que se crean son as seguintes:

xornada completa fin de semana
> Q > Q
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milagres 2 6 3 12(1)
carballifio (2)
castro caldelas (*) 1 1
CAPD sarria 1 3 2 1 6
As gandaras 8 2
A milagrosa 1
Burela 1 2 1 1
oleiros 8 1 2 2
porta do camifio 1 1
torrente ballester 1 2 2
volta do castro 113 1 4 4
CAPD corufa 3 9 1
calasanz
menores ferrol
CRAPD vigo 1 10 1 7 2
Redondela (*¥) 1 5 2
marin
pontevedra (**) | 1 2 1
ferrol
12| 4 | 1|46 8|3 | 0|16 2 4 (302115019 |0
(1) Aumentar & xornada completa
Traslado de dous postos de auxiliar de enfermeria vacantes @ residencia da
(2) Nosa Sa dos Miragres
(*) ATS/DUE con funcions de subdireccion
(**) ATS/DUE con funciéns de coordinacién
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