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Procesos SEIECtiVOS e outros
(resumos 3 e 8 de febreiro/2016)

O mércores 3 e o luns 8 de febreiro tivemos xuntanza co director xeral de funcion publica
nas que tratamos diversos asuntos. Sublifiamos o seguinte:

Procesos selectivos

Promocion interna: o listado definitivo saira na semana do 8. Quedara excluido o persoal
doutras administracions que non cumpra o requisito de levar integrado dous anos como
persoal da Xunta (afectaria a 18 persoas).

Elaboracién dos temarios pola EGAP: o DXFP non se responsabiliza dos atrasos e dos
erros. A CIG insiste en que Funcion Publica non pode obviar o compromiso que ten de
elaborar eses temarios en tempo e prazo.

Ordenanzas (6 prazas reservadas para discapacidade intelectual): o Consello Asesor de
Integracion da Discapacidade reuniuse o venres 5. O temario elaborarao FP, sera similar
ao do Estado, 80% oposicion e 20 % concurso. Como CIG lembramos a peticion que xa
fixemos de que as opes para o persoal con discapacidade intelectual se abran a outros
grupos e non se limiten unicamente ao grupo V, responden que esa € a intencion de FP.
Nas vindeiras semanas sera remitido & Mesa Xeral e & Comision de Persoal. Os exames
serian en setembro.

Veterinarios: vai haber algin cambio no temario da parte especifica e en canto ao da parte
xeral, a stia elaboracion é un compromiso da DXFP (este temario xeral servira para o
resto de escalas de admon. especial do A1). Queda pendente para o mércores 10.

Resto de convocatorias pendentes: tefien intencion de convocalas entre febreiro e xufio,
agas subinspeccion de consumo e axentes medioambientais que quedarian para o 2017.
Ao longo dos vindeiros dias achegaran borradores de quimicos, bidlogos, enxefieiros
industriais superiores e técnicos, letrados, estatisticos e delineantes. Para marzo ou abril
enviarian as de informatica.

Funcionarizacién: o director volve dicir que a informacion publicada na prensa (unha vez
mais), incluido o nimero de 6.000 prazas, non saiu de FP. Di que mentres non rematen
coa reorganizacion das categorias do convenio non acometeran a funcionarizacién. Na
CIG temos o convencemento de que persoas con responsabilidade politica no goberno
estan a tomarnos por parvos.

OEP-2016: criticamos que o mércores nos negase a informaciéon cando o xoves xa o
estaban a soltar na prensa. Di o DXFP que convocan o maximo que lles permite a lei de
orzamentos do estado. Xa que logo, non van cubrir as necesidades minimas (algtns
colectivos, como incendios, tefien unha porcentaxe do 42% de temporais). Despois de
anos de destrucién de emprego publico e a substitucion por empresas privadas nas que
prima a procura de beneficio econémico, a CIG demanda unha oferta coa totalidade das
vacantes. Queremos promocion interna tamén para persoal laboral, e que estes procesos
sexan separados dos procesos libres (temarios, probas e notas de corte diferenciados).
Criticamos que concentren todas as prazas de discapacidade intelectual nun tunico
colectivo.
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En canto &s novas de instruciéns de funcionamento dos tribunais, diranos esta semana se
xa seran de aplicacion nos vindeiros procesos selectivos.

Outros

Concurso Persoal laboral: esta ligado a negociacion polas categorias do persoal
laboral, que se retomaran a partir de febreiro.

Modificacion do decreto de listas: se é posible para a semana convocaran
Xuntanza.

¢ (Comision de seguimento acordo veterinarios: pendentes da data.

e Servizo de alerta epidemioléxica de Galiza: estano mirando coa DX Orzamentos
e con RRHH de Sanidade.

e Problematica equipas psico-sociais do Imelga en Vigo: explicouselle o que esta a
acontecer asi como a nova publicada na prensa ao respecto, FP di que non lle
constan eses problemas en Vigo e que a nivel Galiza se reforzaron esas equipas
cando se solicitou. Mirarano.

e Supresion da lei de medidas temporais: os orzamentos deste ano 2016 impiden a
supresion. Para o futuro, non saben.

e Problemas de falta de persoal no Ingacal: FP non ten constancia, téfieno que
consultar.

e CIXTEC: a CIG preguntou polo concurso de traslados pendente de resolucion e
informou da situacion de precariedade e sobrecarga de traballo que se esta a vivir
derivada da falta de persoal, quedaron en miralo. A negociacién dun novo decreto
para o CIXTEC non ten data proxima.

e GAIN: non estan a cobrar os trienios recentes, mirarano. Informa que o venres
publicase a orde de integracion.

e Integracion de Axencia de Turismo e Turgalicia: proximamente.

e Integracion Xestur: pendente dos informes de Xestur.

e Aplicacion dos dias adicionais por vacacions e antigiiidade ao persoal acollido a
xubilacion parcial: quedaron en miralo.

Devolucién da parte pendente da extra 2012: non saben cando se fara efectivo o
pagamento.

Horario de entroido para todo o persoal: reclamamos que llo apliquen a todo o
persoal, tamén para quenes traballan a quendas. Politica Social non acepta porque
non se traballan as 1665 horas anuais que marca o convenio. A CIG nega esta
afirmacion e presentarémoslle cadros de quendas que demostran a falsidade da
afirmacion de Politica Social.

e (Criterios para a cobertura de postos mediante Libre Designacion: tratarémolo

nunha nova xuntanza que teremos o mércores 10.

(|(| I hfo rrm

CIG-Autondémica - autonomica@cigadmon.gal - http://autonomica.cigadmon.gal



