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Capitulo:

Epigrafe:

(Para cubrir no “Diario Oficial de Galicia”)

SUMARIO:

O 0Ego 2 que se convaoagso selectivo para o ingreso [no

corpo superior de Administracion da Xunta de Galisubgrupo Al, escala superior|de

finanzas

TEXTO:
(Escribir a dous espacios)

De conformidade co establecido no Decreto 55/2@bl31 de marzo, polo que se
aproba a oferta de emprego publico correspondeptazas de persoal funcionario da
Administracion da Comunidade Auténoma de Galiciempaano 2011 (Diario Oficial

de Galicia num. 66, do 4 de abril), esta conselland uso das competencias que lle
atrible o Decreto lexislativo 1/2008, do 13 de mamolo que se aproba o texto

refundido da Lei da funcion publica de Galicia (gsnte TRLFPG),

DISPON:

Convocar o proceso selectivo para o ingreso nooceygperior de Administracion da
Xunta de Galicia, subgrupo Al, escala superiorimgnizas, con suxeicién as seguintes

bases da convocatoria

I.1 O obxecto do proceso selectivo sera cubrir pprazas do corpo superior de
Administracion da Xunta de Galicia, subgrupo Alcads superior de finanzas, polas
guendas de promocion interna e acceso libre. ©@nseésselectivo sera o de oposicion e

ird seguido dun periodo de practicas.
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[.1.1. O numero total de vacantes reservadas adqueés promocion interna ascende a

duas (2) prazas.

O numero de vacantes reservadas a quenda de dibcesascende a seis (6) prazas As
prazas reservadas ao sistema de promocion intenaan se cubran, acumularanse a

guenda de acceso libre.

[.1.2. De conformidade coa disposicion adiciondinsg do TRLFG e co Decreto
55/2011, do 31 de marzo, polo que se aproba aaofde emprego publico
correspondente a prazas de persoal funcionario dlaimstracion da Comunidade
Autonoma de Galicia para o ano 2011, do total @zg® reservarase unha (1) para ser
cuberta por persoas con discapacidade cun graendswvalia igual ou superior ao 33%.

Esta cota de reserva aplicarase ao sistema deoddwes

No suposto de que as prazas cubertas por persoakscapacidade, alcancen a taxa do

3% das prazas convocadas, as non cubertas acuns@as restantes de acceso xeral.

No suposto de que as prazas cubertas por persoagscapacidade alcancen a taxa do

3% das prazas convocadas, as non cubertas acuns@as restantes de acceso xeral.

No suposto de que as ditas prazas cubertas nonceifta taxa do 3% das prazas
convocadas, as non cubertas acumularanse a c@® dia oferta seguinte, cun limite

maximo do 12%

Se algun/algunha aspirante con discapacidade gpeesente pola cota de reserva de
persoas con discapacidade supera 0s exercicios, @y obtén praza, e a sua
puntuacion € superior & obtida por outros/as agjeisado sistema de acceso xeral, sera

incluido/a pola sua orde de puntuacion neste ssstem
De conformidade co disposto no Real Decreto 221%W2080 3 de decembro, polo que
se regula o acceso ao emprego publico e a proviadoostos de traballo das persoas
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con discapacidade, durante os procesos selectarasalun tratamento diferenciado as
duas quendas, no que se refire as relacions detidolsfds e excluidos/as, aos
chamamentos aos exercicios e a relacion de aprsfasddNon obstante, ao finalizar o
proceso, elaborarase unha relacién Unica na guelse@an todos/as os/as candidatos/as
que superasen todas as probas selectivas, ordémgoka puntuacion total obtida, con

independencia da quenda pola que participasen.

[.1.3. Os/as aspirantes s6 poderan participar ndaBajuendas citadas. Se da instancia
que presenten non se deduce a sUa opcion, setddexalnas listas provisionais que se
publiqguen. De non emendar o defecto na solicitgdedaran definitivamente excluidos.
Tras a publicacion da listaxe definitiva de adneiside excluidos non se permitira

ningun cambio de quenda ou calquera tipo de cadreon aclaracion ao respecto.

Ao presente proceso selectivo seralle aplicablei&{2007, do 12 de abril, do Estatuto
basico do empregado publico (en diante EBEP), o FHRL. e demais normas

concordantes, asi como o disposto nesta convoaatori

I.2. Requisitos das/os candidatas/os.

Para seren admitidos/as aos procesos selectivas aspirantes deberan posuir no dia
de finalizacion do prazo de presentacion de sotieis e manter ata 0 momento da toma

de posesion como funcionarios/as de carreira asrgeg requisitos:

1.2.1 Para promocion interna

1.2.1.1 Idade: non exceder da idade maxima deaaibil forzosa.

1.2.1.2 Titulacion: estar en posesion ou en coadide obter o titulo de licenciada/o

universitaria/o, arquitecta/o, enxefieira/o ou grao.
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No caso de titulacions obtidas no estranxeiro delgeestar en posesion da credencial que

acredite a sua homologacién ou validacion, de s&so.

1.2.1.3. Pertencer como funcionario/a de carre@lg@n dos corpos ou escalas integrados
no actual subgrupo A2 da Xunta de Galicia (corpaes#ion ou corpo facultativo de grao

medio).

1.2.1.4. Ter prestados servizos efectivos comoidnado/a de carreira nalgun dos
corpos ou escalas integrados no actual subgrumtaAinta de Galicia (corpo de xestion
ou corpo facultativo de grao medio) desde o quéggzen durante polo menos dous

anos, computados desde o ingreso ou desde a ritegreel.

Para estes efectos, consideraranse servizos efeobis prestados na situacion de
servizos especiais e de excedencia para o coidaditiod/as e familiares (artigo 54 e

57 do TRLFPG).

1.2.1.5. Capacidade funcional: non padecer enfexdednin estar afectado/a por

limitacion fisica ou psiquica incompatible co depefio das correspondentes funcions.

[.2.1.6. Habilitacién: non ter sido separado/a et expediente disciplinario do
servizo de calquera das Administracions Publicagl@al 6rganos constitucionais ou
estatutarios das Comunidades Autonomas, nin a®parsinhabilitacion absoluta ou
especial para empregos ou cargos publicos poru@sal xudicial, para o acceso a
corpos ou escalas de persoal funcionario, nin pegtea0 mesmo corpo, escala ou

especialidade a cuxas probas selectivas se prasente

|.2.2. Para acceso libre.

[.2.2.1 Nacionalidade:
a) Ter a nacionalidade espaiiola.

b) Ser nacional dalgun dos estados membros da Ukitopea.
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c) Ser nacional dalgun Estado en que en virtudetrdtedos internacionais subscritos
pola Union Europea e ratificados por Espafia sexaptieacion a libre circulacion de

traballadores/as.

d) Tamén poderan participar, calquera que sexaaacdionalidade, os conxuxes dos
espanois e dos nacionais doutros estados membrdeidia Europea, sempre que non
estean separados de dereito. Nas mesmas condip@deran participar 0s seus
descendentes e 0s do seu cOnxuxe sempre que ean ssparados de dereito, sexan

menores de vinte e un anos ou maiores da dita digulendentes.

[.2.2.2. Idade: ter cumpridos dezaseis anos e naeder da idade maxima de

xubilacion forzosa.

1.2.2.3. Titulacién: estar en posesion ou en cadwlide obter o titulo de licenciada/o

universitaria/o, arquitecta/o, enxefeira/o ou grao.

No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro defgeestar en posesion da credencial

que acredite a sua homologacién ou validacionede saso.

I.2.2.4. Capacidade funcional: non padecer enfeaadadnin estar afectado/a por

limitacion fisica ou psiquica incompatible co depefip das correspondentes funcions

[.2.2.5. Habilitacion: non ter sido separado/a raetli expediente disciplinario do
servizo de calquera das Administracions Publicagi@al 6rganos constitucionais ou
estatutarios das Comunidades Auténomas, nin a®parsinhabilitacion absoluta ou
especial para empregos ou cargos publicos poruasal xudicial, para o acceso a
corpos ou escalas de persoal funcionario, nin pegteao0 mesmo corpo, escala ou

especialidade a cuxas probas selectivas se prasente
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No suposto de ser nacional doutro Estado, non eepahabilitado/a ou en situacion
equivalente nin ter sido sometido/a a sancion gliseiria ou equivalente que impida,

no seu Estado, nos mesmos termos, 0 acceso aogenpuralico.

[.2.2.6. Ademais dos requisitos anteriores, osrasfas que se presenten pola cota de
reserva de discapacitados teran que ter recofecicandicion legal de persoa con

discapacidade cun grao de minusvalidez igual oersupao 33 %.

1.3. Solicitudes.

As persoas que desexen participar no proceso iseledtberan facelo constar no
modelo de solicitude que sera facilitado gratuitatmena Internet e aboar a taxa que
estea vixente no momento de presentala que edire @2003, do 9 de decembro, de
taxas, prezos e exacions reguladoras da Comuniatdeoma de Galicia, de acordo

co procedemento que se sinala nos seguintes pfrggra

O prazo para presentar as solicitudes sera de diasenaturais, que se contaran a partir

do seguinte ao da publicacion desta convocatoriaiao Oficial de Galicia (DOG).

1) Forma de cubrir a solicitude:

O modelo de solicitude estara a disposicion destedapersoas que desexen participar
no proceso selectivo na paxina web da Xunta deci@alivww.xunta.es), seguindo a
ruta «Funcion publica»-«Procesos selectivos»-«X@nae presentacion de instancias»,
en duas modalidades, segundo se dispofia ou nomrtiicado dixital da Fabrica

Nacional de Moeda e Timbre (FNMT) ou DNI electranic

Despois de premer a modalidade de solicitude eljx@s/os solicitantes deberan
consignar todos os datos que aparecen na pantapaseriormente validalos e

confirmalos.
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As/os aspirantes cun grao de discapacidade iguauperior ao 33%, a que se refire a
base 1.2.2.6., deberan indicalo expresamente rieitsde, e especificar o grao de
discapacidade recofiecido polo drgano competentes Bspirantes poderan solicitar as
posibles adaptacions de tempo e/ou medios pamdizaa@dn dos exercicios en que esta
adaptacion sexa necesaria, todo isto conforme tidocona Lei 13/1982, do 7 de absl,
no Decreto 55/2011, do 31 de marzo (Diario OfidiealGalicia n.° 66, do 4 de abril de
2011), polo que se aproba a oferta de emprego quibbrrespondente a prazas de
persoal funcionario da Administracion da Comunidad&noma de Galicia para o ano

2011.

Osl/as solicitantes das adaptaciéns sinaladas podedécar na mesma epigrafe da
solicitude a presenza durante a realizacion do cexer de atencion meédica
especializada. Neste suposto, deberan presents dotremate do prazo fixado, o
orixinal ou a copia debidamente compulsada do mnéormédico que acredite a

necesidade da dita medida.

2) Forma de aboar as taxas:

Unha vez confirmada a alta da solicitude, a/o gahte, segundo estea ou non nos

supostos previstos, debera seguir 0s seguintes:paso

* Exenta/o de pagamento: de acordo co sinalado igw &8.5 da Lei 6/2003, do
9 de decembro, de taxas, prezos e exacions regatadia Comunidade

Auténoma de Galicia, estaran exentos do pagamento:

Do importe total da taxa.

-As persoas con discapacidade igual ou superi8Béa
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-As persoas que sexan membros de familias numerdaagicadas na categoria

especial.

Do 50% do importe.

- As persoas gue sexan membros de familias nunsectesificadas na categoria xeral.

- As persoas que figuren como demandantes de emplegfe, polo menos, 0s seis
meses anteriores a data da convocatoria das psaeedivas en que soliciten a sua

participacion e non estean a percibir prestaciosutnsidio por desemprego.

Unha vez elixida esta opcion a/o solicitante podergrimir a solicitude cuberta e
deberd presentar, antes do remate do prazo fixaikanal ou copia debidamente
compulsada dos seguintes documentos xustificatd@sexencion do pagamento

segundo 0s supostos en que se atopen:

Discapacitados:

-Certificado de discapacidade.

Familia nUmerosa ordinaria ou especial:

-Certificado de familia numerosa de caracter omitinau especial ou carné familiar en

gue conste o dito caracter.

Demandantes de emprego:

-Certificacién expedida pola oficina de empregajna conste que a/o aspirante figura
como demandante de emprego desde polo menos seaes namtes a4 data da

convocatoria
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- Certificacion do Servizo Publico de Emprego Edtata que conste que non esta a

percibir prestacion ou subsidio por desemprego.

A dita documentacion debera ser presentada namadiae rexistro da Xunta de
Galicia, oficinas de correos e demais lugares previno artigo 38 da Lei de réxime
xuridico das administracions publicas e do procesaadministrativo comun (LRX-

PAC).

Nestes supostos, considerarase como data validapeedentacion dentro do prazo da
documentacién sinalada para acreditar a exencigagamento.
* Non exenta/o de pagamento: a/o solicitante po@ad&ar o pagamento dun dos
seguintes xeitos:

Pagamento presencial.

-Debera seleccionar esta opcion na pantalla, impramdocumento de pagamento
(modelo Al) e realizar o ingreso do importe da taa calquera das entidades
financeiras colaboradoras autorizadas para a reidedade taxas e prezos na
Comunidade Auténoma de Galicia, onde se lle facditun exemplar selado como

xustificante.

Pagamento telematico.

Sen certificado dixital:

-Debera introducir os datos da tarxeta de crédital@bito na opcion de pagamento

telematico e nese momento obtera o xustificantecé&@spondente.

Con certificado dixital:
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-Poderan realizar o pagamento con cargo a contatdalar do certificado desde a
opcion de pagamento telematico e nese momento &obberxustificante 730

correspondente.

En ambos os casos considerarase como data valigeeslentacion da solicitude a de
realizacion da operacion de ingreso da taxa, sersexa necesario presentar ningun dos

documentos xerados nos lugares previstos no @8ga LRX-PAC.

Para a devolucién da taxa aboada os/as solicitaetesran figurar como excluidos/as
nas listaxes definitivas e seguir o procedemenésgusinale na resolucion pola que se

aproben.

Non procedera a devolucion do importe aboado enepio de dereitos de exame nos
supostos de renuncia a participar no proceso dastaates admitidos provisional ou

definitivamente.

O estado das solicitudes podera ser consultadoakuera momento seguindo as

instrucions iniciais e seleccionando na pantatip@on de consulta.

Para calquera aclaracién ou informacion sobre e@eglementos anteriores, as/os
solicitantes poderan pofierse en contacto teleféricoentro informatico CIXTEC no
namero 981 54 13 00, de 8.30 a 20.00 horas dedw®sres e os sabados de 10:00 a

14:00.

I.4. Admision de aspirantes.

[.4.1. Unha vez expirado o prazo de presentaciésotieitudes, a/o titular da Direccidn
Xeral da Funcién Publica aprobara as listaxes prawvais de aspirantes admitidas/os e
excluidas/os a través dunha resolucion que serécadd® no DOG e nos lugares
determinados pola normativa vixente, con indicacios seus apelidos, nome e niamero
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do documento nacional de identidade, das causagxthissions que procedan e do

lugar en que se atoparan expostas.

1.4.2. As/os aspirantes excluidas/os disporan dwwzopde dez (10) dias habiles,
contados a partir do seguinte ao da dita publicacia resolucion no DOG, para

poderen emendar, de ser o0 caso, o0 defecto queaudaiexclusion.

A estimacion ou desestimacion das ditas petici@ensodreccions entenderase implicitas
na resolucién pola que se publique a listaxe daftnide aspirantes admitidas/os e
excluidas/os. Estas listaxes apareceran na paxiah da Xunta de Galicia

(www.xunta.es).

Unha vez transcorrido o prazo sinalado, o titubDireccion Xeral da Funcién Publica
ditara unha nova resolucion pola que se aprobdistages definitivas de aspirantes

admitidas/os e excluidas/os.

O feito de figurar na relacion de admitidas/os pmxulgara que se lles recofieza aos/as
aspirantes a posesion dos requisitos esixidospaatizipar no proceso selectivo. Cando
da documentacion que deben presentar tras supe@wsiion se desprenda que non
posuen algun dos requisitos, os/as interesadosfeein en todos os dereitos que

puideren derivar da sua participacion.

Il. Proceso selectivo

[1.1 Oposicion.

O programa que rexerd as probas selectivas € digira como anexo | desta orde.
Teranse en conta as normas de dereito positivoioakdas co contido do programa

gue no momento de publicacion no DOG do nomeandmtabunal do proceso conten
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con publicacién oficial no boletin ou diario copesdente, ainda que a sua entrada en

vigor estea diferida a un momento posterior.

11.1.1 Exercicios

As probas da oposicién consistiran na superaci@seguintes exercicios, todos eles

eliminatorios e obrigatorios.

As/os aspirantes que superaron o primeiro exerdizgiproceso selectivo para o ingreso
no corpo superior de Administracion da Xunta decialsubgrupo Al, escala superior
de finanzas, convocado pola Orde do 27 de decenhr2010 (DOG n° 1, do 3 de
xaneiro de 2011), poderan optar por conservar aupamn obtida nel e acceder

directamente ao segundo exercicio.

Na vindeira convocatoria destas probas, poderaedaccdirectamente ao segundo
exercicio as/os aspirantes que aproben o primea@o presente, conservando a

cualificacion obtida.

[1.1.1.1 Primeiro exercicio: consistira na resofurcipor escrito dun cuestionario de
cento cincuenta (150) preguntas tipo test, mais (B de reserva, con catro (4)
respostas alternativas propostas polo tribunal, qles s6 unha delas sera correcta

correspondentes a parte | do programa que figure @nexo | desta orde.

O exercicio tera unha duracion maxima de tres ¢8ash

O tribunal procurara que o nimero de preguntasegardebida proporcion co numero

de normas e temas que integran o programa.

Ao remate da proba cada aspirante podera obtea dagi suas respostas. No prazo das

vinte e catro (24) horas seguintes publicarase riidm do exercicio e as respostas
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correctas no mesmo lugar no que se realizou e xagaeb da Xunta de Galicia

(www.xunta.es).

O exercicio cualificarase de 0 a 20 puntos e paperalo sera necesario obter un
minimo de 10 puntos. Corresponderalle ao tribueatrdhinar o nimero de respostas
correctas esixido para acadar esta puntuacion rajrpara o cal tera en conta que por

cada tres (3) respostas incorrectas se descomtagascorrecta.

Este exercicio realizarase no prazo maximo de taré#0) dias habiles desde a

constitucion do tribunal que xulgue as probas.

A data de realizacion deste exercicio non ser&ianto 1 de novembro de 2013.

[1.1.1.2 Segundo exercicio: Consistira na resolucion, parites dun caso practico
proposto polo tribunal, sobre as materias incluitaparte 1l do programa que figura

como anexo | desta orde.

O exercicio terd unha duracion méaxima de catrd¢4as.

Para o desenvolvemento deste exercicio as/os amgErgoderan servirse de textos
legais sen comentarios. Queda expresamente prahiidiilizacion de libros de
consulta e das Resolucions do Presidente do lustle Contabilidade e Auditoria de

Contas.

Este exercicio cualificarase de 0 a 30 puntos a paperalo sera necesario obter un
minimo de 15 puntos. Corresponderalle ao tribuatgrdhinar o nivel de cofiecementos

exixidos para acadar a puntuacion minima.

No prazo das vinte e catro (24) horas seguinte®mate do exercicio publicarase na
paxina web da Xunta de Galiciaf/w.xunta.e$ o suposto practico no que consistia o
exercicio.
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Este exercicio realizarase nun prazo minimo dentare oito (48) horas desde o remate

do exercicio anterior e maximo de corenta (40) Hédsles.

[1.1.1.3. Terceiro exercicio. Este exercicio constde dias probas:

-A primeira proba consistira na resolucion por éscidun cuestionario de dez (10)
preguntas proposto polo tribunal sobre as mater@sprendidas na parte Il do
programa que figura como anexo | desta orde. O dem@ximo de duracidén sera de

unha (1) hora e media.

-A segunda proba consistira na resolucion, a eacdo opositor, de tres (3) supostos
practicos de dereito tributario ou ben de tres g8postos practicos de dereito

orzamentario O tempo maximo de duracion sera de @)dnoras.

Para o desenvolvemento da segundo proba desteicexeas/os aspirantes poderan
servirse de textos legais sen comentarios. Quepiesamente prohibida a utilizacion
de libros de consulta e das Resolucions do Prdsidin Instituto de Contabilidade e

Auditoria de Contas.

O exercicio cualificarase de 0 a 30 puntos e paperalo sera necesario obter un
minimo de 15 puntos. Corresponderalle ao tribuatdrdhinar o nivel de cofiecementos
esixidos para acadar a puntuacion minima. Estaficaalon total obterase pola suma
da correspondente & primeira proba que se cuadifida O a 15 puntos e da segunda
proba que se cualificara de 0 a 15 puntos; sumangue podera ter lugar se a
cualificacion obtida en calquera das partes doo#ierfose inferior a 6 puntos, caso en

gue non se superara o exercicio.

Este exercicio realizarase nun prazo minimo dentare oito (48) horas desde o remate

do exercicio anterior e maximo de corenta (40) é&dsles.
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[1.1.1.4. Cuarto exercicio. Consistira en expoftatraente catro (4) temas, extraidos ao
chou, entre os que forman a parte Il anexo | doat®, conforme ao seguinte: o
primeiro correspondera aos temas relativos a naatigi Dereito Administrativo; o

segundo e terceiro a materia de Dereito tributario cuarto tema correspondera as
materias de Dereito constitucional e Union Eurofdeereito autondmico, Facenda

publica, Sistema financeiro e Dereito orzamentario.

O exercicio tera unha duracion maxima de unhadfg.h

Despois da extraccion dos temas e antes de comexa exposicion, concederase ata
un maximo de dez (10) minutos de tempo para quaspivante elabore, en presenza do
tribunal, un guién que podera utilizar no desenswiento da sua exposicion,

consultando para iso exclusivamente o programadsi@on.

Unha vez concluida a exposicién dos temas, o tabpodera dialogar ca/co aspirante
por un tempo méaximo de dez minutos, exclusivamestiere aspectos concretos

relacionados cos temas expostos.

O exerciciocualificarase de 0 a 40 puntos e para superalo remzasario obter un
minimo de 20 puntos. Corresponderalle ao tribuatdrdhinar o nivel de cofiecementos

esixido para acadar esta puntuaaidimima.

Este exercicio realizarase nun prazo minimo dentare oito (48) horas desde o remate
do exercicio anterior e maximo de corenta (40) é&dsles.

[1.1.1.5. Quinto exercicio, constara de duas probas

Primeira: traducion dun texto do castelan paraleggaproposto polo tribunal.

Segunda: traducion dun texto do galego para olaagpeoposto polo tribunal.

O exercicio tera unha duracion maxima de unhadfg.h
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O exercicio valorarase como apto ou non apto e gpaparalo sera necesario obter o
resultado de apto. Corresponderalle ao tribunagrdebhar o nivel de cofiecementos

esixido para acadar o resultado de apto.

Este exercicio realizarase nun prazo minimo dentare oito (48) horas desde o remate

do exercicio anterior e maximo de corenta (40) Hédsles.

Estaran exentos de realizar este exercicio osfasmates que acrediten que dentro do
prazo sinalado para presentar a solicitude pat&ipar no proceso selectivo posuian o
Celga 4 ou o equivalente debidamente homologado grglano competente en materia
de politica linguistica da Xunta de Galicia de dootoa disposicion adicional segunda
da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regokancertificados oficiais

acreditativos dos niveis de cofiecemento da linglegg (DOG num. 146, do 30 de

xullo).

Os documentos que xustifiquen a exencion (orixirais fotocopias compulsadas)
deberan ser presentados polos aspirantes que Supéeeceiro exercicio no prazo de
dez (10) dias habiles contados desde o0 seguintdaapublicacion no DOG da

resolucion pola que o tribunal faga publicas adiftcecions dese exercicio.
[I.2. Desenvolvemento dos exercicios.

[1.2.1. A orde de actuacion dos/as opositoras/esianase alfabeticamente polo/a
primeiro/a da letra «L», de conformidade co estatite na Resolucién da Conselleria
de Facenda do 1 de febreiro de 2011 (DOG n° 23, difebreiro), pola que se publica
o resultado do sorteo realizado segundo o dispasResolucidn da mesma conselleria
do 21 de xaneiro de 2011 (DOG n° 16, de 23 de x@neio tratarse dunha convocatoria

correspondente & oferta de emprego publico pana @@l11.

[1.2.2. Os/as aspirantes deberan presentarse aegadecio provistos de DNI ou outro

documento fidedigno que a xuizo do tribunal aceedista identidade.
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[1.2.3. Os exercicios realizaranse a porta peclssiaoutra asistencia que a dos/as
aspirantes, os membros do tribunal e as persoagnddas pola Direccién Xeral da

Funcién Publica como colaboradores.

[1.2.4. En calquera momento os/as aspirantes podenarequiridos/as polo tribunal coa

finalidade de acreditar a sta identidade.

[1.2.5. O chamamento para cada exercicio sera (dexeito que os/as aspirantes que

non comparezan seran excluidos/as.

Non obstante, as mulleres embarazadas que preaes@ncidencia do parto coas datas
de realizacion de calquera dos exercicios polasum#tancias derivadas do seu
avanzado estado de xestacion, ou eventualmentepmogiros dias do puerperio,

poderan poiielo en cofiecemento do tribunal, xuntaramunicacion o correspondente
informe médico oficial. A comunicacion debera realse dentro das corenta e oito (48)
horas seguintes ao anuncio da data do exame eargph consentimento da interesada
para permitir o acceso do tribunal ou do 6rganoveooante aos datos meédicos

necesarios relacionados coa suUa situacion.

O tribunal, baseandose na informacion recibidardaré se procede ou non realizar a
proba nun lugar alternativo, aprazala ou adoptaba@mas medidas conxuntamente.
Contra tal acordo non cabera recurso, sen prexieizgue as razons da impugnacion se
inclian en calquera outro recurso admisible dedaceoas regras xerais do proceso

selectivo.

[1.2.6. O anuncio de realizacién dos exercicioslipabase no DOG, no Servizo de
Informacién e Atencion ao Cidadan da VicepresidereciConselleria de Presidencia,
Administracions Pulblicas e Xustiza e na paxina wdd Xunta de Galicia

(www.xunta.es), con corenta e oito (48) horas, poénos, de anticipacién & sinalada

para o seu inicio.
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[1.2.7. As puntuaciéns obtidas polos/as aspirantes exercicios da oposicion
publicaranse no lugar onde se realizou a proba w&a ¢ trate, no Servizo de
Informacion e Atencion ao Cidadan da VicepresidereiConselleria de Presidencia,
Administracions Publicas e Xustiza e na paxina wdd Xunta de Galicia

(www.xunta.es Concederase un prazo de dez (10) dias habiles g efectos de

alegacions, que se contaran desde a publicaci@Q® da resolucion do tribunal pola

que se fan publicas as puntuacions do correspamegntcicio.

[1.2.8. En calquera momento do proceso selectig@ fibunal tivese cofiecemento ou
dubidas fundadas de que algunha/algun aspirantecaopre algun dos requisitos
esixidos nesta convocatoria, comunicarallo a DiéecXeral da Funcion Publica para

que esta lle requira os documentos acreditativaedaumprimento.

No caso de que o/a aspirante non acredite o curaptendos requisitos, a Direccion
Xeral da Funcion Publica propora a sta exclusiérpameso selectivo e o drgano

convocante publicara a orde que corresponda.

[1.2.9. Se o tribunal, de oficio, ou con base radamacions que os/as interesados/as
poden presentar nos tres (3) dias habiles seguantealizacion do exercicio, anulase

algunha ou algunhas das suas preguntas publicarB@G.

[1.2.10. A orde de prelacion dos aspirantes virdadpola suma da puntuacion dos
exercicios da fase de oposicion. Non podera supgemaoceso selectivo un nimero

superior ao de prazas convocadas.

No suposto de empate nas puntuaciéns de dous/duasas aspirantes, o tribunal
resolverd acudindo a puntuacion obtida no cuantociio da oposicidon e si se mantén,
pola puntuacién obtida no terceiro, no segundo primeeiro exercicio por esta orde. De

persistir o empate, resolverase pola orde alfadbétigue se refire a base 11.2.1.
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Non obstante, para asegurar a cobertura das vacantsee producisen renuncias dos/as
seleccionados/as antes do seu nomeamento ou topwsesion, o érgano convocante
podera requirir unha relacion complementaria dasgas que sigan por puntuacion as
propostas. Para estes efectos, terdn a mesmaa@usith que as renuncias 0S SUpostos
dos/as aspirantes que dentro do prazo fixado, agasasos de forza maior, non
presenten a documentacion acreditativa do cumptoraos requisitos ou do seu exame
se deducise que carecen dalgun deles e que, ercoensia, non poidan ser

nomeados/as funcionarios/as.

[Il. Periodo de précticas.

[Il.1. As/os aspirantes que superen a fase de dpaston mellor orde de prelacion, ata
un namero igual ao de prazas convocadas, realiaanaperiodo de practicas que
igualmente deberan superar con aproveitamento cequisito indispensable para obter

0 seu nomeamento como funcionarias/os de carreira.

As practicas teran como finalidade a preparacits akpirantes para o exercicio das
funcidns especificas tanto da especialidade deeaocgin e xestion financeira e

tributaria como da especialidade de contabilidam¢egvencion.

Durante este periodo, as/os aspirantes seran nasieaduncionarias/os en practicas
coa situacion xuridica prevista nos artigos 16 eld Decreto 95/1991, do 20 de marzo

e demais disposicions de aplicacion.

[1l.2. O periodo de practicas terd unha duraciérddes (2) meses e se regulara por

resolucion dictada para ese efecto.

[11.3 O periodo de practicas valorarase como aptaon apto, sendo necesario para

superalo obter o resultado de apto.
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[ll.4. Os/as aspirantes que non superen o periedprélcticas perderan todos os seus
dereitos para 0 nomeamento como funcionarios deicarpor resolucion motivada da
autoridade que efectuase a convocatoria por pramzsSecretaria Xeral Técnica e do
Patrimonio da Conselleria de Facenda e logo denmcofavorable da comision de

persoal.

[11.5 Unha vez rematado o periodo de practicameayaé se proceda ao seu nomeamento
como funcionarias/os de carreira, as/os aspiraiesnuaran prestando servizos como

funcionarias/os en practicas.

IV. Tribunal.

IV.1. O tribunal cualificador do proceso sera nodwegor orde da Conselleria
competente en materia de funcion publica, e a sagasicion sera a determinada polo
previsto no artigo 7 do Regulamento de selecciérpaisoal da Administracion da
Comunidade Auténoma de Galicia, tendo en contaevigio polo artigo 36 da Lei

7/2004, do 16 de xullo, galega para a igualdadauléeres e homes.

IV.2. Os membros do tribunal deberan absterse de inteando concorran neles
circunstancias das previstas no artigo 28 da LRXGRA nas Instrucions relativas ao
funcionamento e actuacion dos tribunais de selecagrobadas por Resolucion do
conselleiro de Presidencia, Administracions Publea(ustiza do 11 de abril de 2007 e
no acordo adoptado no Consello da Xunta de 8 dédhr2010. A concorrencia de

calquera das ditas causas debera ser comunicaidecé&ién Xeral da Funcién Publica.

O/A presidente/a debera solicitar aos membros ibortal e, de ser o caso, as/aos
asesores/as especialistas previstos na base BbYersoal auxiliar que incorpore aos
seus traballos, unha declaracion expresa de ngrarat® incursos en ningunha das

circunstancias reflectidas no paragrafo anterior.
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En todo caso, os/as aspirantes poderan recusaerabnos do tribunal cando concorran
neles algunha das circunstancias referidas no®oteestablecidos no artigo 29 da LRX-

PAC..

IV.3. A autoridade convocante publicara no DOG deocorrespondente pola que se
nomeen os novos membros do tribunal que substitui@s que perdesen a sla

condicion por algunha das causas previstas nadoaseor.

IV.4. A sesion de constitucion debera realizarse pndazo maximo de quince (15) dias

habiles a partir da publicacion do nomeamentoitarial no DOG.

Na dita sesion o tribunal adoptara todas as dessjae lle corresponda para o correcto

desenvolvemento do proceso selectivo.

IV.5. A partir da sesion de constitucion, a actaacvalida do tribunal requirird a
concorrencia da metade, polo menos, dos seus menumr presenza en todo caso do/a

presidente/a e do/a secretario/a.

IV.6. O procedemento de actuacion do tribunal arase en todo momento ao disposto
nestas bases, na LRX-PAC, nas Instrucions relatisasincionamento e actuacion dos

tribunais de seleccién e ao resto do ordenamemidizo.

IV.7. Por cada sesion do tribunal levantarase @tha, que, lida ao principio da sesion
seguinte e feitas, de ser o caso, as rectificacifugs procedan, sera autorizada coa

sinatura do/a secretario/a e o0 visto e prace de&dente/a.

IV.8. O/A presidente/a do tribunal adoptara as m&slioportunas para garantir que os
exercicios do proceso selectivo, agads aqueles nesegtea prevista a exposicion
publica, sexan corrixidos sen que se cofieza aiddel® dos/as aspirantes e utilizara

para iso 0s impresos adecuados.

O tribunal excluird aquelas/es candidatos/as ermscwexercicios figuren marcas ou

signos que permitan cofiecer a identidade do/a topfsi
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As decisibns e acordos que afecten a cualificacgnvaloracion das probas
(determinacion do numero de preguntas correctas peadar a puntuacion minima,
fixacion de criterios de valoracion, etc.) debeadloptarse sen cofiecer a identidade dos

opositores aos que corresponden os resultadosbtid

IV.9. O tribunal podera propofier a incorporaciors aeus traballos de asesores/as
especialistas para as valoracions que estime eettis. Estes asesores/as deberan
limitarse a colaborar nas suas especialidadescscii teran voz pero non voto. O seu

nomeamento corresponderalle & Direccion Xeral aeibn Publica.

IV.10. O tribunal adoptara as medidas precisas elagcasos en que resulte necesario
para que os/as aspirantes con discapacidades gesmilares condicions para realizar
0S exercicios que os/as restantes participantas faa fin estableceranse para as
persoas con discapacidades que o soliciten na fprevésta na base 1.3. as adaptacions

de tempo e/ou medios que sexan necesarias.

Se durante a realizacion das probas, o tribunaséivdubidas sobre a capacidade do/a
aspirante para o desempefio das funciéns propiesrdo ao que opta podera solicitar o

ditame do 6rgano competente.

IV.11. O tribunal ter4 a categoria primeira das recolligafecreto 144/2001, do 7 de
xufio, sobre indemnizaciébns por razon do servizo paesoal con destino na

Administraciéon autonémica de Galicia.

Para os efectos do previsto no dito Decreto, estasd que a designacion do tribunal
cualificador realizada segundo o disposto na bége implicara a autorizacion da orde
de servizo para que 0s seus membros poidan desgaaa lugar acordado para cada

unha das sesions convocadas dentro do nimero maxitowzado.
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A Direccion Xeral da Funcion Publica determinarditdo nidmero maximo de sesions

autorizado ao tribunal e podera amplialo baseanelosausas xustificadas.

IV.12. En ningln caso o tribunal podera aprobardgnlarar que superaron o proceso
selectivo un namero superior de aspirantes ao amaprconvocadas. Calquera proposta

de aprobados/as que contravefia o establecidodardenpleno dereito.

IV.13. Os acordos adoptados polo tribunal do progesieran ser obxecto de recurso
de alzada ante o/a conselleiro/a competente errimale funcion publica nos termos

previstos nos artigos 114 e 115 da LRX-PAC.

IV.14. As comunicacions que formulen os/as aspasrdo tribunal dirixiranse &
Conselleria de Facenda, Direccion Xeral da Funé&dhlica (edificio administrativo

San Caetano. Santiago de Compostela).

V. Listaxe de aprobadas/os, presentacion de dodaeién e nomeamento de

funcionarias/os en practicas e de carreira.

V.1. Unha vez rematados todos os exercicios dai@pnso tribunal publicara relacion
separada de aspirantes que a superaron pola gdemdamocion interna e pola quenda

de acceso libre, con indicacién da puntuacion atada cada un dos exercicios.

Na mesma resolucion propora, dentro de cada quemdseu nomeamento como

funcionarios en practicas.

A partir do dia seguinte ao da publicacion no DG(dda resolucion, os/as aspirantes
disporan dun prazo de vinte (20) dias naturais pagresentacion dos seguintes

documentos:
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A) Fotocopia cotexada do titulo esixido na baseol2certificacion académica que
acredite ter realizado todos os estudos para aobtencion ou, de ser o0 caso,

documento que acredite fidedignamente a sua posesibomologacion.

B) Declaracion baixo a sua responsabilidade de norsitey separado/a mediante
expediente disciplinario do servizo de calquera Aldsiinistracions Publicas ou dos
organos constitucionais ou estatutarios das coradesl autonomas, nin atoparse en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregosargos publicos por resolucion
xudicial, para 0 acceso a corpos ou escalas déofwargs/as, nin pertencer ao mesmo

corpo, escala ou especialidade a cuxas probagigatese presenten.

No suposto de ser nacional doutro Estado, dectaraxurada ou promesa de non
atoparse inhabilitado/a ou en situacion equivalereter sido sometido/a a sancién
disciplinaria ou equivalente que impida no seu dst®os mesmos termos 0 acceso ao

emprego publico, segundo o modelo que figura coma@ll a esta convocatoria.

C) Informe sobre o estado de saude que acredite ofmeaspirante non padece
enfermidade nin esta afectado/a por limitacioncéisou psiquica incompatible co

desempenio das correspondentes funcions.

D) Os/as aspirantes cun grao de discapacidade ogusliperior ao 33% que superen o
proceso selectivo deberan, ademais, acreditaotadicion mediante certificacion dos
organos competentes da Conselleria de Traballo redBs e, de ser o caso, da

Administracion correspondente.

A Conselleria competente en materia de funcion ipabbkolicitara ao 6rgano
competente a documentacion que acredite que aglaarates que accedan por esta cota
de reserva reunen os requisitos de compatibilidadéesempefio das correspondentes

funcions.
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V.2. Os que tiveran a condicion de funcionarios de garda administracion da Xunta
de Galicia estaran exentos de xustificar documeatale as condicions e demais

requisitos xa probados para obter o seu anterimeamento.

Deberan presentar certificacion do servizo de pérda conselleria ou organismo de

que dependesen para acreditar tal condicion.

V.3. As/os que dentro do prazo fixado, agas osscdedorza maior, non presentasen a
documentacién, ou do exame dela se deducise queerardalgin dos requisitos
sinalados na base 1.2. non poderan ser nomeadasio®narias/os en practicas, e
guedaran anuladas as suUas actuacions, sen predaiz@sponsabilidade en que

incorresen por falsidade na solicitude inicial.

V.4. Unha vez acreditada a posesion dos requisxegdos, as/os aspirantes seran
nomeadas/os funcionarias/os en practicas mediadee da conselleria competente en
materia de funcion puablica, que se publicara nai@@ficial de Galicia de acordo coa
puntuacion obtida nos exercicios da oposicion. @eamento tera efectos desde a data

do inicio do periodo de practicas ao que se refinase Ill.

V.5. Unha vez finalizado o periodo de practicasitiuhal fara publicos os resultados
obtidos nel e a orde de prelacion dos aspirantessgperaron o proceso selectivo de

acordo co establecido na base 11.2.10.

V.6. A peticion de destinos por parte das/os fumaias/os en practicas que superaron
o periodo de pracitcas debera realizarse unha eemtado este, logo da oferta

daqueles.

V.7. Os/as aspirantes que ingresen pola quenda de pdmiaterna terdn preferencia

sobre os/as da quenda de acceso libre para cubma@antes correspondentes, de
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acordo co disposto no artigo 22.2 do regulamentprdeision de postos de traballo,

promocién profesional e promocion interna.

No sistema de promocién interna, 0s aspirantes syeren 0 presente proceso
selectivo tomaran posesion da praza que vifieraangesiando con caracter definitivo,
cando esta, de conformidade cos requisitos esixidegelacions de postos de traballo,
poida ser desempefiada por funcionarios/as pert&sce® corpo ou escala a que

accedan, de acordo co disposto no artigo 63 do PRLF

V.8. A adxudicacién das prazas as/aos aspirantessgperen o proceso selectivo

efectuarase de acordo coa puntuacién sinaladaseallia 10.

V.9 As persoas que superasen 0 proceso selectimearanse funcionarias/os de
carreira mediante orde do/a titular da conselledmpetente en materia de funcién
publica. Esta orde publicarase no DOG e indicadesiino adxudicado de acordo coa

puntuacion obtida.

V.10. A toma de posesion dos/as aspirantes queesupeproceso selectivo efectuarase
no prazo dun mes, contado a partir do dia seguasteda publicacion do seu
nomeamento no DOG, de conformidade coas disposicdin TRLFPG e demais

normas concordantes.

VI. Disposicion derradeira.

Esta orde pon fin & via administrativa e contraoslas interesados/as poderan presentar
recurso potestativo de reposicidn ante o/a cons®Ele competente en materia de
funcion puablica no prazo dun mes contado desdaa@juinte ao da sta publicacién
no DOG, de conformidade co establecido na LRX-PAC,impugnala directamente

ante a sala do contencioso-administrativo do Tab®uperior de Xustiza de Galicia,
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no prazo de dous meses, contados desde a mesmdealatanformidade co disposto na

Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurigaiccontencioso-administrativa.

Santiago de Compost ity 013.

Elena Muioz Fonteriz

Conselleira de Facenda
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ANEXO |

Programa do proceso selectivo para o ingreso nmocsuperior da Xunta de Galicia,

subgrupo Al, escala superior de finanzas.

PARTE I
- Dereito civil.

Tema 1. As fontes do dereito no sistema xuridicsitipo espafiol. Cédigo civil e
lexislacion complementaria. A aplicacion das norxagdicas. Eficacia xeral. Limites

no tempo e no espazo. Eficacia constitutiva doitere

Tema 2. A persoa. Concepto e clases. A persoa.fi8ipersoa xuridica: a fundacion e

a asociacion. Capacidade. Representacion.

Tema 3. Nacionalidade. Domicilio. Estado civil. Oexistro Civil. Os réximes
economicos do matrimonio. As capitulaciéns matriraisn A sociedade de gananciais.

O réxime de participacion. O réxime de separaceheahs.

Tema 4. O obxecto do dereito. Feito, acto e negruarddico. Elementos esenciais.

Influencia do tempo nas relacions xuridicas. A gniegdn e a caducidade.

Tema 5. Os dereitos reais. Concepto, clases etesgacOs dereitos reais de garantia.

Hipoteca. Hipoteca mobiliaria. Pefor. Pefior sep@asamento. Anticrese.

Tema 6. O dereito de propiedade. Contido. Protacédquisicion e perda do dominio.

Especial referencia a doazon.

Tema 7. A comunidade de bens. A posesiéon. Usufasime habitacion. As servidumes.

(NON ESCRIBIR NO DORSO)
A4 (210 x 297 mm) UNE



) FOLLAS PARA O DIARIO OFICIAL ------ PAX. 29
CONSELLERIA DE FACENDA o
Organismo: DIRECCION XERAL DA FUNCION PUBLICA

Tema 8. O rexistro da propiedade: titulos inscldsibe asentos rexistrais. Principios

hipotecarios. A anotacion preventiva de embargo.

Tema 9. A obrigacion (1). Concepto e clasificaci@brigacions extracontractuais.

Enriguecemento sen causa. Cumprimento normal dagachbns: o pagamento.

Tema 10. A obrigacion (Il). Outros modos de extincdas obrigacions. Cumprimento
anormal das obrigacions: causas e consecuenciatecéivn do crédito e proba das

obrigacions. Concorrencia e prelacion de créditos.

Tema 11. O contrato. Elementos e requisitos. @tasifbns. Xeracion, perfeccion e

consumacion do contrato. Ineficacia dos contrdtdsrpretacion dos contratos.

Tema 12. O contrato de compravenda. Elementos.g&brido vendedor e do

comprador. Dereitos de tanteo e retracto. Cesidaedstos e accions. A permuta.

Tema 13. O arrendamento en xeral. Arrendamentemeses. Arrendamento de obras.

Arrendamento de cousas. Arrendamento de preditisosi® urbanos.

Tema 14. O mandato. O préstamo. O precario. O depds sociedade. A fianza. A

transaccion. O compromiso. A arbitraxe. A adhesion.

Tema 15. O dereito hereditario (I). Conceptos ser&apacidade para suceder.
Aceptacion e repudiacion da herdanza. Comunidadediaria. Dereito de acrecer.

Colacion e particién da herdanza.

Tema 16. O dereito hereditario (ll). Sucesién testataria, forzosa e intestada.
Institucion de herdeiros. Substitucion. Legado. tdmenteiro. A desherdacion. A

pretericion.

Tema 17. O dereito civil de Galicia.
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- Dereito mercantil

Tema 18. Contido do dereito mercantil. O acto deeio. Actos de comercio por

analoxia. Actos mixtos. A empresa mercantil. Fodtedereito mercantil.

Tema 19. Concepto doutrinal e legal do comerciaf@emerciante individual.
Incapacidades e prohibicions. O comerciante estiemx Habitualidade e

profesionalidade. A publicidade no dereito merda6tirexistro mercantil.

Tema 20. Doutrina xeral das cousas mercantis. Aigadade industrial. Patentes e
marcas. A Oficina Espafiola de Patentes e MarcagmRéxuridico internacional de
proteccion. Dereito da competencia. Competenadalie competencia desleal; réxime

da publicidade e consumo. Defensa da competenni@nllemporal de empresas.

Tema 21. A contabilidade dos empresarios. Librosquisitos. Valor probatorio e

recofiecemento dos libros. Contas anuais.

Tema 22. A sociedade mercantil. Concepto, natueezéases. O obxecto social. A
sociedade irregular. A sociedade regular coleclvaociedade comanditaria simple. A

sociedade comanditaria por acciéns. A sociedadespmnsabilidade limitada.

Tema 23. A sociedade anonima. Formas de constitu@do escritura social e os
estatutos. Achegas. Patrimonio e capital socialresgrvas. Accions: clases. Accidns
sen voto. Aumento e reducién do capital socialmisén de obrigacions. Sindicato de

obrigacionistas.

Tema 24. Organos da sociedade anénima. Xunta Xatalinistradores. O Consello de
Administracion. Réxime xuridico da transformacidusion e escision de sociedades
mercantis. Disolucién de sociedades mercantis.idagion de sociedades mercantis:
operaciéns que comprende.
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Tema 25. Titulos de crédito: concepto e caract@keses. Titulos nominativos. Titulos
a orde. A letra de cambio. Emision e forma da lélraendoso. A aceptacion. O aval.
Vencemento e pagamento. O protesto. As accionsiaaa® A obriga de pagamento.

O cheque.

Tema 26. Obrigacions e contratos mercantis. A domimercantil. A representacion no
dereito mercantil. Contrato de compravenda meilca@bmpravendas especiais. O

leasing.

Tema 27. Os contratos bancarios en xeral. Exancerta corrente, apertura de crédito,
préstamos e desconto bancario. Depdsitos en baftgsefioramento de valores.

Créditos documentarios. O contrato de seguro: @aceatureza e regulacion.

Tema 28. O contrato de asistencia técnica. O factorContrato de axencia: a
exclusividade. A franquia. O contrato de contaaxe mercantil. O contrato de contas
en participacion. Préstamo e deposito mercantisnpgaéias de almacéns xerais de

depdsito: os warrant.

Tema 29. O dereito maritimo. O buque. Propietaimador e navieiro. O capitan do
buque e os auxiliares da navegacion maritima. @sp@te maritimo: convencion de
Nacions Unidas sobre o dereito do mar. O segurdtimar Contrato de remolque.

Asistencia e salvamento no mar.

Tema 30. Dereito de navegaciéon aérea. Transpormeo:agéonvenio de Varsovia.
Normas IATA. Transporte de viaxeiros e mercadofiermas sobre responsabilidade
no caso de accidente e seguros aéreos. O congabt@rsporte terrestre: concepto,

natureza e clases. Elementos persoais, reais aiform
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Tema 31. O concurso: orzamentos. O auto de deardo concurso. Efectos sobre os
acredores, créditos e contratos. A masa do concOrsonvenio: contido e efectos. As

causas de conclusién do concurso. A cualificacmnahcurso.
- Economia xeral.

Tema 32. A escaseza de bens e a eleccion. Condegoonomia. A economia como
ciencia social. Economia positiva e normativa. Aivadade econdmica. Teoria e
politica econdmica. Os sistemas econémicos. Os lmmeéeondmicos: o fluxo circular

da renda. Micro e macroeconomia.

Tema 33. O mercado. A demanda e a oferta. As caevaemanda e de oferta e 0s seus

desprazamentos. Equilibrio e desequilibrio do nawcadipos de mercado.

Tema 34. A utilidade. A restricién orzamentariacdrva de demanda e o orzamento.

As elasticidades da demanda e da oferta.

Tema 35. A producion e 0 maximo beneficio empratafi produtividade e os custos a

curto prazo. A producién e os custos a longo pr@zequilibrio competitivo.

Tema 36. A competencia imperfecta: competencia ipaligiica, oligopolio e

monopolio. Os poderes publicos e a competencia.

Tema 37. Obxectivos e indicadores macroeconémigasiuto nacional, consumo e
investimento e gasto nacional. Produto nacionalobeuproduto nacional neto. renda

nacional e renda dispofiible. As magnitudes agregadaefluxo circular da renda.

Tema 38. A renda de equilibrio nunha economia pmkcha sen sector publico: o
multiplicador. A renda de equilibrio nunha economé&chada con sector publico. A

Renda de equilibrio nunha economia aberta e caargaablico.
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Tema 39. O difieiro. Os diferentes agregados maasta demanda de difieiro. A base

monetaria e a creacion de difeiro. O sistema fisiamc

Tema 40. O equilibrio no mercado real e no mergadoetario. O modelo I1S-LM. As

politicas fiscal e monetaria.

Tema 41. O modelo da oferta e a demanda agregadamanda agregada, o tipo de

interese e o nivel de prezos. A oferta agregadanoaielos clasico e keynesiano.

Tema 42. A inflacion e o desemprego: causas e asfe€@s distintos enfoques da

politica econdmica. Os ciclos econémicos.

Tema 43. O comercio internacional: a lei da vantawenparativa e o modelo
Heckscher-Ohlin. Restricibns ao mercado internatdiohibre comercio fronte a

proteccionismo. A integracion economica.

Tema 44. A balanza de pagamentos: concepto e canfas) funcionamento e saldos.

Os tipos de cambio e os mercados de divisas.Unsdits financeiras internacionais.

Tema 45. Crecemento e desenvolvemento. Teoriasicatyhs do crecemento
econdmico. Beneficios e custos do crecemento. Debmmento e

subdesenvolvemento.

Tema 46. A situacién do sector primario en Espabdtica econémica sobre o sector.
O sector industrial, enerxético e da construciérEspafia: politica sobre o sector. O

sector servizos en Espafa (excluido sector finemjcgiolitica sobre o sector.

Tema 47. Politica de proteccion social en Espaé@asiBns. Proteccion ao desemprego.
Politica sanitaria. Politica de educacion e for@@ctontinua. Politica de obras
publicas. Politica de transportes. Politica de niee Economia da empresa e

organizacién estrutural.
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- Economia da empresa.(13 temas)

Tema 48. As organizacions. Definicion, tipos e f@orda organizacion. Principais

modelos de organizacion.

Tema 49. A organizacion estrutural. As relaciormunicacions na organizacion. A
autoridade: centralizacion ou descentralizacioraat@ridade. A responsabilidade. Os

traballos en grupo: vantaxes e inconvenientesti€ote recursos humanos.

Tema 50. A empresa como organizacion. Marco imgtinal. Concepto, realidade,
economia e ambito. Clases de empresas e critegiadagificacion. A empresa e 0

mercado.

Tema 51. A empresa publica. Obxectivos da empréshcp. O sistema de control da

empresa publica. O financiamento da empresa publica

Tema 52. Os obxectivos da empresa. Sistemas decidine e xestion. Métodos
matematicos de xestibn empresarial. Métodos PERCPK. A xestion de stocks. A

planificacidbn na empresa e o establecemento decobas.

Tema 53. Sistemas de control da empresa. Condelgimentos. Principais sistemas de
control. O proceso de control. O control en direéificacia e eficiencia como medidas

do control.

Tema 54. As decisions na empresa e os sistemasndede decision: concepto e clases.
O proceso de toma de decisions. As relacions naesapOs sistemas de informacion.

O fluxo de informacién e a comunicacion. Manexordarmacion.

Tema 55. A estrutura econdémico-financeira da enaprés fontes de financiamento da

empresa. O equilibrio financeiro. Equilibrio enimgestimentos e financiamentos.
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Tema 56. O investimento na empresa: concepto esla&aloracion e seleccion de
proxectos de investimento. O investimento en bensaiiipo. Decisions de renovacion

de equipos. O investimento en activo circulantefé&gtivo.

Tema 57. O financiamento da estrutura fixa da esspre autofinanciamento. Os

fondos de amortizacion. O crédito a longo, medianto prazo. O endebedamento.

Tema 58. O financiamento externo da empresa: ocssto. O financiamento da
empresa nos mercados financeiros internacionaigstfutura financeira optima da

empresa. O beneficio da empresa. A relatividadeeteficio.

Tema 59. O proceso produtivo. Principios e modd®groducion. O custo do produto.
Minimo de explotacion e Optimo de explotacion. Ontoal de custos. O custo dos

subprodutos.

Tema 60. Politica de produto. Avaliacion da demaedastudos de mercado. A
comercializacién do produto. Politica de prezogiatans de prezos e os seus efectos.

A distribucion do produto. Canles de distribucion.
PARTE II.

Contabilidade financeira.

Contabilidade de sociedades.

Matematicas financeiras: capitalizacion simple emposta. Rendas. Préstamos.

Empréstitos.
PARTE III.

- Dereito Constitucional e Unién Europea.
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Tema 1. A Constitucion espafiola de 1978: caratitass e estrutura. Dereitos

fundamentais e liberdades publicas. A reforma dmoicgtinal.
Tema 2. Politicas de igualdade de xénero. Normatkente.

Tema 3. A facenda publica na Constitucion espaf@$aprincipios constitucionais do
dereito financeiro. Os dereitos fundamentais dagritmintes. O financiamento das

facendas territoriais.

Tema 4. As Cortes Xerais: composicion e funciéBsganos parlamentarios. O

procedemento lexislativo ordinario. La Corona. .R& Defensor do Pobo.

Tema 5. O Goberno: composicion e funcions. O Ctmskd Ministros e as comisions

delegadas do Goberno. O Tribunal de Contas.

Tema 6. O Poder Xudicial: funciéns. O goberno ddéPXudicial. O Ministerio Fiscal.
O Tribunal Constitucional: organizacion e funciéri®ecursos e procesos ante o

Tribunal Constitucional.

Tema 7. A organizacion territorial do Estado: Coidades e Cidades autonomas. As
entidades locais. Os ordenamentos das Comunidadé&ndnas. Os estatutos de

autonomia. Distribucién de competencias entre adesé as Comunidades Autonémas.

Tema 8. O dereito comunitario. As fontes do derettmunitario e a sta aplicacion. A

relacion entre o ordenamento comunitario e o dagles membros.

Tema 9. Institucions da Unidn Europea: o ConsellBarlamento Europeo a Comisién,

o Tribunal de Xustiza e o Tribunal de Contas.

- Dereito autondmico.
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Tema 10. A autonomia galega: orixe e evolucion.stttto de autonomia de Galicia:

estrutura e contido.

Tema 11. Bases fundamentais da autonomia galegaitorio. Os simbolos. A lingua
e a cultura galegas. O recoflecemento da galeguidadmndicion de galego. Os

dereitos dos cidadans galegos: garantias.

Tema 12. Organizacion politica da Comunidade Auttao As institucions de

autogoberno de Galicia: descricion. Sede. A Adriagsdn de xustiza en Galicia.

Tema 13. O Goberno da Comunidade Autbnoma. A Xdat@alicia e o seu presidente.

Tema 14. O Parlamento de Galicia. Sistema electérahcions do Parlamento: o

control parlamentario da accion do goberno. O aleld Pobo.

Tema 15. A delimitacion competencial entre 0 Estadgs comunidades autbnomas na
Constitucion. Clases de competencias autonémicagspecial, as leis de bases e as
competencias de desenvolvemento. As transferemi@asompetencias do Estado as

comunidades autbnomas. As leis de harmonizacion.

Tema 16. As clausulas de prevalencia e supletaleeddo dereito estatal. As

competencias de Galicia no Estatuto de autononsiaelretos de traspaso.

Tema 17. As consellerias: organizacion e estrutdrd&dministracion periférica da
comunidade autonoma. Especial referencia & Corisell®mpetente en materia de

Facenda. A Administracion consultiva; o Consellm§ldtivo de Galicia.
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Tema 18. A organizacion da administracion tribatara Comunidade Autonoma de
Galicia. A Axencia Tributaria de Galicia:creacidrgtureza,obxectivos e organizacion

central e territorial

Tema 19. A organizacion de funcionamento da adtnami®n xeral e do sector publico

autonodmico de Galicia.

Tema 20. O emprego publico na Comunidade Autonom@alicia. Clases de persoal.
Organizacion do emprego publico. Adquisicion e patd relacion de servizo. Dereitos

e deberes dos empregados publicos. Situacions etiaiivas.
- Dereito administrativo.

Tema 21. As fontes do dereito administrativo. A &incion. A lei. Os decretos-lei. A

delegacion lexislativa. Os tratados internacionais.

Tema 22. A potestade regulamentaria: titulariddideites e control. O regulamento:

clases. Eficacia dos regulamentos. A inderrogadakdsingular.

Tema 23. A organizacion administrativa. Organospersionais e colexiados. A

competencia e a xerarquia. Centralizacion, destleaatcion e desconcentracion.

Tema 24. A Administracion institucional. Os orgamis autbnomos. As entidades
publicas empresariais. As sociedades mercantisaissté\s axencias publicas. Os

demais entes publicos.

Tema 25. As potestades administrativas. O princg®olegalidade. A autotutela da
Administracion. A responsabilidade da Administrac® os seus axentes. Requisitos.

Prazos de reclamacion e procedemento.
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Tema 26. O acto administrativo (l). Concepto, eleto® e clases. Forma. A

notificacion e a publicacion dos actos administrai O silencio administrativo.

Tema 27. O acto administrativo (Il). Eficacia e @axeriedade dos actos
administrativos. A suspension de efectos do actoirddtrativo. A execucion forzosa:
especial referencia & via de constrinximento. \éazlide invalidez dos actos

administrativos. Revogacion e anulacion de ofi@e dctos administrativos.

Tema 28. O procedemento administrativo: conceptlages. Regulacion. As partes no
procedemento administrativo: dereitos dos ciudad&s interesados. Capacidade,
lexitimacion e representacion. Iniciacion. Instéuci especial referencia ao tramite de

audiencia. A terminacion do procedemento: formas.

Tema 29. Lei de contratos do sector publico |: ebxee ambito de aplicacion.
Configuracion xeral da contratacion do sector mable elementos estruturais dos

contratos. Obxecto, prezo e contia. Garantiask#gsi Preparacion dos contratos.

Tema 30. Lei de contratos do sector publico lleSabn do contratista e adxudicacion
dos contratos. Efectos, cumprimento e extincion dastratos: prerrogativas,

modificacion, extincidon e cesidén dos contratos.

Tema 31. Lei de contratos do sector publico lliriNas especiais para os contratos de
obras, concesion de obra publica, xestion de sEvi@iblicos, subministracions,
servizos e de colaboracién entre o sector publigivado. Organizacion administrativa

para a xestion da contratacion.

Tema 32. O patrimonio da Xunta de Galicia. Normesis. Prerrogativas. Adquisicion
de bens e dereitos pola Xunta de Galicia. Normasaiss sobre o seu trafico xuridico.

O dominio publico da Xunta de Galicia.
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Tema 33. A nocidn do servizo publico. Os modoseii&n do servicio publico.

Tema 34. A potestade sancionadora da Administraéidndamentos, contido e limites.

As sancidns administrativas: concepto e claseso€egemento sancionador.

Tema 35. A expropiacion forzosa. Fundamento e éisniOs suxeitos da expropiacion.

Requisitos da expropiacion. O prezo xusto. A regarexpropiatoria.

Tema 36. Os recursos administrativos. Clases deses. Procedemento de tramitacion

e resolucién dos recursos administrativos.

Tema 37. A xurisdicion contencioso-administrati@enbito. Os 6rganos da xurisdiciéon
contencioso-administrativa. As partes do procedéme®bxecto do recurso. O

procedemento contencioso-administrativo. A sente@saecursos.

Tema 38. A Administracion publica e a xustiza. Qitwg xurisdicionais, cuestions de

competencia e conflitos de atribucions.

Tema 39. A organizacion administrativa estatal.nédpios de organizacion. A

organizacion administrativa central e periféricaadiinistracion consultiva.
- Facenda publica.

Tema 40. O sector publico nunha economia de merdadimitacion, criterios de
medicién, importancia e evolucién. A contabilidacdicional e o sector publico. A

facenda publica. Os contidos actuais.

Tema 41. A intervencion do sector publico na adéde econdmica. Os fallos do

mercado. As fins do sector publico. As operaciGmsettor publico.

Tema 42. A toma de decisions no sector publicocdid® social e preferencias

individuais. O funcionamento democratico. Buroaiaeigrupos de interese.
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Tema 43. O orzamento. Concepto e estrutura. O @camentario. As distintas
técnicas orzamentarias: do orzamento administrath® modernas técnicas de

presupostacion. O orzamento e os sistemas deipéaidn e control.

Tema 44. A eficiencia no sector publico. Producmiblica e producion privada.

Seleccion e avaliacion de proxectos. Custos, baosfe regras de decision.

Tema 45. A xestion publica. A xestion publica cooencia multidisciplinar. Os fallos
do sector publico. Limitacions da intervencion pcdlna correccion dos fallos do

mercado. Emprego publico: aspectos descritivos@mgsmos de incentivos.

Tema 46. Experiencias de reforma na xestion publisapaises da OCDE. Problemas
de medicibn do output publico. Os indicadores ddividade. Mecanismos

casecompetitivos e de mercado: os casemercadosegaspublicas e eficiencia.

Tema 47. Relacion entre equilibrio orzamentario recemento e estabilidade
economica. Disciplina fiscal na Union Europea. fomma da institucion orzamentaria

en Espafa: as leis de estabilidade orzamentaria.

Tema 48. Gasto publico: teorias explicativas da@amrento, equidade e eficiencia.
Teorias explicativas do crecemento do gasto publicmidencia e efectos distributivos

do gasto publico. Eficacia e eficiencia do gastblipa: conceptos e técnicas de andlise.

Tema 49. Gasto publico no Estado do benestar A%tdS sociais. Bens preferentes e
equidade categérica. Gasto publico en sanidadetoGaiblico en educacion. Gasto

publico en vivenda.

Tema 50. Gasto publico no Estado do benestarRit@staciéns econdémicas: concepto,
tipos e xustificacion. Sistema de pensiéns: deseifectos econdmicos. O seguro de
desemprego. Os programas de loita contra a pobreza.
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Tema 51. Os ingresos publicos. Criterios de clzmfon. Os prezos e a empresa
publica. Prezos publicos e taxas. As contribuciésgeciais. O imposto, concepto e

distincidns. Distintos tipos de impostos. Os eleim&imtegrantes dos impostos.

Tema 52. Os principios impositivos. Os principias lgeneficio e da capacidade de
pagamento. A incidencia impositiva. Os sistemagais As principais figuras
impositivas. Os condicionantes da estrutura trituta Evolucion e modelos

internacionais.

Tema 53. Os custos da imposicion. Custos de efigierExceso de gravame e
imposicién o6ptima. Custos de recadacion. A fraudeaf. conceptos, efectos e

condicionantes.

Tema 54. Imposicion sobre a renda das persoaadisioncepto e natureza. Evolucion.
Concepto fiscal de renda. A consideracion dasndigstifontes. As rendas irregulares e
as variacions patrimoniais. As rendas empresariAs. exencions e 0s gastos
deducibles. A unidade contribuinte: problemas dénitacion e alternativas no seu

tratamento. As tarifas e 0s seus problemas. A iguidhcion. Efectos econémicos e

valoracién actual.

Tema 55. Imposicién sobre sociedades: conceptaaeteaisticas. Xustificacion. Base
impofiible: problemas e alternativas de determimaciopos de gravame e beneficios
fiscais. A incidencia do imposto. A integracién cimaposicion sobre a renda das

persoas fisicas.

Tema 56. A imposicion xeral sobre as vendas. Cdaceglasificacion. A imposicion

sobre o valor engadido: tipoloxia e problemas .decia e valoracion.
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Tema 57. A imposicion sobre consumos especificagoRs xustificativas. Evolucion e
figuras actuais. Incidencia e efectos econdmicosta Jixa versus imposicion ad

valorem. A imposicion sobre o comercio exterior.

Tema 58. Tendencias dos modelos tributarios. Atscasi aos modelos vixentes. As
novas figuras impositivas: 0s impostos de ordema®@8 impostos ecoloxicos e a taxa

sobre transaccions financeiras. As propostas demes fiscais.

Tema 59. O déficit publico e a facenda extraord@nddefinicibns e instrumentos de
financiamento. A débeda publica: concepto, clasefeetos econdmicos, a carga da
débeda. As privatizaciéns de activos publicos. #aaidn como imposto. Os efectos

economicos do déficit: expansion e efecto expulsion

Tema 60. A facenda multinivel. Principios do fedierao fiscal. Distribucién de
competencias e modelos de financiamento. As subvedntergobernamentais. A

facenda internacional: a dobre imposicién intermaai; a harmonizacion fiscal.

Tema 61. Planificacion fiscal individual e emprésarMétodos para a analise da
planificacion fiscal: concepto de custo de usogdipnarxinais efectivos e célculo de
taxas internas de retorno axustadas por impostoscepto de tipo impositivo anual

equivalente. Aplicacidns a instrumentos de aforcaréo e longo prazo.
- Sistema financeiro espaiiol.

Tema 62. A estrutura do sistema financeiro espadolautoridade monetaria.

Intermediarios financeiros. Mercados financeiros.

Tema 63. Banco de Espafia. Organos reitores. Fumc&upervision prudencial das
entidades de crédito. Execucién da politica moret& Sistema Europeo de Bancos
Centrais e o Banco Central Europeo.
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Tema 64. Entidades de crédito . Os bancos. As salgaaforro. Organos de goberno.
Competencias das CCAA. As cooperativas de créedi®. entidades de difieiro

electronico.

Tema 65. O sector asegurador. Competencias da adadenautbnoma en materia de
seguros. Condicions para 0 acceso e para 0 exemiactividade aseguradora. O

Consorcio de Compensaciéon de Seguros. Protecciésatprado.

Tema 66. A débeda publica nas administraciénst@egis. Limitacions no acceso ao
endebedamento do sector publico autonémico gal@gtutela financeira sobre as

corporacions locais galegas.
- Dereito tributario.

Tema 67. O dereito tributario: concepto e contids. fontes do dereito tributario.
Administracion tributaria. As obrigas e deberes Al@ministracion tributaria. Os

principios do ordenamento tributario espafiol.

Tema 68. A aplicacion e a interpretacion das nortribstarias. Ambito temporal e
criterios de suxeicion as normas tributarias. pretacion e cualificacion. A integracion

das normas tributarias: analoxia, simulacion elitonfa aplicacion da norma tributaria.

Tema 69. Os tributos. Concepto, fins e clasesibettis.A relacion xuridico-tributaria.
As obrigas tributarias: a obriga tributaria priradipa obriga tributaria de realizar
pagamentos & conta, as obrigas entre particulasesprigas tributarias accesorias e

formais. Utilizacion das novas tecnoloxias.

Tema 70. Os obrigados tributarios: clases. Der@tgarantias. Os suxeitos pasivos. O
contribuinte. Exencidns subxectivas. A capacidade otbrar na orde tributaria.
Representacion. Residencia e domicilio fiscal.
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Tema 71. Os responsables tributarios. A respondafléd tributaria. Responsables
solidarios e subsidiarios. Os sucesores. Rete@oobsigados a ingresar a conta. Outros

obrigados tributarios.

Tema 72. Os elementos de cuantificacion da obridputaria. A base impoiible:
concepto e métodos de determinacion. A base ligled® tipo de gravame. A cota

tributaria. A débeda tributaria: concepto. Garantia débeda tributaria.

Tema 73. A aplicacion dos tributos (). Conceptirganos competentes. A informacion
e asistencia aos obrigados tributarios. A condulbataria. Informacién con caracter
previo a adquisicion ou transmision de bens inn®b{@ nimero de identificacion
fiscal. A xestion censal. Colaboracion social ndcapion dos tributos. A Asistencia

mutua: concepto

Tema 74 . A aplicacion dos tributos (I1). Os prea@eéntos administrativos en materia
tributaria: fases. Obriga de resolucion e prazosedelucion. A proba. Notificacions. A

denuncia publica. As liquidaciéns tributarias.

Tema 75. Actuaciéns e procedemento de xestiontariau(l). Funciéns de xestion
tributaria. Declaracions. Autoliquidaciéns. Comwaui®ns de datos. Procedemento de
devolucion iniciado mediante autoliquidacion, stlide ou comunicacion de datos.

Procedemento iniciado mediante declaracion.

Tema 76. Actuaciéns e procedemento de xestion taiitau (I1). Procedemento de
comprobacion de valores. Procedemento de verificade datos. Procedemento de

comprobacion limitada.

Tema 77. A recadacion (I). Organos de recadacidyanzacion da xestion recadadora

da Xunta de Galicia. Extincion das débedas: o pagém Prescricion. Insolvencias.
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Aprazamentos e fraccionamentos. Garantias paraagapento e o fraccionamento. O
procedemento de compensaciéon. A compensacion de afe débedas de entidades

publicas.

Tema 78. A recadacion (ll). A recadacion en periedecutivo. O procedemento de
constrinximento: concepto. Concorrencia de procemgns. Suspension. Embargo e
alleamento de bens e dereitos. O procedementoefrantesponsables e sucesores.
Privilexios para o cobramento de débedas tribigtasafacenda publica e os procesos

concursais. As terzarias.

Tema 79. A inspeccion dos tributos: Organos,fursiéfiacultades. Documentacion das
actuacions da inspeccion. Procedemento de inspecomrmas xerais. Iniciacion e

desenvolvemento. Terminacion das actuacions insectDisposicions especiais.

Tema 80. A potestade sancionadora en materia dribufl). Principios. Os suxeitos
responsables das infraccions e sancions tributafiascepto e clases de infraccidns e

sancions tributarias. Cuantificacion das sanciBrincion da responsabilidade.

Tema 81. A potestade sancionadora en materia dribut(ll). Procedemento
sancionador en materia tributaria: iniciacion, rnsibn e terminacion. Tramitacion
conxunta. Tramitacion separada. Delitos contracarfda publica. Descricién dos tipos

penais contra a facenda publica.

Tema 82. Revision de actos en via administrativarnids comuns. Procedementos
especiais de revision. O recurso de reposicion. rAslamaciéns econoémico-
administrativas: ambito de aplicacion, organizaa@boompetencias. A Xunta Superior

de Facenda.
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Tema 83. As reclamacions econdmico-administrativasnteresados no procedemento.
A suspension. O procedemento xeral: procedementdnga ou primeira instancia,
recursos en via econOmico-administrativa, procedémebreviado ante oOrganos

unipersoais.

Tema 84. O imposto sobre a renda das persoassfigjcaatureza, obxecto e ambito de
aplicacidon. Suxeicibn ao imposto: aspectos materigiersoais e temporais.
Determinacién da capacidade econémica sometidavage: rendementos e ganancias

e perdas patrimoniais. Clases de rendas. Integractdmpensacion de rendas.

Tema 85. O imposto sobre a renda das persoassfigizaBase impofible e liquidable.
Reducions. Adecuacién do imposto as circunstangiessoais e familiares do
contribuinte. Célculo do imposto estatal. Gravam@r@mico. Cota diferencial. A
tributacién familiar. Réximes especiais. Declarasiopagamentos a conta e obrigas

formais.O imposto sobre a renda de non-residentes.

Tema 86. O imposto sobre o patrimonio das perds@a$. Natureza, obxecto e ambito
de aplicacién. Feito impofible. Suxeito pasivo. ioiéns. Base impofiible e liquidable.

A débeda tributaria. Xestién do imposto.

Tema 87. O imposto sobre sociedades (I): feito fimge. Suxeitos pasivos por obriga
persoal ou real de contribuir. Exenciéns. Periodpositivo e devengo do imposto.

Base impoiiible: correccidns de valor; regras deraalon e imputacion.

Tema 88. O imposto sobre sociedades (Il). Débedataria: tipos de gravame, cota

integra, bonificaciéns, deduciéns, retenciéns, hmins e pagamentos & conta.

Réximes especiais. Xestion do imposto.
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Tema 89. O imposto sobre sucesions e doazons €io kmpofible: presunciéns.
Suxeito pasivo e responsables. Base impofiible. @urapion de valores. A base

liquidable. A tarifa. A débeda tributaria. Devergyprescricion.

Tema 90. O imposto sobre sucesions e doazéndN@hmas especiais sobre o dereito
de usufruto, uso, habitacidn, substitucions, fidkisos, reservas, particions e excesos
de adxudicacion, repudiacidon, renuncia e doazormig@s formais. Xestion do

imposto.

Tema 91. O imposto sobre o valor engadido (I). Mata e ambito de aplicacién. Feito
impofible. Breve referencia as exenciéons. Lugamradizacion do feito impofiible.

Devengo do imposto. Suxeitos pasivos e responsables

Tema 92. O imposto sobre o valor engadido (ll). dReypsions. A base impoiible. A
débeda tributaria: tipos impositivos. Deducions.v@ecions. Réximes especiais.

Xestion.

Tema 93. O imposto sobre transmisidons patrimor@aéetos xuridicos documentados
(I). Natureza e contido. Ambito de aplicacién temial. Transmisions patrimoniais
onerosas: feito impoiiible, suxeito pasivo, baseoiiiije e cota tributaria. Regras
especiais sobre determinados bens e dereitos.tdcibn das operacions societarias:

feito imponible, suxeito pasivo, base impofibleébeta tributaria.

Tema 94. O imposto sobre transmisidéns patrimor@aéstos xuridicos documentados
(). Actos xuridicos documentados: principios Xgera tramitacion dos documentos
administrativos, mercantis e notariais. Disposigidoomuns: beneficios fiscais,

comprobacion de valores, devengo, prescriciongabrformais, xestion e devolucion.
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Tema 95. Os impostos especiais. Os impostos egpet@afabricacion: disposicions
comuns e principais normas reguladoras. O impostoeshidrocarburos. O imposto
especial sobre a electricidade. Outros impostogossp: 0 imposto especial sobre

determinados medios de transporte. O imposto ssbpeimas de seguros.

Tema 96. A tributacion sobre o xogo. Tributos cedidtaxa sobre rifas, tdmbolas,
apostas e combinaciéns aleatorias. Taxa sobre »dmesrte, envite ou azar. Impostos
sobre actividades do xogo. Lexislacion estatal ®reumica. Tributos propios: o

imposto sobre o bingo.

Tema 97. Os tributos propios da Comunidade Auténden&alicia: O imposto sobre
contaminacion atmosférica. O imposto sobre o damabiental causado por
determinados usos e aproveitamentos da augas dacota canon da auga e o

coeficiente de verquido. O canon edlico.

Tema 98. As taxas e prezos publicos: normativatastA lei de taxas, prezos e
exaccions reguladoras da Comunidade Autdbnoma dei&ahstrumentos financeiros e

reguladores. Taxas e prezos: elementos esen@ita@on de taxas e prezos.

Tema 99. O financiamento das comunidades auténofascipios. Sistemas de
financiamento das comunidades auténomas de réxomgirt. Os tributos cedidos.

Organos e formas de relacion entre o Estado e &ACC

Tema 100. Financiamento das facendas locais. Ardgailadora das facendas locais.
Estrutura e contido. Os impostos municipais precepte potestativos. Outros recursos.

Taxas e contribucions especiais.

- Dereito Orzamentario.
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Tema 101.0 dereito orzamentario: concepto e confidei de disciplina orzamentaria

e sustentabilidade financeira de Galicia.

Tema 102. A lexislacion financeira da ComunidadaedAoma de Galicia: A Facenda

autonOmica: ambito de aplicacion, dereitos e obrimComunidade Autbnoma.

Tema 103. Os orzamentos xerais da comunidade aun#rf). Concepto e contido.

Clasificacions orzamentarias de ingresos e gaStaboracion e aprobacion.

Tema 104. Os orzamentos xerais da comunidade angdrit). As modificacions
orzamentarias. Tipoloxia, requisitos e competeng#éa a sta autorizacion. O control

das modificaciéns orzamentarias. Liquidacion dasumentos.

Tema 105. O gasto publico: concepto. Principiosstitutionais. Procedemento de

execucion do gasto publico.

Tema 106. Xestion de gastos de persoal. Retribsicitrs empregados publicos. A

Seguridade Social dos empregados publicos. A xedti§ gastos de clases pasivas.

Tema 107. A xestidn de gastos contractuais. O nactndas obrigas contractuais. O
cumprimento dos contratos. O recofiecemento daabXgstificacion. A extincion da

obriga contractual. As obrigas de exercicios fuguro

Tema 108. A xestion de gastos de transferenciasuBgencions: concepto, natureza e
clasificacion. O procedemento de concesion e pag@meustificacion. Reintegro.

Infracciéns administrativas en materia de subversi® delito subvencional.

Tema 109. A Tesouraria da comunidade autbnomaidiosme@ competencias. A xestion
de pagamentos. Pagamentos para xustificar e aticie caixa fixa. Réxime xuridico

do endebedamento do sector publico e dos avaismdartdade auténoma.
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Tema 110. O dereito da contabilidade publica. @ R&xal de contabilidade publica de
Galicia. Principios contables, contas anuais e aerde valoracion. A Conta xeral da
comunidade autonoma. Formacion e remision. Docurseatestados que a integran.

Exame, comprobacion e aprobacion. As contas ecaadéndio sector publico.

Tema 111. O control interno da actividade econoffirtanceira do sector publico (1),
concepto de control. Clases de control. Naturegaddmento e &mbito de aplicacion do

control. A Intervencion Xeral da Comunidade Autéromrganizacion e funciéns.

Tema 112. O control interno da actividade econo#fir@anceira do sector publico (I1).
O control previo de legalidade. Concepto, regula@drincipios xerais. Control previo
de legalidade de ingresos. Control previo de ldgde de gastos e pagamentos.
Diferentes momentos de exercicio. A omision darigecion. O control financeiro.
Concepto. Regulacién e principios xerais. Clasexat@rol financeiro. A auditoria

como forma de exercicio do control financeiro.

Tema 113. O control externo da actividade econdifiianceira do sector publico (I).
O control parlamentario. O control do Tribunal den@s e do Consello de Contas. O
Consello de Contas: competencias e funciéns. Aidandiscalizadora. A funcién
xurisdicional do Tribunal de Contas. Réxime de oespbilidade na xestion financeira

publica. Os procedementos para a exixencia de meapdidade contable.
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ANEXO I

D./Dna..., con domicilio en..., con DNI/pasaportedeclara baixo xuramento ou
promete, para efectos de ser nomeado funcionargmgm superior de Administracion
da Xunta de Galicia, subgrupo Al, escala super@rfidanzas, que non se atopa
inhabilitado/a ou en situacion equivalente nin ometido a sancién disciplinaria ou

equivalente que impida no Estado de ..................... 0 acceso ao emprego publico.

En (pais e localidade)..., ... de... de 201...
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